PREFEITURA DE

POCAO

ESTADO DE PERNAMBUCO

Pocéo, 31de julho de 2025
Oficio GP n° 066/2025

Exmo Sr.
José Gleison Rodrigues de Santana
Presidente da Camara Municipal de Vereadores

ENCAMINHA O PROJETO DE LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
LDO/2026

Cumprindo as disposi¢des do art. 165, inciso Il, da Constituicao Federal e
do art. 124, § 1°, inciso | da Constituicdo do Estado de Pernambuco, com a
redacdo dada pela Emenda Constitucional n°® 31, de 27 de junho de 2008,
encaminhamos a apreciagdo da Camara Municipal de Vereadores o Projeto de
Lei das Diretrizes Orgamentarias para o exercicio de 2026.

O referido projeto compde-se de mensagem, do texto do Projeto de Lei
de Diretrizes Orgamentarias e dos seguintes anexos:

Anexos de Prioridades;

Anexo de Metas Fiscais;

Anexo de Riscos Fiscais;

Anexo de Obras em Execugdo e Despesas de Conservagao do

Patrim6nio Publico.

Ao ensejo renovamos votos de apreco e consideragao.

Atenciosamente,

JOAO GUILHERME  Assinado de forma digital

por JOAO GUILHERME
VASCONCELOS DE {1 c-oNCELOS DE

SOUSA:08378905438 sousa:08378905438
Jodo Guilherme Vasconcelos de Sousa
Prefeito
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Pocéo, 31 de julho de 2025
Mensagem n° 007/2025

Excelentissimos:
Senhor Presidente,
Senhores Vereadores,
Senhoras Vereadoras:

PROJETO DE LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
LDO/2026

Temos a honra de submeter a apreciacdo dessa Camara Municipal de Vereadores o
Projeto de Lei Complementar que disp6e sobre as Diretrizes Orgamentarias para o exercicio
de 2026, em cumprimento ao disposto no art. 165, Il e §2° da Constituicido Federal e
disposicoes do art. 124, § 1°, inciso |, da Constituicdo do Estado de Pernambuco.

A Constituicao Federal e a Lei Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000, elegeram
a Lei de Diretrizes Orgamentarias como instrumento de planejamento governamental
destinado a estabelecer as metas e prioridades da Administracdo Publica, orientar a
elaboragéo da Lei Orgamentaria Anual e dispor sobre as alteragdes na legislagao tributaria,
bem como definir metas fiscais, critérios para a limitagdo de empenhos e movimentagao
financeira e a margem de expansao das despesas obrigatdrias de natureza continuada.

O presente projeto da LDO/2026 atende as exigéncias estabelecidas pela Constituicao
Federal e pela Lei de Responsabilidade Fiscal, por meio do texto do projeto de lei e dos
seguintes anexos:

I - ANEXO I: Anexo de Prioridades;

I - ANEXO II: Anexo de Metas Fiscais;

[l - ANEXO IllII: Anexo de Riscos Fiscais;

IV - ANEXO IV: Demonstrativo de Obras em Execucdo, Despesas de Conservagao
do Patriménio Publico e Novos Projetos.

O Anexo de Prioridades, representado pelo ANEXO | indica as agbes prioritarias para
execugdo dos programas que estardo constantes no PPA 2026/2029, contemplando as
escolhas do Governo e da sociedade, para execugao no proximo exercicio.

O Anexo de Metas Fiscais, representado pelo ANEXO Il, esta estruturado por meio de
oito demonstrativos e das memoérias de calculo que os instruem, discriminados,

detalhadamente, com os resultados obtidos nos anos anteriores e as proje¢des para os
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exercicios seguintes, entre as quais estimativas de receitas e despesas, resultado nominal,
resultado primario, evolugao do patriménio liquido e situagdo financeira e atuarial da entidade
do RPPS, de acordo com o padrao estabelecido pelo Manual de Demonstrativos Fiscais 142
Edicéo, aprovado pelas Portarias STN/MF N° 699, de 07 de julho de 2023, STN/MF N° 989,
de 14 de junho de 2024 e STN/MF n°® 924, de 28 de abril de 2025 da Secretaria do Tesouro
Nacional, para os entes federativos.

Nas projecdes de receitas e despesas foram considerados os acréscimos do indice de
inflacdo IPCA, no percentual de 5,18% para 2025, para 2026 de 4,50%, 4,00% para 2027 e
3,80% para 2028. Considerou-se o Produto Interno Bruto (PIB) com taxa de crescimento para
2025 de 2,23%; para 2026 de 1,86%; para 2027 de 2,00% e para o ano de 2028 de 2,00%.
Considerou-se para a SELIC 15,00% para 2025, 12,50% para 2026, 10,50% para 2027 e
10,00% para 2028, conforme percentuais constantes no Relatério Focus de 04 de julho de
2025, publicado em 07 de julho de 2025, pelo Banco Central do Brasil.

Portanto, estao refletidos neste projeto de Lei de Diretrizes Orcamentarias cenarios de
baixo crescimento econdémico, com indices inflacionarios ainda altos, mas com tendéncia de
diminuigao.

O Anexo de Riscos Fiscais, representado pelo ANEXO lll, indica as possibilidades de
ocorréncia de eventos que venham a impactar negativamente nas contas publicas, durante o
exercicio de 2026 e as providéncias que deverao ser tomadas, caso acontecam.

O ANEXO |V, estabelecido para atender ao disposto no art. 45 da Lei de
Responsabilidade Fiscal, consiste no resumo das obras em andamento e das despesas de
conservacao do patriménio publico.

Finalmente, cabe reiterar a importancia de que se reveste o presente Projeto de Lei,
que além de dispor sobre a elaboracao da Lei Orcamentaria para 2026, trata da execugao do
orcamento e orienta a Gestao Fiscal do Municipio no proximo exercicio.

Esperamos, por fim, a aprovacao da matéria pelos ilustres Vereadores e Vereadoras
que integram o egrégio Poder Legislativo Municipal.

Ao ensejo renovamos votos de respeito e consideragao.

Atenciosamente,

JOAO GUILHERME Assinado de forma digital

por JOAO GUILHERME
VASCONCELOS DE VASCONCELOS DE

SOUSA:08378905438 sousa:08378905438
Jodo Guilherme Vasconcelos de Sousa

Prefeito
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Projeto de Lei n° 016, de 31 de julho de 2025

Estabelece as diretrizes orcamentarias para o

exercicio de 2026 e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE POGAO, Estado de Pernambuco, no uso
das atribuicdes conferidas pelo inciso Il do art. 71 da Lei Organica Municipal, submete

a apreciagao da Camara Municipal de Vereadores o seguinte Projeto de Lei:

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES, DEFINICOES E CONCEITOS.
Secao |

Das Disposi¢oes Preliminares

Art. 1° Cumprindo as disposi¢cdes constantes no inciso Il do art. 165 da
Constituicdo da Republica, no inciso |, do § 1° do art. 124 da Constituicdo do Estado
de Pernambuco e no inciso Il do art. 106 da Lei Organica Municipal, sdo estabelecidas
as diretrizes orgamentarias do Municipio para 2026, compreendendo:

| - disposicdes preliminares, orientagdes gerais e transparéncia;

Il - metas, riscos fiscais e prioridades da administracao;

[l - equilibrio das contas publicas, avaliacdo do cumprimento de metas e
contingenciamento de despesas;

IV - estrutura, organizagéo e elaboragdo do orgamento municipal;

V - receitas e alteragdes na legislagao tributaria;

VI - execucao da despesa publica;

VII - despesas com pessoal e encargos sociais;

VIII - transferéncias de recursos as entidades publicas, privadas e consércios
publicos;

IX - procedimentos sobre dividas, inclusive com 6rgaos previdenciarios;

X - programacao financeira, cronograma de desembolso e custos;

Xl - limitagdes e procedimentos para celebragcao de operacdes de crédito;

Xl - endividamento e restos a pagar;

XIII - fiscalizagao e prestacao de contas;

XIV - disposigbes gerais e transitorias.
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Secao ll

Das Normas, Definigcoes e Conceitos

Art. 2° Aplicam-se, na elaboracao e execugao da Lei Orcamentaria Anual —
LOA/2026, as normas e procedimentos constantes nos instrumentos abaixo:

| - Lei Federal n®4.320, de 17 de margo de 1964;

I -Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000;

[l - Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico - MCASP, 112
edigao valido a partir do exercicio de 2025, aprovado pela Portaria Conjunta STN/SOF
n° 26, de 18 de dezembro de 2024, Portaria Conjunta STN/SRPC n° 25, de 18 de
dezembro de 2024, Portaria STN/MF n°® 2.016, de 18 de dezembro de 2024 e
atualizagdes.

IV - Manual de Demonstrativos Fiscais, 142 edi¢cao, aplicado a Uniao e aos
Estados, Distrito Federal e Municipios a partir do exercicio de 2024, aprovado pelas
Portarias STN/MF N° 699, de 07 de julho de 2023, STN/MF N° 989, de 14 de junho
de 2024, Portaria STN/MF n° 924, de 28 de abril de 2025.

Art. 3° Considera-se, para os efeitos desta Lei:

| - Orgdo, unidade de atuacdo integrante da estrutura da Administracéo
Publica;

Il - Entidade, unidade de atuacéo dotada de personalidade juridica;

Il - Agente publico, individuo que, em virtude de eleigdo, nomeagao,
designagéo, contratagdo ou qualquer outra forma de investidura ou vinculo, exerce
mandato, cargo, emprego ou fungado em pessoa juridica integrante da Administragao
Publica;

IV - Categoria de Programacéo, consiste no detalhamento das despesas das
unidades orgamentarias por fungao, subfungéo, programa e agédo, compreendendo:

a) Programa, o instrumento de organizagao da atuagao governamental que
articula um conjunto de agbes que concorrem para a concretizagdo de um objetivo
comum preestabelecido, mensurado por indicadores instituidos no Plano Plurianual
(PPA), visando a solugdo de um problema ou o atendimento de determinada

necessidade ou demanda da sociedade;
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b) A¢des, sao operagdes das quais resultam produtos, na forma de bens ou
servigos, que contribuem para atender ao objetivo de um programa, especificadas no
orgcamento atraves de projetos e atividades;

c¢) Projeto, o instrumento de programacao utilizado para alcangar o objetivo
de um programa, envolvendo um conjunto de operacdes, limitadas no tempo, das
quais resulta um produto que concorre para a expansao ou o aperfeicoamento da
acao de Governo;

d) Atividade, o instrumento de programacéo utilizado para alcangar o objetivo
de um programa, envolvendo um conjunto de operac¢des que se realizam de modo
continuo e permanente, das quais resulta um produto necessario a manutencao da
acao de Governo;

e) Operacao Especial, corresponde as despesas que nao contribuem para a
manutencéo das agdes de governo, das quais ndo resulta um produto, e ndo gera
contraprestacdo direta sob a forma de bens ou servigos.

V - Reserva de Contingéncia, compreende o volume de recursos
orgcamentarios destinado ao atendimento de passivos contingentes, riscos e eventos
imprevistos que serao utilizados como fonte de recursos orgamentarios para abertura
de créditos adicionais;

VI - Transferéncia, a entrega de recursos financeiros a outro ente da
Federagao, a consorcios publicos ou a entidades privadas;

VII- Delegagéao de execugéao, consiste na entrega de recursos financeiros a
outro ente da Federagdo ou a consércio publico para execu¢cao de acgbes de
responsabilidade ou competéncia do Municipio delegante;

VIII - Despesa Obrigatoria de Carater Continuado é a despesa corrente
derivada de lei, medida proviséria ou ato administrativo normativo que fixou para o
ente a obrigacdo legal de sua execucgao por periodo superior a dois exercicios;

IX - Execucdo Fisica, a realizagdo da obra, fornecimento do bem ou
prestacédo do servigo;

X - Execucdo Orgcamentaria, o empenho e a liquidagcdo da despesa,
inclusive sua inscricdo em restos a pagar;

XI - Execucao Financeira, o pagamento da despesa, inclusive dos restos a

pagar;
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XlI - Riscos Fiscais sdo conceituados como a possibilidade da ocorréncia de
eventos que venham a impactar negativamente nas contas publicas;

XIII - Passivos Contingentes, decorrem de compromissos firmados pelo
governo em fungao de lei ou contrato e que dependem da ocorréncia de um ou mais
eventos futuros para gerar compromissos de pagamentos;

XIV - Contingéncia Passiva € uma possivel obrigacdo presente cuja
existéncia sera confirmada somente pela ocorréncia de um ou mais eventos futuros
gue nao estio totalmente sob o controle da entidade;

XV — Programacgao Financeira e Cronograma de Desembolso, consiste na
compatibilizagao do fluxo de pagamentos com o fluxo dos recebimentos, visando ao
ajuste da despesa fixada as novas projecdes de resultados da arrecadacgao, para
atender aos artigos 8° e 9° da Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000 — Lei
de Responsabilidade Fiscal - LRF;

XVI — Classificagéo por Fonte/Destinagdo de Recursos, tem como objetivo
identificar as fontes de financiamento dos gastos publicos, associando, no orgamento,
fontes de receita a determinadas despesas. Atua como mecanismo integrador entre
receitas e despesas, para atender ao paragrafo unico do art. 8° da Lei Complementar
n° 101/2000.

CAPITULO Il
DAS ORIENTACOES GERAIS E DA TRANSPARENCIA
Secio Unica

Das Orientagdes Gerais, da Transparéncia e do Equilibrio

Art. 4° Deverao ser assegurados a transparéncia da gestdo fiscal e os
principios da publicidade, da participagao popular e do controle social na elaboracao
e execucao do orcamento municipal de 2026.

§1° Sao instrumentos de transparéncia da gestao fiscal, aos quais sera dada
ampla divulgacao, inclusive em meios digitais de acesso publico:

| - os planos, orcamentos e leis de diretrizes orgamentarias;

Il - o balango geral das contas anuais e pareceres prévios emitidos pelo
Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco;

lll - os Relatérios Resumidos de Execucao Orgcamentaria;

Rua Monsenhor Estanislau, n° 122 — Centro — Pogao — PE — CEP: 55.240-000
CNPJ: 10.265.429/0001-64



PREFEITURA DE

POCAO

ESTADO DE PERNAMBUCO

IV - os Relatorios de Gestéao Fiscal,

V -o0s sistemas de acompanhamento da execucdo orcamentaria e
financeira, disponibilizados pela internet, de amplo acesso publico;

VI - o Sistema RemessaTCEPE, do TCE-PE, onde constam os dados e
informagdes do Municipio divulgados pelo Tribunal de Contas do Estado de
Pernambuco;

VIl - o Sistema de Informacdes Contabeis e Fiscais do Setor Publico
Brasileiro - SICONFI, da STN, onde sao disponibilizados dados e informagdes do
Municipio, nos periodos exigidos na legislacao;

VIII - o sitio oficial do Municipio e o portal da transparéncia.

§2° Serao seguidas as disposicdes sobre transparéncia constantes na
Resolugao TCE-PE n° 157, de 15 de dezembro de 2021 e suas alteragoes.

§3° Serao realizadas audiéncias publicas no periodo de elaboragao e reviséo
da parcela do Plano Plurianual — PPA 2026/2029 e da Lei Orgamentaria Anual
(LOA/2026).

§4° Durante a execugdo orgcamentaria no exercicio de 2026, serdo
publicados e encaminhados ao SICONFI o Relatério de Gestdo Fiscal — RGF
quadrimestralmente, e o Relatério Resumido de Execugdo Orgamentaria — RREO,
bimestralmente, para avaliagcdo e demonstracdo do cumprimento de metas fiscais,
consoante disposigbes da Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000 - LRF, a
Matriz de Saldos Contabeis — MSC, mensal, a MSC anual e a Declaragédo de Contas
Anuais — DCA.

§ 5° O Poder Executivo publicara em seu Portal da Transparéncia na internet

copia integral do projeto da Lei Orgcamentaria/2026 e seus anexos.

CAPITULO 1Il
DAS PRIORIDADES, METAS E RISCOS FISCAIS
Secéo |

Das Prioridades e Metas

Art. 5° Sao estabelecidas as prioridades e metas da Administracao

Municipal, constantes desta Lei e de seus anexos, que terao precedéncia na alocacao
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de recursos na Lei Orgamentaria e na sua execucgao, nao se constituindo, todavia, em
limite & programacéao das despesas.

Art. 6° As metas fiscais poderao ser revistas por Lei, diante de situagao de
baixo crescimento econdmico e de elevagdo dos indices inflacionarios, com
repercussao nas receitas e despesas publicas.

Art. 7° Podera haver, durante a execugao orgamentaria, compensacgao entre
as metas estabelecidas para os Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social,
respeitadas as disposicdes dos artigos 167 e 212 da Constituicao Federal e regras da

Lei Complementar n° 141, de 13 de janeiro de 2012.

Secgaol ll

Do Anexo de Prioridades

Art. 8° As prioridades para elaboracao e execugao do Orgcamento Municipal
integram o Anexo de Prioridades, com a denominagéo de ANEXO I, onde constam as
escolhas do governo e da sociedade.

Art. 9° As aclbes prioritarias constardao do orgcamento e serdo executadas
durante o exercicio de 2026, de acordo com a disponibilidade de recursos, em
consonancia com o Plano Plurianual e a programacgao orgcamentaria aprovada.

Paragrafo unico. Terao prioridade os projetos em andamento e as atividades
destinadas ao funcionamento dos érgaos e entidades que integram os orgamentos,
fiscal e da seguridade social, servicos essenciais, despesas decorrentes de
obrigagdes constitucionais e legais, os quais terdo precedéncia na alocagcido de

recursos.

Secaol lll

Do Anexo de Metas Fiscais

Art. 10. O ANEXO Il - Anexo de Metas Fiscais, estabelecido pelo § 1° do art.
4° da Lei Complementar n°® 101/2000, dispbe sobre as metas anuais, em valores
constantes e correntes, relativas a receitas e despesas, os resultados nominal e
primario, o montante da divida publica, para o exercicio de 2026 e para os dois
seguintes, bem como avaliacdo das metas do exercicio anterior, por meio dos

seguintes demonstrativos:
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| - Demonstrativo 1: Metas Anuais;

[l - Demonstrativo 2: Avaliagdo do Cumprimento das Metas Fiscais do
Exercicio Anterior;

lIl - Demonstrativo 3: Metas Fiscais Atuais Comparadas com Metas Fiscais
Fixadas nos trés Exercicios Anteriores;

IV - Demonstrativo 4: Evolugédo do Patriménio Liquido;

V - Demonstrativo 5: Origem e Aplicacdo dos Recursos Obtidos com a
Alienacgao de Ativos;

VI - Demonstrativo 6: Avaliagdo da Situacao Financeira e Atuarial do Regime
Préprio de Previdéncia Social, sem valores;

VII -Demonstrativo 7: Estimativa e Compensagao da Renuncia de Receita;

VIII - Demonstrativo 8: Margem de Expansao das Despesas Obrigatérias de
Carater Continuado.

§1° O Municipio esta vinculado unicamente ao Regime Geral de Previdéncia
Social — RGPS, administrado pela Unido Federal a quem compete fazer as
atualizagdes financeiras e atuariais do RGPS.

§2° O Demonstrativo 6 - Avalicdo Financeira e Atuarial do Regime de
Previdéncia dos Servidores integra o Anexo de Metas Fiscais desta Lei sem os
valores, em decorréncia do Municipio ndo possuir Regime Proprio de Previdéncia
Social - RPPS.

Art. 11. O Anexo de Metas Fiscais, elaborado de acordo com o MDF 142
edicdo publicado pela Secretaria do Tesouro Nacional, abrange os 6rgaos da
administracdo direta e indireta e fundos especiais que recebem recursos do

Orcamento Fiscal e da Seguridade Social.

Secgao IV

Do Anexo de Riscos Fiscais

Art. 12. O Anexo de Riscos Fiscais dispde sobre a avaliagdo dos passivos
contingentes capazes de afetar as contas publicas e informa as providéncias a serem
tomadas, caso os riscos se concretizem, integra esta Lei por meio do ANEXO IIl.

Art. 13. Os recursos de reserva de contingéncia serdao destinados ao

atendimento de passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos,
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consoante disposicdes da alinea “b” do inciso lll, do art. 5° da Lei Complementar n°
101/2000.

§1° Seréo destinados no orgamento recursos exclusivamente do orgamento
fiscal para a reserva de contingéncia de pelo menos 1% (um por cento) da receita
corrente liquida estimada.

§2° Na hipotese de nao utilizagdo da reserva de contingéncia nos fins
previstos no art. 5° inciso lll, alinea “b” da Lei Complementar n°® 101, de 2000, a
reserva podera ser usada como recursos orcamentarios para abertura de créditos
adicionais em 2026, nos termos do inciso I, do § 1° do art. 43 da Lei Federal n°® 4.320,
de 1964.

Secao V

Das Obras em Execuc¢ao e da Conservagao do Patriménio Publico

Art. 14. Terdo prioridade os projetos em andamento e as atividades
destinadas ao funcionamento dos érgaos e entidades que integram os Orgamentos,
Fiscal e da Seguridade Social, servicos essenciais, despesas decorrentes de
obrigagdes constitucionais e legais, os quais terdo precedéncia na alocacido de
recursos orgamentarios.

Art. 15. O ANEXO IV desta Lei constitui o Demonstrativo de Obras em
Execucao e Despesas de Conservagao do Patrimbnio Publico, para atender ao que
dispde o art. 45 da Lei Complementar n® 101/2000.

CAPITULO IV
DO EQUILIBRIO DAS CONTAS PUBLICAS, DA AVALICAO DO CUMPRIMENTO
DE METAS E DO CONTINGENCIMENTO DE DESPESAS
Secéo |

Do Equilibrio das Contas Publicas

Art. 16. Na elaboragéao, aprovacgao do Projeto da Lei Orgamentaria Anual e
durante a execucgao da respectiva Lei, deverao ser observados o equilibrio das contas
publicas e o cumprimento das metas previstas no Anexo de Metas Fiscais, que
poderao ser revistas por lei em fungdo de modificagdes na politica macroecondmica

€ na conjuntura econdmica nacional.
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Art. 17. Durante a execucdo orgamentaria serao monitoradas as receitas e
as despesas, avaliados os resultados a cada bimestre, assim como deverédo ser
tomadas medidas caso as metas de resultado primario e nominal ndo possam ser

atingidas, nos termos da Lei Complementar n°® 101/2000.

Secao ll
Da Avaliagcdo e do Cumprimento de Metas e do Contingenciamento de

Despesas

Art. 18. Durante a execucdo orgcamentaria, o acompanhamento do
cumprimento das metas sera feito com base nas informagdes do Relatério Resumido
de Execucdo Orcamentaria, para cada bimestre e do Relatério de Gestao Fiscal,
relativo a cada quadrimestre, publicados nos termos da legislagdo vigente.

Art. 19. Se verificado, ao final de um bimestre, que a realizagdo da receita
podera ndo comportar o cumprimento das metas de resultado primario ou nominal
estabelecidas no Anexo de Metas Fiscais, o Poder Executivo podera promover, por
ato préprio e nos montantes necessarios, nos trinta dias subsequentes, limitagdo de
empenho e movimentacao financeira, segundo os critérios fixados nesta Lei.

§1° A programacao financeira e o cronograma de desembolso, estabelecido
no art. 8° da LRF, serdo aprovados por Decreto Executivo até 30 (trinta) dias apds a
publicacido da Lei Orgcamentaria Anual para 2026.

§2° O demonstrativo da avaliagdo do cumprimento das metas fiscais do

exercicio de 2024 integra o Anexo de Metas Fiscais desta Lei.

CAPITULO V
ESTRUTURA, ORGANIZACAO E ELABORACAO DOS ORCAMENTOS
Secéo |

Das Classificag6es Or¢camentarias

Art. 20. Na elaboracdo dos orcamentos sera obedecida a classificagdo
constante do Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico, vigente para o
exercicio de 2026, publicado pela Secretaria do Tesouro Nacional, citado no inciso Il
do art. 2° desta Lei.
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Art. 21. Sera adotada a classificagdo de receita orcamentaria de utilizagédo
obrigatdria pelos entes da Federagdo, padronizada pela Secretaria do Tesouro
Nacional, inclusive vinculagdo as fontes/destinagao de recursos.

Art. 22. O Quadro de Detalhamento da Despesa - QDD, que sera publicado
até 30 (trinta) dias apds a publicacdo da Lei Orgamentaria Anual, tera o seguinte
detalhamento:

[ - Classificagao Institucional;

II - Classificagdo Funcional;

Il - Classificagdo por Estrutura Programatica;

IV - Classificagdo da Despesa por Natureza:

a) Categoria Econémica;

b) Grupo de Natureza de Despesa;
c) Modalidade de Aplicagao;

d) Elemento de Despesa;

V - Classificagao por Fonte/Destinagao de Recursos.

Art. 23. A proposta orgamentaria podera ser apresentada e executada com
a classificagdo orcamentaria até a modalidade de aplicagéo, indicadas as fontes de
recursos.

Art. 24. Cada projeto, atividade ou operagao especial tera identificada a
fungdo e a subfungdo as quais se vinculam, classificados de acordo com a
regulamentacdo vigente e apresentara dotagdes or¢camentarias, por modalidade de
aplicacao e fontes de recursos, relacionados com os seguintes grupos de natureza
de despesa:

| - Grupo 1 — Pessoal e Encargos Sociais;

Il - Grupo 2 — Juros e Encargos de Divida;

Il - Grupo 3 — Outras Despesas Correntes;

IV - Grupo 4 — Investimentos;

V - Grupo 5 — Inversdes Financeiras;

VI - Grupo 6 — Amortizacao de Dividas;

VIII - Grupo 9 — Reserva de Contingéncia.

Art. 25. As dotagbes relativas a classificagdo orgamentaria encargos

especiais vinculam-se ao programa Operagdes Especiais, identificado no Orgamento
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por zeros e na Fungao 28 (vinte e oito), destinam-se a custear os encargos especiais,
para suportar as despesas com:

I - Amortizacdo de dividas, juros e encargos de dividas;

Il - Precatérios e sentengas judiciais;

Il - Indenizagdes;

IV - Restituigdes, inclusive de saldos de convénios;

V - Ressarcimentos;

VI - Amortizacao de dividas previdenciarias;

VIl - Outros encargos especiais.

Art. 26. A demonstragdo de compatibilidade da programacao orgamentaria,
com os objetivos e metas desta Lei, sera feita por meio de anexo que integrara a Lei

Orcamentaria de 2026.

Secao ll

Da Organizagao dos Or¢camentos

Art. 27. Os orcamentos, fiscal e da seguridade social, compreenderao as
programacodes dos Poderes Legislativo e Executivo, seus fundos, érgaos e entidades
da administracao direta e indireta do Municipio e discriminarao suas despesas com o
detalhamento previsto no Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico,
referenciado no inciso Il do art. 2° desta Lei.

§1° O orgamento da seguridade social, compreendendo as areas de saude,
previdéncia e assisténcia social, sera elaborado de forma integrada, nos termos do §
2° do art. 195 da Constituichdo Federal, assegurada a cada area a gestdao de seus
recursos.

§2° Na elaboragao da proposta orgamentaria do Municipio, sera assegurado
0 equilibrio entre receitas e despesas, ficando vedada a consignagao de crédito com
finalidade imprecisa ou com dotagdo ilimitada e admitida a inclusdo de projetos
geneéricos, compativeis com o plano plurianual.

§3° Constarao dotagdes na proposta orgamentaria para as despesas
relativas a amortizagdo da divida consolidada do Municipio e atendimento das metas
de resultado nominal, assim como para o custeio de obriga¢cdes decorrentes do

servi¢o da divida publica.
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§4° A lei orcamentéria ndo consignara dotacao de investimento com duragao
superior a um exercicio financeiro que néo esteja prevista no plano plurianual ou em
lei que autorize a sua inclusao.

§5° Cada programa identificara os projetos, atividades e operagdes especiais
necessarios para atingir seus objetivos, especificando os respectivos valores,
finalidade e as unidades orgcamentarias responsaveis por sua realizagao.

§6° A programacdo de cada o6rgdo apresentara, por programa, as
intervengdes necessarias para atingir os seus objetivos sob a forma de projetos,
atividades e operagbes especiais, com o0s respectivos valores e operacdes, nao
podendo haver alteracdes que modifiquem as finalidades estabelecidas.

Art. 28. No orcamento cada projeto, atividade ou operagédo especial tera
identificada a funcéo e a subfung¢ao as quais se vinculam, codificadas de acordo com
a classificagdo vigente e apresentara as dotagdes orgamentarias, por
fonte/destinagéo de recursos, por grupos de natureza de despesa e modalidades de

aplicagao.

Secaol lll

Do Orcamento do Poder Legislativo

Art. 29. A proposta orcamentaria parcial do Poder Legislativo de que trata o
inciso V do § 1° do art. 124 da Constituicdo do Estado de Pernambuco, que sera
entregue pela Camara de Vereadores ao Poder Executivo para inclusao das dotagbes
na proposta orgamentaria do Municipio, obedecera as normas vigentes e aos limites
constitucionais.

§1° A proposta orgamentaria parcial de que trata o caput deste artigo sera
encaminhada até 05 (cinco) de setembro de 2025, para inclusdo na proposta do
Orgamento Geral do Municipio.

§2° Junto com a proposta orgamentaria, a Camara de Vereadores enviara ao
Poder Executivo os programas de trabalho do Poder Legislativo que serao incluidos
no projeto de lei de revisdo do Plano Plurianual.

Art. 30. A despesa autorizada para o Poder Legislativo na Lei Orgamentaria

de 2026 tera sua execucgao condicionada ao valor da receita efetivamente arrecadada
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no exercicio de 2025, conforme dispde o art. 29-A da Constituicdo Federal e seus
paragrafos.

Art. 31. Se o valor orgado para o Poder Legislativo for inferior ao limite
estabelecido no artigo 29-A da Carta Magna, o repasse sera efetuado com base no
que for fixado no orgamento. Neste caso, por nio ter atingido o limite constitucional,
€ possivel a edilidade, via crédito adicional, negociar com o Poder Executivo a
alteracao de sua dotagéo orgcamentaria, respeitada a iniciativa deste Poder, de acordo

com o artigo 165 da Constituicao Federal.

Secgao IV

Do Projeto de Lei Or¢gamentaria Anual

Art. 32. A proposta orcamentaria, que o Poder Executivo encaminhara a
Camara Municipal de Vereadores, sera constituida de:

| - Mensagem do Chefe do Poder Executivo;

Il - Texto do Projeto de Lei Orgamentaria Anual;

[l - Anexos;

Art. 33. A composi¢ao dos anexos da Lei Orgamentaria sera feita por meio
de quadros, tabelas e demonstrativos orgamentarios, incluindo os anexos definidos
pela Lei Federal n° 4.320/64 e outros demonstrativos estabelecidos para atender
disposicdes legais.

Art. 34. Acompanharam a Lei Orcamentaria Anual de 2026 os seguintes
Quadros, Demonstrativos e Anexos:

| - Quadro de discriminagao da legislacédo da receita;

Il - Tabelas e Demonstrativos:

a) Tabela explicativa da evolugao da receita arrecadada nos exercicios

de 2024, 2025 e orgada para 2026;
b) Tabela explicativa da evolugdo da despesa realizada nos exercicios

de 2024, 2025 e fixada para 2026;
c) Quadro demonstrativo consolidado da receita resultante de impostos
e da despesa destinada a Manutencéo e Desenvolvimento do Ensino, bem como o

percentual orcado, consoante disposi¢cao do art. 212 da Constituicdo Federal;
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d) Quadro demonstrativo consolidado das receitas indicadas na Lei
Complementar n° 141, de 3 de janeiro de 2012 e despesas fixadas na proposta
orgcamentaria, destinada as agdes e servigcos publicos de saude no Municipio;

e) Quadro demonstrativo dos recursos destinados ao atendimento aos
programas e ag¢des de assisténcia a crianga e ao adolescente;

f) Relacgao de fontes de recursos.

Il - Anexos da Lei Federal n° 4320, de 17 de marco de 1964, que integrarado
0 orgamento:

a) Anexo 1: Demonstrativo da receita e da despesa segundo a natureza;

b) Anexo 2: Demonstrativo das receitas segundo as categorias
econdmicas;

c) Anexo 2: Demonstrativo da despesa por categoria econdmica e por
unidade orcamentaria;

d) Anexo 6: Demonstrativo da despesa por programa de trabalho;

e) Anexo 7: Demonstrativo dos Programas de Trabalho do Governo,
indicando fungdes, subfungdes, projetos e atividades;

f) Anexo 8: Demonstrativo da despesa por fungdes, subfuncgbes e
programas conforme o vinculo;

g) Anexo 9: Demonstrativo da despesa por 6rgaos e fungdes.

IV - Demonstrativo da compatibilidade da programac¢do orcamentaria, com
as metas de receitas, despesas, resultado nominal e primario;

V - Demonstrativo do efeito sobre as receitas e despesas, decorrentes de
isencoes, anistias, remissdes, subsidios e beneficios de natureza financeira, tributaria
e crediticia, consoante disposi¢cdes do § 6° do art. 165 da Constituicido da Republica.

Art. 35. A mensagem, que integra a proposta orgamentaria, contera:

| - Andlise da conjuntura econémica nacional enfocando os aspectos que
influenciem o Municipio;

Il - Resumo da politica econdmica e social do Governo Municipal;

Il - Justificativa da estimativa e da fixacao de receitas e despesas;

IV - Informagbes sobre a metodologia de calculo e justificativa da estimativa

da receita e da despesa fixada;
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V - Situagdo da divida do Municipio, restos a pagar e compromissos
financeiros exigiveis.

Art. 36. Nao poderdo ser incluidos na Lei orgamentaria projetos novos com
recursos provenientes da anulagdo de projetos em andamento.

Art. 37. No projeto de lei orgamentaria, as receitas e as despesas serao
orgadas em moeda nacional, segundo os pregos correntes vigentes em julho de 2025.

§1° Considerar-se-d0 os indices de inflagdo acumulada dos ultimos doze
meses na estimativa dos custos dos servigcos, de manutengao e de funcionamento
dos 6rgéos e entidades da administragdo municipal.

§2° Aos valores dos custos atuais de que trata o § 1°, serdo projetadas
atualizagdes para o exercicio de 2026, por meio da aplicagdo de indices estimados
de inflago.

§3° Na definigdo dos valores das dotagdes que integrardo a proposta
orcamentaria serdo consideradas as tendéncias dos indicadores econdémicos e
consideradas as projegbes constantes no Anexo de Metas Fiscais desta Lei
Complementar.

§4° O processo de elaboragao da proposta orgamentaria sera coordenado
pelo 6rgao de planejamento do municipio em parceria com o 6rgao de finangas.

Art. 38. As despesas e as receitas serdao demonstradas de forma sintética e
agregada, evidenciado o “superavit” corrente, no orcamento anual.

Art. 39. A Modalidade de Aplicacdo com digitos 99 sera utilizada para
classificacdo orgamentaria de reserva de contingéncia.

Art. 40. O Orgamento Anual para 2026 da Camara Municipal de Vereadores,
sera elaborado e encaminhado pelo Poder Legislativo para o Poder Executivo e sera
incluido na proposta orgamentaria, obedecendo a classificagdo orgamentaria vigente.

Art. 41. Com fundamento no § 8° do art. 165 da Constituicdo Federal e nos
artigos 7° e 43 da Lei Federal n°® 4.320, de 17 de margo de 1964, a Lei Orgcamentaria
contera autorizagcio para o Poder Executivo proceder, mediante Decreto, a abertura

de créditos suplementares até o limite de 40% (quarenta por cento) da despesa fixada.

Secao V

Do Processamento e das Emendas
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Art. 42. A proposta orcamentaria podera ser emendada, respeitadas as
disposigdes do art. 166, § 3° da Constituicdo da Republica, devendo o orgamento ser
devolvido a sangéo do Chefe do Poder Executivo devidamente consolidado, junto com
todas as emendas e anexos.

§1° As emendas deverdo ser compativeis com o plano plurianual e ser
indicados os recursos para execucéo das despesas nas dotacdes respectivas.

§2° Respeitadas as disposi¢cdes constitucionais e legais, as emendas ao
projeto de lei orgamentaria deverao conter:

| -Indicacdo expressa dos oOrgaos, unidades orgcamentarias, funcoes,
subfungdes, programas, projetos, atividades ou operacdes especiais € 0 montante
das despesas que serdo acrescidas, com as respectivas fontes/destinacao de
recursos;

Il - Indicacdo expressa e quantificacdo, quando couber, das agbes que
forem incluidas ou alteradas.

§3° Nao poderao ser anuladas, total ou parcialmente, dotagbes constantes
na proposta orgamentaria destinadas a investimentos referentes a obras em
andamento, para servir de recursos para emendas destinadas a novos investimentos
e as destinadas as despesas de que tratam as alineas “a” a “c” do inciso I, do § 3°,
do art. 166 da Constituicdo Federal.

Art. 43. As emendas feitas ao projeto de lei orgamentaria e seus anexos,
consideradas inconstitucionais ou contrarias ao interesse publico, poderdo ser
vetadas pelo Chefe do Poder Executivo, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, consoante
disposicoes do §1° do art. 66 da Constituicdo da Republica, que comunicara os
motivos do veto dentro de quarenta e oito horas ao Presidente da Camara.

Paragrafo unico. O veto as emendas restabelecera a redacao inicial da
dotacio constante da proposta orgamentaria.

Art. 44. O Chefe do Poder Executivo podera enviar mensagem a Camara
Municipal para propor modificagdes no projeto de lei do orgamento anual, enquanto

nao iniciada a votagdo na Comissao especifica.

Secgao VI

Das Alteracoes e dos Créditos Adicionais
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Art. 45. As alteragdes na lei orcamentaria poderao ser realizadas de acordo
com as necessidades de execucdo, observadas as disposicdes constitucionais e
legais e condi¢bes de que trata este artigo:

| -as alteragbes que visem a inclusdo de dotacgdes inicialmente nao
computadas na lei orcamentaria, em conformidade com os artigos 41 a 43 da Lei
Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964, serao autorizadas pelo Poder Legislativo
por intermédio de crédito especial aprovado por Lei, que sera aberto por decreto;

Il - as alteragdes que visem refor¢o de dotacdes para despesas inicialmente
computadas de forma insuficiente na lei orcamentaria, gerando acréscimo no valor da
acao orgcamentaria, serao realizadas, através de abertura de crédito suplementar, em
conformidade com os artigos 41 a 43 da Lei n° 4.320, de 17 de margo de 1964, que
sera aberto por decreto.

[l - as alteragdes de fontes de recursos, modalidades de aplicagao, categoria
econbmica e grupo de natureza que n&o gerem acréscimo no valor das agodes
orgcamentarias, inicialmente contempladas na lei orcamentaria ou em créditos
adicionais, serao feitas mediante decreto, por ndo constituir categoria de
programagao nos termos do inciso VI, do art. 167 da Constituicdo Federal.

IV - Dentro do mesmo grupo de despesa e ho mesmo 6rgéo, desde que néo
altere o valor total do orgamento, por meio de portaria e ou/ decreto, poderao ser
remanejados os saldos das despesas sem onerar o limite estabelecido na Lei
Orcamentaria Anual.

V - Sera concedido na Lei Orgamentaria autorizagdo para abertura de
créditos suplementares, através de decreto, com recursos de anulagao total ou parcial
de dotagdes orcamentarias destinadas a suprir insuficiéncia de saldos das dotacgées
relativas a pessoal, educacgao, saude, assisténcia social e do Poder Legislativo, sem
onerar o percentual do limite de suplementagéo.

Art. 46. Para a situagao constante no inciso Il do artigo 45 desta Lei, sera
estabelecido na Lei Orgamentaria estabelecera limite percentual sobre o total da
despesa fixada para prévia autorizagdo de abertura de crédito adicional suplementar,
em conformidade com o art. 7° da Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964 e

com o art. 165, § 8° da Constituicdo da Republica.
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§1° A Lei Orgamentaria contera autorizagdo para abertura de crédito
adicional para utilizagdo do saldo da conta do Fundeb do exercicio anterior, até o
limite de 10% (dez por cento) da estimativa da receita do referido fundo, para
atendimento ao art. 25, § 3° da Lei Federal n® 14.113, de 25 de dezembro de 2020.

§2° A abertura de créditos adicionais suplementares e especiais depende da
existéncia de recursos, conforme dispde 0 § 1° do art. 43 da Lei Federal n® 4320/1964,
que serao especificados no decreto de abertura do crédito.

§3° Quando os recursos a serem utilizados para abertura de créditos
adicionais suplementares forem originarios de excesso de arrecadagao ou superavit
financeiro, poderao apurados por fonte de recursos.

§4° Para a situacdo que trata o inciso Ill do caput do art. 45 desta Lei,
poderdo ser incluidas novas fontes de recursos, obedecidas as disposicbes
normativas da Secretaria do Tesouro Nacional.

Art. 47. A partir do més de junho de 2026, caso a inflagdo medida pelo
IPCA/IBGE acumulada de doze meses ultrapassar 10% (dez por cento) e a receita
arrecadada também crescer acima do referido percentual, podera haver atualizagao
monetaria dos saldos das dotacbes orcamentarias existentes na data do decreto de
atualizagdo, no mesmo percentual do IPCA acumulado.

§1° Poderéao ser alterados ou incluidos fontes de recursos e/ou elementos de
despesas que nao modifiguem o valor total atual da acdo constante da Lei
Orgamentaria e em créditos adicionais, por néo constituir categoria de programagéo,
nos termos do inciso VI do art. 167 da Constituicao da Republica.

§ 2° Os elementos de despesas e fontes de recurso, de que trata o caput
deste artigo, serdo alterados ou incluidos pelo 6rgao responsavel pela execugao
orgcamentaria diretamente no sistema, desde que nao superem o valor autorizado para
a acao, com a fonte de recursos respectiva.

Art. 48. Os créditos extraordinarios sao destinados as despesas
imprevisiveis e urgentes como em caso de calamidade publica, consoante
disposi¢coes do §3° do art. 167 da Constituicao da Republica e do art. 44, da Lei
Federal n° 4.320/1964, e serao abertos por Decreto do Poder Executivo, que deles

dara conhecimento ao Poder Legislativo.
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Art. 49. Os créditos especiais e extraordinarios autorizados nos ultimos
quatro meses de 2025 poderéao ser reabertos ao orgamento de 2026, no limite de seus
saldos, mediante decreto, conforme art. 167, §2°, da Constituigdo Federal, podendo
ser ajustada a classificagdo orgamentaria para adequagao ao orgamento/2026.

Art. 50. Os projetos de lei de créditos adicionais serdo apresentados com a
forma e o nivel de detalhamento estabelecidas para o orgcamento.

Paragrafo unico. Durante o exercicio de 2026 os projetos de Lei destinados
a autorizagao para abertura de créditos especiais incluirdo as modificagcbes
pertinentes no Plano Plurianual, para compatibilizar a execugdo dos programas de
trabalho envolvidos, com a programacao orgcamentaria respectiva.

Art. 51. Havendo necessidade de suplementacao de dotagdes da Camara
Municipal, esta solicitara por oficio ao Poder Executivo, que tera o prazo maximo de
10 (dez) dias uteis para abrir o crédito por meio de Decreto e comunicar a Presidéncia
da Camara.

§1° A solicitagdo de que trata o caput deste artigo indicara as dotagdes
vinculadas a Camara Municipal que precisam ser reforcadas e as que serdo
reduzidas, para atender ao inciso Ill do §1° do art. 43 da Lei n°® 4.320/1964.

§ 2° Verificado eventual saldo de dotagao orgamentaria da Camara Municipal
que nao sera utilizado, podera ser indicado pelo Poder Legislativo para servir como
recursos orgamentarios para abertura de créditos adicionais, nos termos do art. 43 da
Lei n® 4320/1964.

Art. 52. Para realizacdo das agbes e servigos publicos, inclusive aqueles
decorrentes dos artigos 194 a 204 da Constituichao Federal, podera haver
compensacgao entre os orgamentos fiscal e da seguridade social, por meio de créditos
adicionais com recursos de anulagdo de dotacgdes, respeitados os limites legais.

Art. 53. O Plano Plurianual, esta Lei de Diretrizes Orcamentarias, a Lei
Orcamentaria Anual, e seus anexos, poderao ser alterados por leis especificas no

decorrer do exercicio de 2026, observada a legislagédo pertinente.

CAPITULO VI
DAS RECEITAS E DAS ALTERACOES NA LEGISLACAO TRIBUTARIA
Secao |

Da Receita Municipal
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Art. 54. Na elaboracao da proposta orgamentaria, para efeito de previsdo de
receitas, deverao ser considerados os seguintes fatores:

| - efeitos decorrentes de alteragbes na legislagao;

Il - variagdes de indices de precos;

[l - crescimento econdémico ou recessao da atividade econbmica;

IV — projecdes constantes do Anexo de Metas fiscais desta Lei.

Art. 55. Na auséncia de parametros atualizados do Estado de Pernambuco,
poderao ser considerados indices econdmicos e outros parametros nacionais, na
estimativa de receita orcamentaria, conforme proje¢cdes do Anexo de Metas Fiscais,
que integra esta Lei, obtidos das seguintes fontes:

| - Nota Técnica da Consultoria de Orgamentos e Fiscalizagdo Financeira
do Senado Federal e Relatério da Comissao Mista de Planos, Orgamentos Publicos
e Fiscalizagdo do Congresso Nacional, para a Lei de Diretrizes Orgamentarias da
Unido para 2026;

II' - Dados do Ministério da Economia;

Il - Relatério Focus do Banco Central do Brasil;

Il - Publicagdes do IBGE.

Art. 56. A estimativa de receita para 2026, que integra o ANEXO Il desta Lei,
fica disponibilizada para o Poder Legislativo, nos termos do art. 12, § 3° da Lei
Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000.

§1° Para atender ao art. 8° da Lei Complementar n® 101/2000, sera elaborada
a programacao financeira e o cronograma de desembolso, devendo as receitas
previstas serem desdobradas, Pelo Poder Executivo, em metas bimestrais de
arrecadacao, com especificacdo, em separado, quando cabivel, das medidas de
combate a evasao e a sonegacao, da quantidade e valores de ag¢des ajuizadas para
cobranca da divida ativa, bem como da evolugao do montante dos créditos tributarios
passiveis de cobranc¢a administrativa.

§2° As medidas de combate a evasdo e a sonegacio e a indicacdo da
quantidade e valores de ac¢des ajuizadas para cobrancga de divida ativa, de que trata
o0 § 1° deste artigo, podera ser objeto de decreto especifico elaborado pelo setor

responsavel.
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Art. 57. Na proposta orgcamentaria o montante de receitas previsto para
operagOes de crédito ndo podera ser superior ao das despesas de capital fixadas.

Art. 58. Lei especifica que autorizar operacdes de crédito, durante o exercicio
de 2026, podera reestimar a receita de capital para incluir ou modificar a receita

prevista para operacdes de crédito na Lei Orgamentaria Anual.

Secao ll

Das Alteragc6es na Legislagao Tributaria

Art. 59. O Poder Executivo podera encaminhar ao Poder Legislativo projetos
de lei propondo alteragdes na legislagdo, inclusive na que dispde sobre tributos
municipais, se necessario a preservacido do equilibrio das contas publicas, a
consecugao da justica fiscal, a eficiéncia e a modernizagao da maquina arrecadadora,
alteracdo das regras de uso e ocupagao do solo, subsolo e espaco aéreo.

Paragrafo unico. Nas disposi¢gdes do caput também se inclui medidas para
ampliar a cobranca da divida ativa, consoante disposi¢coes da legislagado aplicavel.

Art. 60. Para o amplo exercicio da prerrogativa estabelecida no art. 11 da Lei
Complementar n® 101 de 2000, devera ser dinamizado o setor tributario da Prefeitura,
ficando o Chefe do Poder Executivo autorizado a modernizar prédio, instalagdes e
equipamentos, contratar pessoal para atender ao excepcional interesse publico, locar
sistemas informatizados, contratar servicos especializados e tomar outras
providéncias, com o objetivo de aumentar a arrecadacgéo e cobrar eficientemente a
divida ativa tributaria.

Art. 61. Os projetos de lei de concessdo de anistia, remissao, subsidio,
crédito presumido, isengado em carater nao geral, alteragao de aliquota ou modificagéo
de base de calculo que impliguem reducéo discriminada de tributos ou contribuicbes
e outros beneficios, que correspondam a tratamento diferenciado, poderdo ser
apresentados no exercicio de 2026, respeitadas disposicoes do art. 14 da Lei
complementar n° 101/2000.

Art. 62. Podera ser concedido desconto de carater geral, para pagamento
em parcela unica de IPTU, em percentual estabelecido no Cadigo Tributario Municipal
ou em lei especifica.

Art. 63. O Setor de tributacdo, no exercicio de suas competéncias:
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| - registrard em sistema informatizado, os valores dos tributos langados,
arrecadados e em divida ativa;

Il - controlara e identificara os tributos arrecadados diariamente, para a
correta classificagao orcamentaria e ingresso das receitas na Fazenda Publica;

lll - encaminhara ao érgao Central de Contabilidade, o montante da receita
langcada, arrecadada, valores a receber e em divida ativa.

Paragrafo Gnico. A transferéncia dos valores consolidados para o Orgdo
Central de Contabilidade podera ser realizada por meio de sistema integrado.

Art. 64. Os tributos langados e nao arrecadados, inscritos em divida ativa,
cujos custos para cobranca sejam superiores ao crédito tributario, poderao ser
cancelados mediante autorizacdo em lei, ndo se constituindo como renuncia de
receita para os efeitos do disposto no § 2° do art. 14 da Lei Complementar n° 101, de
04 de maio de 2000 e legislacao aplicavel.

§1° O setor de tributacdo levantara anualmente o montante de créditos
tributarios inscritos na divida ativa, prescritos e/ou que ndo tenham perspectivas de
recebimento e disponibilizara para instruir o ajuste de perdas nos registros contabeis.

§2° A divida ativa tributaria devera ser cobrada por todos os meios legais,
observadas as disposigdes do Codigo Tributario Municipal, da Lei Federal n°® 6.830,

de 22 de setembro de 1980 e atualizacao da legislagéo especifica.

CAPITULO VI
DA DESPESA PUBLICA
Secdo |

Da Execugao da Despesa

Art. 65. As despesas serao executadas diretamente pela Administracao e/ou
por meio de movimentagao entre o Municipio e entes da Federagao e entre entidades
privadas ou consorcios publicos, por meio de transferéncias e delegagbes de
execugao orcamentaria, nos termos da Lei.

§1° Tera prioridade a execugado das despesas correntes obrigatorias de

carater continuado que ndo ser&o objeto de contingenciamento.
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§2° Deverao ser assegurados recursos preferencialmente para as obras ja
iniciadas, ndo podendo ser utilizados recursos de obras em andamento para
execucgao de obras novas.

§3° As operacdes entre 6rgaos, fundos e entidades integrantes dos
Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social, serao executadas por meio de empenho,
liquidacdo e pagamento, nos termos do disposto na Lei n® 4.320, de 17 de margo de
1964, utilizando-se a modalidade de aplicacao 91.

§4° E vedada a execucdo orcamentaria de programacdo que utilize a
designacéo “a definir’ ou outra que ndo permita a sua identificagao precisa.

Art. 66. As despesas serao vinculadas as fontes de receita destinadas a seu
pagamento, desde a dotagao orcamentaria respectiva, que contera obrigatoriamente
a fonte de recursos a qual se vincula, nos termos da classificacdo orgcamentaria
vigente.

§1° Para atendimento ao paragrafo unico do art. 8° da Lei complementar n°
101/2000, as disposicdes do art. 212 da Constituicdo da Republica, do art. 7° da Lei
Complementar n°® 141/2012 e da legislagéao correlata, as despesas serao realizadas
obedecendo as vinculagdes relativas as fontes/destinagdo de recursos respectivas.

§2° Para o custeio de obras, servigos, aquisi¢des de bens e demais despesas
de custeio, serdo emitidas notas de empenho para cada fonte de recursos.

§3° Havendo necessidade de pagar despesas com recursos distintos das
fontes onde a despesa se encontre empenhada, para pagar com outra fonte
permitida, sera necessaria a emissao de novo empenho, com a fonte/destinagao pela
qual sera paga a despesa e determinada a anulagado do empenho vinculado a fonte
originaria.

§4° Existindo empenho global, no valor licitado e contratado, vinculado a
determinada fonte de recursos e havendo necessidade de pagar o restante do
contrato com outra fonte permitida, sera emitido um empenho complementar com a
nova fonte e anulado o saldo do empenho global vinculado a fonte originaria que
deixou de ter recursos.

Art. 67. Sao vedados quaisquer procedimentos pelos ordenadores de
despesa que viabilizem a execugdo de despesas sem comprovada e suficiente

disponibilidade de dotagdes orgcamentarias.
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§1° A Contabilidade registrara os atos e fatos relativos a gestao orgamentaria
e financeira efetivamente ocorridos, sem prejuizo das responsabilidades e
providéncias derivadas na observancia da legislagao pertinente.

§2° Aos gestores de contratos e agentes que forem designados para liquidar
despesa compete examinar a documentagao comprobatdria e os documentos fiscais
respectivos, para instruir a formalizagdo do processamento da liquidagao da despesa,
seguindo as disposi¢des do caput e dos § 1° e 2° do art. 63 da Lei Federal n°
4.320/1964 e regulamentacgao especifica.

§3° A tesouraria observara o cumprimento das etapas anteriores e sé podera
efetuar o pagamento apds regular liquidagdo, com documentos auténticos e idéneos,
com atesto do liquidante e autorizacdo do ordenador da despesa na nota de
empenho, observada a vinculagao dos recursos e a fonte correta.

§4° O ¢drgao central responsavel pela contabilidade do Municipio e pela
consolidagao das contas, para atender ao disposto na Lei Complementar n° 101, de
4 de maio de 2000 e na legislagéo aplicavel, podera estabelecer procedimentos que
deverdo ser seguidos ao longo do exercicio, inclusive aplicaveis ao processo de
encerramento contabil de 2026, em consonéncia com as Normas Brasileiras de
Contabilidade Aplicada ao Setor Publico

Art. 68. O processo de execucdo da despesa publica podera ser formalizado
por meio de processo administrativo sumario, contendo:

| - autorizacdo do ordenador de despesa;

Il -termo de adjudicacéo da licitagdo respectiva;

Il - copia da nota de empenho;

IV - copia do instrumento de contrato ou equivalente;

V - documentos fiscais respectivos;

VI - documento atestador da comprovacédo do cumprimento da obrigagcéo
contratual, podendo ser boletim de medicdo de obras e servigos, atestado de
recebimento de bens e materiais, dentre outros;

VIl - ordem de pagamento, comprovante de transferéncia bancaria ou

equivalente;
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§1° Deverédo ser segregados os documentos de despesas realizadas com
recursos do Fundeb e arquivados em boa ordem, para efeito de controle, fiscalizagao
e transparéncia.

§2° O processo de que trata o caput deste artigo podera ser formalizado
digitalmente.

Art. 69. Para cumprimento das disposi¢cdes dos artigos 50 a 56 da Lei
Complementar n® 101/2000, os 6rgaos e entidades da administracao direta e indireta,
inclusive consorcios publicos, dos quais o Municipio participe, apresentardo dados,
informacbes e demonstrativos destinados a consolidagdo das contas publicas,
individualizacdo da aplicacdo dos recursos vinculados, elaboragdo do Relatério
Resumido de Execugdo Orgamentaria e do Relatério de Gestao Fiscal, nos prazos
estabelecidos.

§1° O Poder Legislativo devera utilizar software de contabilidade e orcamento
compativel ao legalmente contratado e utilizado pelo Poder Executivo para
atendimento do Decreto Federal n° 10.540/2020 (SIAFIC), viabilizando aos 6rgéos de
controle e ao publico, dados e informacgoes de receitas e despesas consolidadas do
Municipio, envolvendo todos os 6rgéos e entidades de ambos os Poderes, na forma
da Lei.

§2° As entidades da administragdo indireta e fundos municipais deverao
finalizar sua execugéo orgamentaria e financeira preferencialmente até o dia 15
(quinze) do més seguinte, para garantir a devida elaboragdo dos demonstrativos e
informagdes contabeis elaboradas de forma consolidada pelo Orgdo Central de
Contabilidade do Municipio, de modo que possam ser entregues nos prazos legais,
relatérios, anexos e demonstragdes contabeis as instituicdes de controle externo e
social, assim como para monitoramento da evolugédo de receitas e despesas.

§3° O Poder Legislativo devera finalizar sua execugao orcamentaria e
financeira preferencialmente até quinze dias apds o encerramento do periodo de
referéncia

§4° Os Consorcios Publicos do qual o Municipio seja Ente Consorciado,
encaminharao ao Poder Executivo as informagdes necessarias para a elaboragao dos

demonstrativos referidos no artigo 69 desta Lei, até quinze dias apds o encerramento
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do periodo de referéncia, seguindo as disposi¢des dos § 1° e 2° do art. 12 da Portaria
STN n° 274, de 2016.

Secao ll
Das Transferéncias, das Delega¢6es, dos Consércios Publicos e das
Subvencoes.
Subsecao |

Transferéncias e Delegag¢6es a Consorcios Publicos

Art. 70. A transferéncia de recursos para consorcio publico fica condicionada
ao consorcio adotar orcamento e execugao de receitas e despesas obedecendo as
normas de direito financeiro aplicaveis as entidades publicas, classificagdo
orcamentaria nacionalmente unificada, disposicoes da Lei Federal n°® 11.107, de 6 de
abril de 2005, do decreto n® 6.017, de 17 de janeiro de 2007, da portaria STN n° 274,
de 2016, instrugdes de procedimentos contabeis — IPC 010 (contabilizagdo de
Consorcios Publicos) e Resolugéo T.C. n° 34, de 9 de novembro de 2016, do Tribunal
de Contas do Estado de Pernambuco e suas atualizacdes.

Art. 71. Para as entregas de recursos a consoércios publicos deverao ser
observados os procedimentos relativos a delegagcédo ou descentralizagdo, da forma
estabelecida na legislagcao aplicavel.

Art. 72. A contabilizagdo das despesas, junto ao consércio publico, devera
individualizar a movimentagcdo de recursos oriundos do Municipio, assim como o
consorcio encaminhara tempestivamente a Prefeitura as informagdes necessarias
para atender ao disposto no § 6° do art. 48 e no caput do art. 50 da Lei Complementar
n° 101, de 4 de maio de 2000 e em consonancia com as disposi¢des dos § 1° e 2° do
art. 12 da Portaria STN n°® 274, de 2016.

Paragrafo Unico. Para atender ao Sistema RemessaTCEPE, do Tribunal de
Contas do Estado de Pernambuco, o consércio que receber recursos do Municipio
enviara bimestralmente os dados da execug¢ao orcamentaria do consércio, para efeito
de consolidagdo das contas municipais, no prazo legal.

Art. 73. Até o dia 05 (cinco) de setembro de 2025, o consoércio do qual o
Municipio seja ente consorciado, encaminhara a esta Prefeitura Municipal a parcela

de seu orcamento para 2026 que sera custeada com recursos do Municipio, para
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inclusdo na proposta orgamentaria para atender as disposi¢des Legais do art. 7° da
Portaria STN n° 274, de 2016.

§1° O consorcio publico devera prestar todas as informagbes necessarias
para subsidiar a elaboragdo da Lei Orgcamentaria, de acordo com a legislagao
pertinente, inclusive indicagdo das fontes/destinagdo de recursos que custearado os
programas.

§2° A proposta orgamentaria do consorcio, relativa as agdes que integrarao
a Lei Orcamentaria do Municipio, devera ser apresentada a Prefeitura com todo o
detalhamento exigido nesta Lei, com os valores expressos em moeda corrente, ndo
se admitindo que o consoércio encaminhe seu orcamento geral e indique um
percentual de participagcdo para que sejam calculados os valores das dotagdes
relativas ao Municipio.

§3° O orgamento do consorcio publico devera observar na sua elaboragéo
estimativa realista dos custos dos servigos, alocados em suas atividades e/ou projetos

e referir-se apenas aos programas que o Municipio participe.

Subsecao ll

Transferéncias de Recursos a Instituicoes Publicas e Privadas

Art. 74. Podera ser incluida na proposta orgcamentaria, bem como em suas
alteragcdes, dotacbes a titulo de transferéncias de recursos orgamentarios a
instituicdes privadas sem fins lucrativos, nao pertencentes ou néo vinculadas ao
Municipio.

Art. 75. As parcerias entre a administragcdo publica e organizacdes da
sociedade civil, em regime de mutua cooperagao, para a consecugao de finalidades
de interesse publico e reciproco, mediante a execucdo de atividades ou de projetos
previamente estabelecidos em planos de trabalho inseridos em termos de
colaboracao, em termos de fomento ou em acordos de cooperacdo, obedecerao as
disposicoes da Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014, atualizada pela Lei n°
13.204/2015, atualizacdes posteriores e desta Lei.

Paragrafo Unico. No caso de parcerias entre a administragéo publica e
organizagdes sociais de saude — OSS, a OSS devera atender plenamente a

Resolugdo TCEPE n° 154, de 15 de dezembro de 2021 e suas atualizagdes, a referida
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Resolucédo dispde sobre a prestacdo de contas e a transparéncia dos recursos
publicos geridos pelas Organizagdes Sociais de Saude — OSS.

Art. 76. A destinagdo de recursos a entidades privadas também fica
condicionada a prévia manifestacao dos setores técnicos e juridico do 6rgao
concedente, sobre 0 objeto e a adequacg&o dos instrumentos contratuais respectivos
as normas pertinentes.

Paragrafo unico. As entidades privadas beneficiadas com recursos publicos
a qualquer titulo submeter-se-ao a fiscalizagdo com a finalidade de se verificar o
cumprimento de metas e objetivos para os quais receberem os recursos, bem como
do cumprimento integral de todas as clausulas dos termos de colaboragéo, termos de
fomento, acordo de cooperacao ou outro instrumento legal aplicavel.

Art. 77. Poderao ser celebrados pelo Municipio convénios, contratos de
repasse e termos de execucdo descentralizada com 6rgaos ou entidades publicas,
para a execugao de programas, projetos e atividades que envolvam a transferéncia
de recursos ou a descentralizagdo de créditos oriundos dos Orgamentos Fiscal e da
Seguridade Social, observadas as disposi¢des legais pertinentes.

§1° As prestagdes de contas, sem prejuizo de outras exigéncias legais e
regulamentares, demonstrardo as origens e aplicagdes dos recursos, cumprimento
dos objetivos e da execugado das metas fisicas constantes do plano de trabalho e do
instrumento de repasse respectivo, devendo ser instruida com documentos auténticos
e idéneos.

§2° Fica vedada a realizagao, pelo Poder Executivo, de quaisquer despesas
decorrentes de convénios, contratos de gestao e termos de parceira celebrados com
entidades sem fins lucrativos que deixarem de prestar contas periodicamente, na

forma prevista na legislacao e nos instrumentos contratuais respectivos.

Secaol lll

Das Despesas com Pessoal e Encargos

Art. 78. Devera haver efetivo controle das despesas com pessoal, nos termos
do art. 169 da Constituicdo Federal e disposi¢cdes da Lei Complementar n° 101/2000.

observadas as disposi¢des transitorias estabelecida na legislagdo, quanto ao
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enquadramento dos limites da despesa com pessoal em relagao a receita corrente
liquida.

§1° A despesa total com pessoal sera apurada somando-se a realizada no
més de referéncia com as dos 11 (onze) meses imediatamente anteriores, adotando-
se o0 regime de competéncia, independentemente de empenho, observadas
disposicdes da Lei Complementar n® 101/2000.

§2° Na apuracao das despesas de pessoal sera observada a remuneragao
bruta do servidor, sem qualquer dedugéo ou retencéo, ressalvada a redugédo para
atendimento ao disposto no inciso Xl, do art. 37 da Constituicado Federal.

§3° Na hipotese de ser atingido o limite prudencial, que corresponde a 95%
do limite de que trata o art. 22 da Lei Complementar n° 101/2000, a convocacéao para
prestacdo de horas suplementares de trabalho podera ocorrer nos casos de
calamidade publica, na execu¢do de programas emergenciais de saude publica,
educacao e assisténcia social ou em situagdes de extrema gravidade, devidamente
reconhecidas pelo Chefe do Poder Executivo.

Art. 79. Em cumprimento ao disposto no inciso Il do § 1° do art. 169 da
Constituicao Federal, fica autorizada a concessao de qualquer vantagem ou aumento
de remuneragéo, a criagado de cargos, empregos e fungdes ou alteragao de estrutura
de carreiras, bem como a admissdo ou contratacido de pessoal, a qualquer titulo,
pelos 6rgaos e entidades da administracao direta ou indireta, respeitados os limites e
disposicdes da legislagéo aplicavel.

§1° Fica o Poder Executivo autorizado a conceder abono para pagar o valor
do salario-minimo definido no inciso IV do art. 7° da Constituicdo Federal, até a
aprovacédo da Lei Municipal contemplando o reajuste.

§2° Os abonos concedidos serdo compensados quando da concessao de
revisdo e reajustes, devendo constar nos critérios nas leis especificas que
concederem as revisdes e 0s reajustes respectivos.

Art. 80. O projeto de lei que tratar da revisdo geral anual dos servidores
publicos municipais ndo podera conter matéria estranha a esta.

Paragrafo unico. Para as despesas de pessoal que estejam consideradas na

margem de expansao discriminada no Anexo de Metas Fiscais desta Lei, fica
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dispensada a apresentacao de impacto orgamentario-financeiro junto ao projeto de

lei.

Secgao IV

Das Despesas com Manutengao e Desenvolvimento do Ensino

Art. 81. Integrara o Orcamento do Municipio um quadro demonstrativo do
cumprimento do art. 212 da Constituicdo Federal, no tocante a vinculagao de pelo
menos 25% (vinte e cinco por cento) da receita resultante de impostos a manutengao
e desenvolvimento do ensino.

Art. 82. O Poder Executivo disponibilizara aos Conselhos Municipais de
Educacdo e de Controle Social do Fundeb e aos érgaos de Controle Externo,
publicara em local visivel no prédio da Prefeitura, entregara para publicagdo na
Camara de Vereadores o Demonstrativo Anexo 08 do Relatério Resumido de
Execugédo Orgamentaria — RREO e divulgara no portal da transparéncia, para
conhecimento da aplicac&o de recursos no ensino, inclusive os do Fundeb.

§1° A demonstragcdo da origem e aplicagdo dos recursos no ensino sera
evidenciada no Demonstrativo de Receitas e Despesas com Manutengdo e
Desenvolvimento do Ensino — Anexo 08 do Relatério Resumido de Execugao
Orcamentaria — RREO, de acordo com a padronizagao estabelecida pela Secretaria
do Tesouro Nacional, para os municipios.

§2° A transferéncia de dados ao SIOPE - Sistema de Informacéo sobre
Orgcamento Publico em Educacéo, vinculado ao Fundo Nacional de Desenvolvimento
da Educagado — FNDE, sera feita bimestralmente por meio de certificagcio digital, de
responsabilidade do titular da Secretaria de Educagédo, nos termos da legislagao

federal especifica.

Secao V

Das Despesas com Seguridade Social

Art. 83. O Municipio na sua area de competéncia, para cumprimento das
disposicdes do art. 194 da Constituicdo Federal, realizara a¢des para assegurar 0s

direitos relativos a saude, a previdéncia e a assisténcia social.
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Subsecao |

Das Despesas com a Previdéncia Social

Art. 84. Constardo dotagdes no orcamento de 2026 para despesas com
contribuicdes a previdéncia social e para amortizagao e encargos da divida para com
o RGPS.

Subsecao ll

Das Despesas com Acgoes e Servigos Publicos de Saude

Art. 85. O Poder Executivo transferira ao Fundo Municipal de Saude os
recursos destinados a realizacdo das agdes e dos servigos publicas de saude, nos
termos da Lei Complementar n°® 141, de 2012.

§1°. As diferengcas entre as receitas e as despesas previstas e as
efetivamente realizadas que resultem no ndo atendimento dos percentuais minimos
obrigatdrios serao apurados e corrigidos a cada quadrimestre do exercicio financeiro,
de acordo com os critérios constantes no art. 23 da Lei Complementar n° 141, de
2012.

§2°. Preferencialmente, devera haver programagéo financeira para os
repasses de recursos ao Fundo Municipal de Saude, devendo haver programagao
distinta para pagamento de empenhos inscritos em restos a pagar.

Art. 86. As transferéncias voluntarias de recursos da Unido para a area de
saude que estejam condicionadas a contrapartida nos termos da Lei de Diretrizes
Orcamentarias da Uniao para 2026, deverao ter dotagdes no orgamento do Municipio
para seu cumprimento.

Art. 87. A execugao orcamentaria do Fundo Municipal de Saude, referente
as acoes e servigos publicos de saude, sera acompanhada pela sociedade por meio
do Relatério Resumido de Execugao Orgamentaria — RREO, Anexo 12 e pelo Sistema
de Informagbdes sobre Orcamento Publico em Saude — SIOPS, de periodicidade
bimestral.

Paragrafo unico. A transferéncia de dados ao SIOPS - Sistema de

Informacgao sobre Orgamento Publico em Saude sera feita bimestralmente por meio
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de certificagao digital, de responsabilidade do titular da Secretaria de Saude, nos
termos da legislagao federal especifica.

Art. 88. O Parecer do Conselho Municipal de Saude sobre as contas do
Fundo, conclusivo e fundamentado, sera emitido dentro de 10 (dez) dias apds o
recebimento da prestagdo de contas do Fundo Municipal de Saude.

Art. 89. O Fundo Municipal de Saude disponibilizara em portal da
transparéncia, na Internet, a execugcao orcamentaria, nos termos da lei.

Art. 90. Constara da proposta orgamentaria demonstrativo consolidado das
receitas indicadas na Lei Complementar n® 141/2012 e as despesas fixadas para

acoes e servigos publicos de saude em 2026.

Subsecao Il

Das Despesas com Assisténcia Social

Art. 91. Para atender ao disposto no art. 203 da Constituicido Federal o
Municipio prestara assisténcia social a quem dela necessitar, nos termos do Sistema
Unico de Assisténcia Social — SUAS e da legislagéo aplicavel, seguindo a Politica
Nacional de Assisténcia Social nos eixos estratégicos de Prote¢cdao Social Basica e
Protegao Social Especial.

§1° Para os efeitos do caput deste artigo, a protecdo social basica esta
relacionada com acbes de assisténcia social de carater preventivo, enquanto a
protecao social especial destina-se as ag¢des de carater protetivo.

§2° O orgcamento do Fundo Municipal de Assisténcia Social destinara
dotacgdes distintas para agdes de protecao basica e protecao especial.

Art. 92. Constarao do orcamento dotagdes destinadas a doagdes e execugao
de programas assistenciais, ficando a concessao subordinada as regras e critérios
estabelecidos em programas, leis e regulamentos especificos.

Art. 93. Poderao ser criados programas de assisténcia a populagao atingida
pelas consequéncias de pandemias, incluindo os destinados a emprego e renda.

Art. 94. Serao alocados no orgamento do Fundo Municipal de Assisténcia
Social recursos para custeio dos beneficios eventuais da assisténcia social e para os

programas especificos da assisténcia social, consoante legislagao aplicavel.
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Art. 95. As transferéncias de recursos do Municipio para custeio de agbes no
Fundo Municipal de Assisténcia Social deverdo, preferencialmente, seguir

programag&o com cronograma de repasse.

Secgao VI

Dos Repasses de Recursos a Camara Municipal

Art. 96. Os repasses de recursos a Camara de Vereadores ocorrerdo
mensalmente até o dia 20 (vinte) de cada més, nos termos dos artigos 29-A e 168 da
Constituicao Federal.

Art. 97. O repasse do duodécimo do més de janeiro de 2026 podera ser feito
com base na mesma proporcgao utilizada no més de dezembro de 2025, devendo ser
ajustada, no maximo a partir de abril de 2026 que geralmente é o més subsequente
a prestacao de contas anual dos entes Pernambucanos ao TCE, eventual diferenca
que venha a ser conhecida, para mais ou para menos, quando todos os balancos
estiverem publicados e calculados com os valores exatos das fontes de receita do
exercicio anterior, que formam a base de calculo estabelecida pelo art. 29-A da

Constituicao Federal, para os repasses de recursos ao Poder Legislativo.

Secdo VIl

Das Despesas com Servigos de Outros Governos

Art. 98. Fica o Poder Executivo autorizado a contribuir para o custeio de
despesas de competéncia de outros entes da Federacdo, inclusive instituicbes
publicas vinculadas a Unido, ao Estado de Pernambuco ou a outro Municipio, desde
que compativeis com os programas constantes na Lei Orgamentaria, mediante
convénio, ajuste ou instrumento congénere.

Art. 99. Poderdo ser incluidas dotagdes especificas para custeio de
despesas resultantes de convénios, para atender ao disposto no caput do art. 98
desta Lei.

Paragrafo unico. A assungao de despesas e servigos de responsabilidade de
outros governos fica condicionada a prévia formalizagao de instrumentos de convénio

ou equivalentes.

Rua Monsenhor Estanislau, n° 122 — Centro — Pogao — PE — CEP: 55.240-000
CNPJ: 10.265.429/0001-64



PREFEITURA/DE
ESTADO DE PERNAMBUCO
Secéo VI

Das Despesas com Cultura e Esportes

Art. 100. O Municipio apoiara e incentivara o desporto e o lazer, por meio da
execugao de programas especificos de acordo com as disposi¢des do art. 217 da
Constituicao Federal, observada regulamentagéo local.

Art. 101. Nos programas culturais de que trata o art. 100 desta Lei, bem como
em programas realizados diretamente pela Administragdo Municipal, se incluem o
patrocinio e realizagao, pelo Municipio, de festividades artisticas, civicas, folcloricas,
tradicionais e outras manifestagdes culturais, inclusive quanto a valorizagao e difusdo

cultural de que trata o art. 215 da Constituicao Federal.

Secgdo IX

Das Mudangas na Estrutura Administrativa

Art. 102. O Poder Executivo podera atualizar sua estrutura administrativa e
orgcamentaria para atender de forma adequada as disposicdes legais, operacionais e
a prestacao dos servigos a populagédo, bem como atender ao principio da segregacao
de fungbes na administragao publica, por meio de Lei especifica.

Art. 103. Havendo mudanga na estrutura administrativa resultante de lei, fica
o Poder Executivo autorizado a remanejar, transferir, transpor ou utilizar, total ou
parcialmente, dotacbes or¢camentarias constantes no orgamento, ou em crédito
especial, decorrente da extingdo, transferéncia, incorporacdo ou desmembramento
de 6rgéos e entidades, bem como de alteragdes de suas competéncias ou atribuigcdes.

Paragrafo unico. Na transposigéo, transferéncia ou remanejamento podera
haver reajuste na classificagdo orgamentaria, obedecidos os critérios e as normas

estabelecidas na legislacao citada no art. 2° desta Lei.

Secdo X

Do Apoio aos Conselhos e Transferéncias de Recursos aos Fundos

Art. 104. Os Conselhos e Fundos Municipais terdo agbes custeadas pelo
Municipio, desde que encaminhem seus planos de trabalho e/ou propostas

orgcamentarias parciais, indicando os programas e as ag¢des que deverdo ser
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executadas, para que sejam incluidas nos projetos e atividades do orgcamento
municipal, da forma prevista nesta lei e na legislagao aplicavel.

Paragrafo unico. Os planos de trabalho e os orgamentos parciais citados no
caput deverao ser entregues até o dia 15 (quinze) de agosto de 2025, para que o
Setor de Planejamento do Poder Executivo fagca a inclusdo no Projeto do Plano
Plurianual 2026/2029 e na proposta orgcamentaria para 2026.

Art. 105. Os repasses aos fundos terdo destinagao especifica para execugao
dos programas, projetos e atividades constantes do orgcamento, cabendo ao Gestor
do Fundo implantar a contabilidade, ordenar a despesa e prestar contas aos 6rgaos
de controle.

§1° Os repasses de recursos aos fundos serdo feitos de acordo com
programacao financeira, por meio de transferéncias nos termos da legislagédo
especifica.

§2° Os gestores de fundos prestardo contas ao Conselho de Controle Social
respectivo e aos 6rgaos de controle externo, nos termos da legislacao aplicavel.

Art. 106. Os atos relativos as limitagbes de empenho, em decorréncia de
frustragao de receita que afetem as metas de resultado nominal e primario, abrangem

os fundos especiais, respeitados os limites constitucionais e legais estabelecidos.

Secgao Xl

Da Geragéao e do Contingenciamento de Despesa

Art. 107. Sera emitido Demonstrativo da Estimativa do Impacto Orgamentario
e Financeiro relativo a geragcao de despesa nova, para atendimento dos artigos 15 e
16 da Lei Complementar n® 101/2000.

§1° O impacto orgamentario-financeiro, aludido no caput, sera considerado
para o exercicio que entrar em vigor e para os dois seguintes.

§2° Para os fins previstos no § 3° do art. 16 da Lei Complementar n°
101/2000, consideram-se despesas irrelevantes as despesas até os valores limites
constantes nos incisos | e Il do art. 75 da Lei Federal n° 14.133, de 1° de abril de 2021
e atualizagdes.

§3° Para despesas abaixo do limite do § 2° ndo cabe emissao de impacto

orgamentario-financeiro, nos termos da Lei Complementar n® 101/2000.
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Art. 108. O 6rgao responsavel pelas finangas municipais tera o prazo de 10
(dez) dias para produzir os demonstrativos de impacto orgamentario-financeiro,
depois de solicitado formalmente o estudo de projecdo da despesa nova e de
indicacdo das fontes de recursos respectivas, devendo ser informado pelo 6rgao
solicitante os valores necessarios a realizagdo das agcbes que serao executadas, para
propiciar a montagem da estrutura de calculo do impacto.

Art. 109. No caso das metas de resultado primario e nominal, estabelecidas
no ANEXO Il desta Lei, ndo serem cumpridas por insuficiéncia na arrecadacéo de
receitas, serdo promovidas limitagcbes nas despesas, nos termos do art. 9° da Lei
Complementar n° 101, de 2000, com limitagdes ao empenhamento de despesas € a
movimentagao financeira.

Art. 110. No caso de insuficiéncia de recursos durante a execucgao
orcamentaria, serao estabelecidos, em atos proprios, procedimentos para a limitagao
de empenho, observada a seguinte escala de prioridades:

| - obras n&o iniciadas;

Il - desapropriacoes;

Il - instalagdes, equipamentos e materiais permanentes;

IV - servicos para a expansao da agdo governamental;

V - materiais de consumo para a expansao da agdo governamental;

VI - outras situacdes declaradas nos atos de contingenciamento.

§1° Nao sao objeto de limitagdo as despesas que constituam obrigagdes
constitucionais e legais do Municipio, inclusive aquelas destinadas ao pagamento do
servico da divida, sentengas judiciais e de despesa com pessoal, incluidos os
encargos sociais e demais despesas de carater continuado.

§2° A limitacdo de empenho e movimentagdo financeira serdao em

percentuais proporcionais as necessidades.

CAPITULO VI
DA PROGRAMACAO FINANCEIRA, DO CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO E
DOS CUSTOS
Secéo |

Do Programacao Financeira e Cronograma de Desembolso
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Art. 111. Para atender ao art. 8° da Lei Complementar n°® 101/2000, sera
elaborada a programagéao financeira e o cronograma de desembolso, devendo as
receitas previstas serem desdobradas, pelo Poder Executivo, em metas bimestrais de
arrecadacao, com especificacdo, em separado, quando cabivel, das medidas de
combate a evasao e a sonegacao, da quantidade e valores de ag¢des ajuizadas para
cobranca da divida ativa, bem como da evolugdo do montante dos créditos tributarios
passiveis de cobranc¢a administrativa.

§1° Até trinta dias apos a publicagao da Lei Orgamentaria Anual, o Poder
Executivo estabelecera a programacao financeira, o cronograma de desembolso, as
metas bimensais de arrecadagéao.

§2° As medidas de combate a evasdo e a sonegacio e a indicagdo da
quantidade e valores de acgdes ajuizadas para cobrancga de divida ativa, de que trata
0 § 1° deste artigo, podera ser objeto de decreto especifico.

§3° Podera haver reprogramacgao financeira para compatibilizar o fluxo
financeiro com as despesas, em decorréncia do comportamento da economia que

impacte negativamente nos valores programados para as receitas.

Secao ll

Do Controle de Custos e Avaliacao dos Resultados

Art. 112. O controle de custos, no ambito da Administracdo Municipal,
obedecera as normas estabelecidas pela Secretaria do Tesouro Nacional, que serao
implantadas, paulatinamente, de acordo com a capacidade de estruturacdo de um
sistema de controle de custos, com software adequado ao Municipio.

§1° Na elaboragdo e execugao da Lei Orgamentaria Anual constaréo os
valores globais de cada programa e das ag¢des respectivas, discriminadas na
programacéao orcamentaria em projetos e atividades.

§2° Durante a execugao orgamentaria seréo individualizados os valores das
despesas de programas e agoes, para facilitar o acompanhamento pelos titulares de
orgaos e gestores de programas e agoes.

Art. 113. Os gestores de programas quantificardo as metas fisicas das agoes,
para comparagdo com as despesas demonstradas na execugdo or¢gamentaria e

financeira em projetos e atividades, vinculadas aos programas respectivos, com vistas
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a facilitar a avaliagdo dos gastos, a evolugédo de indicadores e monitoramento das
politicas publicas.

§1° A avaliagéao dos resultados dos programas sera feita preferencialmente
através de indicadores, devendo o Gestor de cada programa acompanhar os gastos
com a execug¢ao do programa e comparar as metas previstas com as realizadas.

§2° Durante o exercicio de 2026 poderao ser construidos, substituidos,
modificados e acrescidos indicadores para mesurar o desempenho dos programas de

trabalho do Plano Plurianual 2026/2029, por meio de Decreto.

CAPITULO IX
DA FISCALIZACAO E DA PRESTACAO DE CONTAS
Secgdo unica

Das Prestacoes de Contas e da Fiscalizagcao

Art. 114. Seréo apresentadas em 2026 e dentro dos prazos legais definidos
pelo TCE:

| - aPrestacédo de Contas Anual de Governo, exercicio de 2025, pelo Chefe
do Poder Executivo, nos termos do art. 56 da Lei Complementar n® 101, de 2000;

Il - as Prestagbes de Contas Anuais de Gestao, exercicio de 2025, pelos
Gestores e demais responsaveis por recursos publicos.

§1° Serao apresentadas ao Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco
as prestacdes de contas de 2025, em meio digital no processo eletrénico, de acordo
com resolugdes do referido tribunal.

§2° A coordenacgao do processo de coleta de dados e informagbes para
organizagao da documentagao que compora o processo de prestagao de contas ficara
a cargo do Org&o de Controle Interno do Municipio.

Art. 115. Serao apresentadas a Camara Municipal as prestagbes de contas
de 2025, da forma estabelecida pelo Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco
em meio digital e disponibilizadas na Internet, para conhecimento da sociedade.

Art. 116. O controle interno fiscalizara a execugdo orgcamentaria, fisica e
financeira, inclusive dos convénios, contratos e outros instrumentos congéneres, nos

termos da legislag&o aplicavel.
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Paragrafo Unico. O érgdo de controle interno podera estabelecer pontos de
controle com servidores designados para atuar nas ag¢des de controle bem como
contratar assessorias com capacidade para lhe dar o suporte e conhecimento

necessario.

CAPITULO X
DOS ORCAMENTOS DOS FUNDOS, CONSORCIOS E
ORGAOS DA ADMINISTRACAO INDIRETA
Secdo |

Do Orgamento dos Fundos, Consércios e Orgaos da Administragao Indireta

Art. 117. Os orgamentos dos 6rgaos e entidades da administragéo indireta,
fundos municipais e consorcios publicos que o Municipio participe, poderao integrar
a proposta orgcamentaria por meio de unidade gestora supervisionada.

§1° Os 6rgaos e entidades da administracéo indireta citados no caput deste
artigo encaminharao, bem como os Consoércios Publicos e Poder Legislativo
encaminharao até o dia 05 (cinco) de setembro de 2025, seus planos de trabalho e
orgamentos parciais, ao 6rgao responsavel pela elaboracdo da proposta
orgamentaria, indicando os programas e as agdes que deverao ser executadas em
2026.

§2° O processo de elaboragdo da proposta orgamentaria sera coordenado

pelo 6rgao de planejamento do municipio em parceria com o 6rgao de finangas.

Secao ll

Da Execugao Orgcamentaria e Controle de Investimentos

Art. 118. Os gestores de programas, de contratos e de convénios
acompanhardo a execucgdo or¢camentaria, fisica e financeira das acdes que serao
realizadas e o alcance dos objetivos de cada programa.

§1° O gestor do programa devera monitorar continuamente a execucao,
disponibilizar informagdes gerenciais e emitir relatérios sobre a mensuragao por
indicadores do desempenho do programa.

§2° O gestor de convénios sera responsavel pela formalizacdo da prestagéao

de contas do convénio respectivo e acompanhamento até sua regular aprovacao,

Rua Monsenhor Estanislau, n° 122 — Centro — Pogao — PE — CEP: 55.240-000
CNPJ: 10.265.429/0001-64



PREFEITURA DE

POCAO

ESTADO DE PERNAMBUCO

monitoramento do Sistema Auxiliar de Informagbes para Transferéncias Voluntarias,
alimentagédo e consultas ao Sistema de Convénios ou outros que o sucederem e
atendimento de diligéncias.

§3° O Chefe do Poder Executivo designara os responsaveis pela gestao de
convénios, contratos de repasse e programas especificos, bem como os fiscais dos
contratos e instrumentos congéneres.

Art. 119. Serdao obedecidas as normas e disposi¢cdes relativas a obras e
servicos de engenharia estabelecidas na Resolugdo TC N° 114, de 09 de dezembro

de 2020, do Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco e suas atualizacbes.

CAPITULO XI
DAS DIiVIDAS, DO ENDIVIDAMENTO E DOS RESTOS A PAGAR
Secéo |

Dos Precatoérios

Art. 120. O orcamento consignara dotagao especifica para o pagamento de
despesas decorrentes de sentengas judiciais e de precatorios.

Art. 121. Os precatorios encaminhados pelo Poder Judiciario a Prefeitura
Municipal, até 1° de julho de 2025, deverao ser incluidos na proposta orgamentaria
para 2026.

Paragrafo Unico. O 6rgdo de planejamento devera solicitar da area juridica
a posicao dos precatorios, especialmente aqueles que deverao ser pagos em 2026,

para inclusao das dotagdes orgamentarias respectivas.

Secao ll

Da Celebragao de Operagoes de Crédito e Alienagao de Bens

Art. 122. Fica o Poder Executivo autorizado a celebrar operagdes de crédito,
nos termos da Legislacido aplicavel e dentro dos limites estabelecidos pelo Senado
Federal.

Paragrafo unico. Fica autorizada a realizagdo de operagcédo de crédito por
antecipacao de receita, obedecidas as disposi¢coes da Lei Complementar n° 101, de

04 de maio de 2000 e regulamentacao do Senado Federal.
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Art. 123. A autorizacao para celebragao operacao de crédito sera feita por
meio de lei especifica, nos termos do art. 32 da Lei Complementar n°® 101/2000 e
regulamentacéao pertinente.

§1° Podera constar da Lei Orcamentaria de 2026 estimativa de receitas e
dotagcbes para investimentos tendo como fontes de financiamento operacdes de
crédito.

§2° S6 poderao ser realizadas despesas com fonte de recursos de operacgdes
de crédito quando a operacgéo for realizada e os recursos ingressarem na receita.

§3° A lei que autorizar operacao de crédito podera reestimar a receita de
operagodes de crédito constantes da Lei orgamentaria para compatibilizar com o valor
da operacgéao e autorizar abertura de crédito adicional especial ao orgamento vigente
em 2026, para investimentos.

Art. 124. E vedada a aplicacdo de receita de capital derivada da alienacéo
de bens e direitos que integram o patriménio publico para o financiamento de despesa
corrente, salvo se destinada por lei aos regimes de previdéncia social, ou legislagao

federal especifica.

Secaol lll

Dos Restos a Pagar

Art. 125. Fica o Poder Executivo autorizado a:

| - anular os empenhos inscritos em restos a pagar que atingirem o prazo
de prescricdo de 5 (cinco) anos, estabelecido no Decreto n° 20.910 de 6 de janeiro
de 1932;

Il - anular os empenhos inscritos como restos a pagar ndo processados,
cujos credores nao conseguirem comprovar a efetiva realizagao dos servigos, obras
ou fornecimentos e nao for possivel formalizar a liquidagao;

[ll - anular os empenhos inscritos em restos a pagar, feitos por estimativa,
cujos saldos ndo tenham sido anulados nos respectivos exercicios;

IV - anular empenhos cuja despesa originaria resulte de compromisso que

tenha sido transformado em divida fundada;
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V -anular empenhos inscritos em restos a pagar em favor de
concessionarias de servigos publicos e entidades previdenciarias, onde as obrigacdes
tenham sido transformadas em confissao de divida de longo prazo;

VI - cancelar valores registrados como restos a pagar por montante, vindos
de exercicios anteriores, que nao tenham sido correspondidos com os empenhos
respectivos, impossibilitando a individualizagéo dos credores e a comprovagao de sua
regular liquidacgéao.

Art. 126. Os empenhos nao processados até 31 de dezembro de 2026, sem

disponibilidade de caixa para seus pagamentos poderéo ser anulados.

Secgao IV

Da Amortizacao e do Servi¢o da Divida Consolidada

Art. 127. O Poder Executivo devera manter registro individualizado da Divida
Fundada Consolidada, inclusive decorrente de assungao de débitos previdenciarios,
para efeito de controle e acompanhamento.

§1° Serao consignadas no orgcamento dotagdes para o custeio do servigo da
divida, compreendendo juros, atualizagdes e amortizagdes da divida consolidada.

§2° Na proposta orcamentaria devera ser considerada a geragcao de
superavit primario para o pagamento dos encargos e da amortizagao de parcelas das

dividas, inclusive com orgaos previdenciarios, nos termos da legislagao aplicavel.

CAPITULO Xl
DAS PARCEIRA PUBLICO-PRIVADAS
Secio Unica

Das Parcerias Publico-Privadas

Art. 128. Fica o Poder Executivo autorizado a realizar PPP — Parceria
Publico-Privada de Concessdo Administrativa nas Modalidades patrocinada ou
administrativa, nos termos da Lei Federal n° 11.079, de 30 de dezembro de 2004 e

atualizagdes.

CAPITULO Xl
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS
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Secio Unica

Das Disposic¢oes Finais e Transitérias

Art. 129. Caso o Projeto da Lei Orgamentaria para 2026, apresentado ao
Poder Legislativo até 03 (trés) de outubro de 2025, ndo for sancionado até 31 de
dezembro de 2025, a programacgao nele constante podera ser executada em 2025,
até a publicagao da Lei Orgcamentaria, para o atendimento de:

| - despesas decorrentes de obrigagcdes constitucionais e legais do
Municipio;

Il - agdes de enfrentamento, prevencao a desastres, catastrofes e situacoes
de emergéncia e/ou calamidade publica

lll - agbes em andamento;

IV - obras em andamento;

V - manutengdo dos orgaos, entidades e unidades administrativas para
propiciar o seu regular funcionamento e a prestacdo dos servigos publicos a
populagéo;

VI - execugédo dos programas relacionados com a execugao das politicas
publicas e outras despesas correntes de carater inadiavel.

§1° Para as demais despesas nado elencadas no caput deste artigo, fica
autorizada a execugao de 1/12 (um, doze avos) da dotagao respectiva.

§2° Sera considerada antecipagao de crédito a conta da Lei Orgamentaria
Anual de 2026 a utilizagdo dos recursos autorizados neste artigo.

§3° Os saldos negativos eventualmente apurados até a data de publicagéo
da respectiva lei orgamentaria serdo ajustados, considerando-se a execucao prevista
neste artigo, por Decreto do Poder Executivo, apds a sangdo da lei orgamentaria de
2026, por intermédio da abertura de créditos adicionais.

Art. 130. No processo de elaboragdo em 2025 do Plano Plurianual 2026/2029
deverdo ser observados a continuidade dos programas de duragdo continuada
vinculados as politicas publicas em execucdo, a atualizagdo dos planos setoriais
existentes e poderdo ser seguidas as estimativas de receitas previstas no Anexo de
Metas Fiscais, conceitos e definicdes constantes desta Lei.

Art. 131. O Poder Executivo podera enviar a Camara Municipal projetos de

lei que modifiquem disposicdes desta Lei, respeitadas as normas legais vigentes.
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Art. 132. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito, 31 de julho de 2025

JOAO GUILHERME Assinado de forma digital

por JOAO GUILHERME
VASCONCELOS DE {1 c-ONCELOS DE

SOUSA:08378905438 sousa:08378905438
Jodo Guilherme Vasconcelos de Sousa

Prefeito
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ANEXO |

PROJETO DE LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

MUNICIPIO DE POCAO
EXERCICIO DE 2026

ANEXO DE PRIORIDADES
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ANEXO |
AO PROJETO DE LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS (LD0/2026)

ANEXO DE PRIORIDADES

O presente Anexo de Prioridades, que integra a Lei de Diretrizes
Orgcamentarias de Pocao (LDO), atende disposi¢cdes do art. 165, § 2° da Constituicao
Federal e tem a finalidade de identificar os programas cujas metas e agbes devem ter
prioridade na execuc¢ao orgcamentaria durante o exercicio de 2026.

Na elaboracao e na execugdo do Or¢gamento Municipal, para o exercicio de
2026, serao considerados como prioritarios os projetos e atividades vinculados as
acdes destinadas a realizagdo dos Programas de Trabalho, classificadas por fungao
de governo e relacionadas abaixo.

As prioridades objeto deste anexo, estabelecidas em consonancia com a
legislagao constitucional e infraconstitucional especifica, terdo precedéncia na
alocagcdo de recursos e na execugao, nao se constituindo, todavia, em limite a
programacao das despesas.

Na elaboracao do Plano Plurianual 2026/2029 e formulacao da proposta da
Lei Orgamentaria Anual (LOA/2026) serao consideradas as perspectivas de atuagao
do governo, os objetivos estratégicos, os programas e as ac¢des que deverdo ser

executadas no Municipio, assim como as seguintes diretrizes:

| - diagnostico dos desafios a serem enfrentados e das potencialidades que
serao desenvolvidas, identificando as escolhas da populagdo e do governo, na
formulagao dos planos e na estruturagéo dos programas de trabalho do governo
municipal;

Il - sintonia das politicas publicas municipais com as politicas publicas
estabelecidas no plano plurianual da Unido, quanto aos programas nacionais
executados pelo Municipio em parceria com outros entes federativos;

Il - reestruturacdo dos 6rgados e unidades administrativas, modernizagao da
gestdo publica municipal e reconhecimento do capital humano como diferencial
de qualidade na Administragdo Publica Municipal;

IV - aprimoramento do controle e do monitoramento, especialmente na
execucado das agbes para atingir os objetivos estabelecidos nos planos, na

realizagdo dos servigos e no desempenho da administragédo municipal,
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V - ampliar e modernizar a infraestrutura do Municipio, com destaque para:
eSistema viario, drenagem pluvial, iluminagao, transporte e transito;
eSaneamento, coleta seletiva, destinagdo final e/ou tratamento de

residuos solidos, preservagao ambiental e servigos urbanos;
eUrbanismo, construgdo e revitalizacdo de pragas, parques, jardins e
instalacbes para a pratica de esportes e lazer;
eObras estruturadoras relacionadas com atividades industriais,
comerciais, de prestacio de servicos e das demais areas de atuagao
do Governo Municipal.

VI - Aprimorar a gestao dos programas finalisticos e de atendimento direto ao

publico, com énfase na melhoria continuada na qualidade do ensino e das agdes

e servigos publicos de saude no Municipio;

VII - Priorizar a¢des relacionadas com programas assistenciais direcionados as

criangas, aos adolescentes, aos idosos e a quem dela necessitar, nos termos do

art. 203 da Constituicao Federal,

VIII - Incentivar e promover eventos turisticos, artisticos, esportivos, folcléricos e

manifestacdes culturais que destacam e engrandecem o Municipio de Pocao,

bem como o incentivo a pratica de esportes pela juventude;

IX - Consolidar o planejamento governamental e execugao das politicas publicas,

com foco estratégico, articulagao institucional e participagao popular;

X - Promover o desenvolvimento rural e executar programas de apoio a

produgédo rural, a agricultura familiar, melhoria do abastecimento de produtos

primarios e infraestrutura da zona rural;

XI - Modernizagdo da gestédo de pessoas no Municipio;

XII - outras diretrizes especificas, nas areas que terdo prioridade, discriminadas

abaixo:

Acoes para Execuc¢ao de Programas Prioritarios da Saude

A prevengao e a melhoria serdao o maior foco na gestao da saude publica, com uma
reformulagdo e modernizagdo no modelo de gestao, atraindo profissionais qualificados
e expandindo as especialidades de atendimento nas Unidades Basicas de Saude,

Servigos Especializados em Saude e no Hospital Municipal Sado Sebastiao.
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1. Viabilizar a manutencdo da estrutura fisica das Unidades Basicas de Saude,
Unidades de Saude Especializadas e Hospital Municipal Sdo Sebastido, ofertando
melhorias de ambientes para os profissionais de saude e, atendimento digno a toda
populagédo pogaoense;

2. Viabilizar transporte sanitario a nivel ambulatorial, hospitalar e suporte basico de
urgéncia ao atendimento a populagéo residente na zona urbana e rural;

3. Garantir a distribuicdo de itens da relagdo municipal de medicamentos e insumos
farmacéuticos, de forma gratuita nas unidades de saude sob gestdo municipal,
inclusive em domicilio;

4. Aperfeicoar a operacionalizagdo do Programa Agente Comunitario de Saude e
Agente de Combate as Endemias, em consonancia com a legislagéo e orientagbes
dos Governos Federal e Estadual;

5. Fortalecer o atendimento odontoldgico nas Unidades Basicas de Saude;

6. Fortalecer a estratégia de saude da familia, respeitando a base doutrinaria e
filoséfica do programa e visando uma atuagdo centrada na promog¢ao da saude e
prevencao de doengas;

7. Implementar o Prontuario Eletrénico do Cidadao a partir do Programa SUS Digital,
que tem por objeto a saude digital, com abordagem multidisciplinar, com escopo na
interseccao entre tecnologia, informagao e saude, incorporando software, hardware e
servigos, como parte do processo de transformacéao digital, englobando, entre outros,
sistemas de informacgao interoperaveis, registro eletrénico de dados de saude,
dispositivos vestiveis, robodtica aplicada, medicina personalizada, e internet das coisas,
entre outros, voltados para as unidades de saude da atencao primaria, atencao
especializada e atencdo hospitalar;

8. Reestruturar e fortalecer o servigo e o sistema municipal de vigilancia em saude
(Vigilancia Sanitaria, Vigilancia Epidemioldgica, Vigilancia Ambiental e Vigilancia em
Saude do Trabalhador);

9. Desenvolver agdes integradas com os demais municipios do estado de Pernambuco
que sao referéncia em saude de Média e Alta Complexidade Ambulatorial e Hospitalar,
visando a melhoria do atendimento a coletividade, a partir da central da regulagéo

regional e estadual;
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10. Buscar parceria com os Governos Federal e Estadual para reativar o servigo de
partos na rede municipal de saude, com a implantacao de uma unidade de protecao
materno infantil;

11. Manter o Programa “Casa de Apoio”, em Recife, destinado aos pacientes que
necessitam de Tratamento Fora do Domicilio (TFD);

12. Fortalecimento do RAPS (Rede de Atengéao Psicossocial);

13. Ampliacao das especialidades de atendimento ambulatorial;

14. Reativagédo de mais postos de saude na zona rural do Municipio (pontos de apoio);
15. Fortalecer a gestao do trabalho e da educagdo em saude;

16. Modernizar e ampliar a tecnologia da informagédo e comunicagao em saude;

17. Disseminar e qualificar a politica municipal de humanizagao na saude;

18. Garantir as condi¢gdes materiais, técnicas, administrativas e financeiras para o
funcionamento regular do Conselho Municipal de Saude;

19. Aperfeigoar o acesso e a qualidade da Atengao Basica em Saude e da Média e
Alta Complexidade Ambulatorial e Hospitalar;

20. Garantir a manutencao de acdes de saude nos programas de saude da criancga,
saude do adolescente, salde da mulher, salide do homem e saude do idoso;

21. Desenvolver agdes de implementagao no Programa Saude na Escola;

22. Fortalecer o Programa Academia da Saude;

23. Garantir a manutengao do Servigo de Atendimento Mdével de Urgéncia (SAMU);

24. Criar o centro de referéncia a saude da mulher, com servicos ampliados e
especializados, intensificando atendimentos de vacinagdo, consultas ginecoldgicas,
exames de prevencgao ao cancer de mama e colo uterino;

25. Construcdo de escovdodromos nas escolas municipais para otimizar as agdes de
saude bucal (parceria com Secretaria Municipal de Educagéo);

26. Implantar o centro de castragdo para caes e gatos de rua;

27. Fortalecer as agbes e intervencbes terapéuticas, com enfoque no atendimento
multidisciplinar, voltadas a pessoa com Transtorno do Espectro Autista (TEA);

28. Qualificar as equipes da Atengao Primaria a Saude e equipe multiprofissional para
o atendimento ao TEA;

29. Fortalecer acdes de apoio a familia e cuidadores das pessoas com TEA, através

de grupos de apoio e orientagao.
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Acoes para Execucao de Programas Prioritarios da Educacao

A melhoria no sistema educacional de Pocao é a prioridade. Com a implantagao das
acdes a seguir, o objetivo maior sera elevar o nivel do ensino, oferecendo melhores

condi¢bes para o corpo docente e para os alunos.

1. Melhorar a estrutura fisica das escolas municipais, promovendo reformas,
ampliagcao e adequacao dos prédios, bem como a aquisicido de equipamentos
e mobiliarios para a rede municipal de ensino;

2. Construir quadra escolar através do PAR (Plano de Acao Articulada) ou
recursos proprios;

3. Promover a Universalizacao da educacgao basica;

4. Garantir a valorizacao dos profissionais do magistério;

5. Elaborar o novo PAR (Plano de Acao Articulada), para obtengao de apoio
técnico e financeiro do governo federal;

6. Buscar parceria com o Governo Federal, através do PAR (Plano de Agéao
Articulada), Governo Estadual para construgao de uma Creche e uma Escola de
Ensino na sede do municipio;

7. Fomentar cursos profissionalizantes e técnicos junto ao Governo Federal,
Estadual, Sindicatos e Associagoes;

8. Oferecer ensino de Educacéao Infantil e Ensino Fundamental do 1° ao 9°
ano e EJA, otimizar e reorganizar o modelo educacional da rede municipal,
buscando a melhoria da qualidade de ensino e ampliacido das disposi¢des da
Lei n® 9.424 e art. 212 da CF;

9. Implantar o programa de distribuicdo de uniformes e kits escolares;

10. Incentivar e criar cursos de capacitacdo profissional e de linguas
estrangeiras para os estudantes do municipio;

11. Aperfeicoar o servigo de transporte escolar para atender a todos os
estudantes da rede municipal, com aquisicdo e manutencao dos O6nibus
escolares, através do Programa: Caminho da Escola e do Programa Juntos
pela Educacéo;

12. Incentivar a participacdo dos profissionais da educagao em cursos
de capacitacdo, aperfeicoamento e pods-graduacao (mestrado e doutorado)

com o objetivo de aprimorar suas praticas docentes;
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13. Garantir que o PNAE (Programa de Alimentacdo Escolar) seja eficiente,
com equipe especializada que garanta os padrdes definidos pelo MEC e que
contemple todas as unidades de ensino do municipio, dando preferéncia aos
produtos da agricultura familiar, melhorando, portanto, a qualidade da
merenda e priorizando o produtor rural;

14. Implantar e ampliar o café da manha nas escolas municipais;

15. Universalizar e manter os servigos regulares das creches e educacao
infantil para todas as criangas de 6 meses a 5 anos;

16. Fomentar e ampliar a educacao integral nas modalidades: Educacao
Infantil e Ensino Fundamental, através da adesdao de Programas Federais
(Escola em tempo Integral);

17. Garantir a implantagao de Sala de Atendimento Educacional Especializado
(AEE) nas escolas da rede municipal através do Programa PDDE Equidade,
com profissionais que possuam formacao especifica para atuar nas salas de
AEE;

18. Garantir o Ensino Fundamental a todos os que a ele n&o tiveram acesso
na idade propria, ampliando as turmas de Educacao de jovens e adultos na
rede municipal de ensino;

19. Assegurar o Transporte Escolar para todos os estudantes de cursos
técnicos e universitarios;

20. Fomentar a aquisicido de mobiliarios de sala de aula e de outros ambientes
como: laboratérios de informatica, robdtica e de ciéncia e equipamentos
diversos para todas as escolas da Rede municipal de ensino;

21. Apoiar as praticas esportivas nas escolas municipais de acordo com sua
modalidade;

22. Implantar o Programa “Casa do Estudante Universitario”, para
estudantes regularmente matriculados;

23. Adquirir veiculos para entrega da merenda escolar e manutencdo dos
servigos pedagdégicos do espago urbano e rural;

24. Adquirir equipamentos para melhoria de armazenamento da merenda
escolar;

25. Criar um nucleo de atendimento multidisciplinar composta por: psicélogo,

psicopedagogo, assistente social e fonoaudidlogo, para atender os estudantes
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que necessitam de apoio especial, numa perspectiva inclusiva;

26. Ampliar e reformar o prédio da sede da Secretaria Municipal de Educacéo;
27. Revisar o (PME), garantindo o cumprimento de suas metas, elaborar o
Plano Municipal para os proximos 10 anos (2026/2036), através do regime de
colaboragéo com o governo Federal e Estadual;

28. Fomentar a implantagao do programa Professor e Estudante conectado na
rede municipal de Ensino;

29. Fomentar e aperfeigoar o diario eletrbnico de acordo com a modalidade de
ensino;

30. Implantar nas escolas de Ensino Fundamental um programa de reconhecimento
facial dos alunos;

31. Implantar um sistema de seguranga atraves de instalacdo de cAmeras em
todas as unidades escolares, bem como nos prédios vinculados a secretaria
de Educacao;

32. Promover formagao continuada para auxiliar de servigcos gerais,
merendeiros, auxiliares administrativos, porteiros, motorista, auxiliar de sala,
cuidadores e profissionais de apoio, tendo em vista a necessidade da melhoria
de qualidade do servigo ofertado, bem como de um melhor desenvolvimento
do estudante;

33. Ofertar formagao continuada para os professores de fundamental | com foco nas
disciplinas de Lingua Portuguesa e Matematica, para os professores de fundamental Il
nas diversas disciplinas;

34. Fomentar o curriculo da BNCC computacéo;

35. Implantar o Programa dignidade menstrual, com a doagédo de absorventes
gratuitos para as adolescentes;

36. Implantar e fomentar a Politica Municipal de Alfabetizagdo: adquirir
jogos pedagdgicos, reproducdo das avaliagdes disponibilizada pela
plataforma do Pacto Nacional da Alfabetizacao, bolsa para os professores das
turmas: Pré |, Pré ll, 1° ano e 2° anos;

37. Criar lei para premiar as Escolas que atinge as metas do Ideb e SAEPE;
38. Garantir a politica do PNEERQ em parceria com o governo federal,
garantindo a equidade;

39. Formacao de professores com o foco na alfabetizacao: literacia e numeracia;
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40. Criar um Centro de Alfabetizacéao;

41. Implantar oficinas culturais (danca, musica e teatro);

42. Implantar o Projeto de Recomposicao de Aprendizagens apoiado pelo
governo federal para as turmas de 6° aos 9° anos;

43. Implantar o programa de mentoria para os alunos dos 9° anos do Ensino
Fundamental;

44. Criar um programa: profissional de apoio (cuidadores) para acompanhar os alunos
atipicos;

45. Ampliar e fomentar as bibliotecas e salas de leitura das escolas, adquirindo
acervos literarios de acordo com a modalidade a qual a escola atende;

46. Ofertar cursos para os profissionais que trabalham nos espacgos de leitura dentro
da escola;

47. Criar um programa: Se Liga nas avaliagdes externas (auldes de lingua portuguesa
e matematica) para os alunos dos 5° e 9° anos;

48. Implantar um programa de reforgo para as turmas que apresentam dificuldades de
aprendizagens;

49. Implantar o programa VER BEM, uma parceria entre Educacdo e Saude,
diagnosticando criangas com problemas na vis&o;

50. Fomentar a criacdo de Grémio Estudantil nas Unidades de Ensino, ligados a
UBES;

51. Implantar o atendimento médico nutricional aos alunos da Rede Municipal de
Ensino, através da criacdo de um programa especifico de atencdo para saude do
estudante;

52. Implantar um cursinho preparatério para os alunos dos 9° anos com foco no IFPE;
53. Fomentar o Projeto ASPA e criar projeto de leitura para as turmas do ensino

fundamental.

Acoes para Execucao de Programas Prioritarios de Assisténcia Social

1. Manutengdo do NAJ (Nucleo de Assisténcia Juridica) com o objetivo de prestar
assisténcia juridica gratuita aos municipes e promover educag¢ao em direitos humanos,
enfocando o fortalecimento da cidadania e a prevencédo da violéncia nas camadas
menos favorecidas da populacéo;

2. Implantagao de sopéo para familias em situagao de vulnerabilidade alimentar;
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3. Prestar assisténcia social as pessoas em situagao de vulnerabilidade social, através
de distribuicao de cestas basicas;

4. Instituir politica publica voltada ao servigo de atendimento as mulheres vitimas de
violéncia;

5. Assegurar os direitos sociais do idoso, criando condi¢gbes para promover sua
autonomia, integragao e participagao efetiva na sociedade;

6. Erradicar o trabalho infantil, criar condicdes de atendimento as criangas carentes e
diminuir a evasao escolar;

7. Assegurar os direitos fundamentais da crianga e do adolescente, o fortalecimento de
sua autoestima e a convivéncia familiar e comunitaria em condigbes dignas de vida;

8. Prestar assisténcia social as pessoas em situacdes de vulnerabilidade, através de
doagdes de agasalhos, colchdes, ataudes e outros beneficios;

9. Execugcdo de agbes de apoio a crianca, adolescentes e jovens, prestando
assisténcia social aqueles em situagao de risco;

10. Fortalecer os programas de protecao social basica e protecao social especial;

11. Realizar a entrega de peixes as familias em situagcédo de vulnerabilidade social na
semana santa;

12. Apoiar as agdes do Conselho Tutelar, Conselho de Assisténcia Social e demais
conselhos para as agdes de controle social e de assisténcia direta;

13. Assegurar o desenvolvimento integral da crianca, valorizando a convivéncia social
e familiar;

14. Ampliar a rede de beneficiados pelos programas de distribuicdo de renda;

15. Atendimento aos idosos e portadores de deficiéncia, incapacitados para a vida
independente e para o trabalho, impossibilitados de prover sua manutencéo ou té-la
provida por sua familia;

16. Incentivar fazer arte com renda renascenga;

17. Implantar programas e projetos socios-assistenciais de protecdo social basica as
familias;

18. Aperfeigoar e ampliar a capacidade de atendimento dos programas contra todas as
formas de violéncia decorrentes de negligéncia, abuso, maus tratos, exploragao sexual
e crueldade em relagdo a crianca e ao adolescente;

19. Instituir programa de orientagdo para prevencao as drogas e alcoolismo;

20. Criar o Conselho da Pessoa com Deficiéncia;
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21. Prover concessbes de beneficios para familias atingidas por fenébmenos naturais,
distribuindo agasalhos, cobertores, produtos de higiene pessoal e mantimentos nos
casos de calamidade publica;

22. Promover assisténcia ao menor carente, bem como assegurar o desenvolvimento
integral da crianca valorizando a convivéncia social e familiar. Proporcionar ao menor
em situagao de risco fisico e social, atividades voltadas para o aperfeicoamento dos
programas de protegéo socioeducativos;

23. Implantar programas de estagio com assisténcia juridica, de mediacdo e
conciliagéo de conflitos, em convénio com outros 6rgaos publicos e/ou OAB;

24. Implantar a brinquedoteca no CRAS e CREAS, para desenvolver a autonomia e a
criatividade das criangas e pré-adolescentes;

25. Aperfeicoar e ampliar as agbes de combate ao trabalho infantil;

26. Acompanhamentos dos boletins informados pela Gestdo\area de Vigilancia
Socioassistencial, que serao elaborados a partir dos dados disponibilizados pelas
equipes das Unidades de Atendimentos Socioassistenciais da Prote¢cao Social Basica

e Especial.

Acoes para Execucao de Programas Prioritarios de Ciéncia e Tecnologia

1. Promover o acesso as tecnologias de informagéo e comunicagéo e ao acervo de
informagbes e de conhecimentos, contribuindo para a inclusdo social dos cidadaos
Pogaoenses;

2. Implantagdo e manutencédo de internet Wi-Fi nas pragas do municipio.

Acoes para Execugao de Programas Prioritarios de Esportes, Lazer e Cultura

Promover ac¢des que se traduzam em projetos a serem inseridos na cidade com a
finalidade de tornar Pogdo uma cidade ativa culturalmente, divertida e saudavel para

0s municipes e atrativas para o turista.

1. Revitalizacdo do parque de vaquejada municipal, oferendo infraestrutura para
realizacao de eventos e promocgao do lazer;

2. Manutengéo do Campo de Futebol do Municipio e revitalizagédo do gramado;

3. Promover uma agenda esportiva, incentivando campeonatos municipais em todas

as modalidades, especialmente futebol. Equipar as equipes locais, de todas as
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modalidades, com uniformes e materiais esportivos para a pratica das atividades
esportivas;

4. Implantar programas desportivos e lazer para a terceira idade;

5. Incentivar a participacao de atletas locais em competigdes fora do Municipio;

6. Criacdo do Museu da Renda Renascenca;

7. Implantar o programa de valorizagdo dos artistas locais e grupos culturais
tradicionais e contemporaneos;

8. Implantar o projeto Olimpiadas Municipais Escolares, abrangendo modalidades
diversas em incentivo ao esporte;

9. Implantar o projeto Praga Ativa: tendo o objetivo de promover a saude e o bem-estar
da comunidade, oferecendo exercicios fisicos, proporcionando aulas dindmicas e
acessiveis para pessoas de todas as idades e niveis de condicionamento fisico;

10. Criar um campeonato dos jogos anuais municipais;

11. Resgatar e fortalecer as tradicionais festividades municipais na zona urbana e
rural;

12. Adquirir instrumentos musicais garantindo sua manutencido, bem como aquisi¢do
de fardamento;

13. Implantar o programa “Cultura Itinerante”;

14. Valorizar a cultura local: incentivar oficinas de artesanato, oficinas de arte, musica
e danca e entidades culturais locais. A Prefeitura dara suporte a artesdos para
producao e exposicao de seus trabalhos em eventos e feiras. Desta forma se tornara
mais um atrativo do circuito turistico de Pogéao;

15. Garantir manutencao dos equipamentos da Biblioteca Municipal e IDC;

16. Aquisicdo de EPI's para os servidores da Secretaria Municipal de Cultura e
Turismo;

17. Aquisicao de materiais e insumos para higienizagao/sanitizagao dos espagos e/ou
equipamentos culturais e turisticos mantidos pela Secretaria Municipal de Cultura e
Turismo;

18. Realizar oficinas regulares (ceramica, bordado, marcenaria, etc.) para capacitar a
comunidade e ensinar novas técnicas sustentaveis, visando preservar e promover a
cultura local através da produgao artesanal;

19. Firmar parcerias com agéncias de viagens, para promover Pogdo como um destino

turistico sustentavel, destacando suas particularidades e atrativos;
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20. Criar o turismo sustentavel, desenvolvendo roteiros turisticos e ecoldgicos para
que destaquem as belezas naturais e a cultura local, promovendo o ecoturismo e
atraindo turistas para Pogéo;

21. Criar o Festival Renascer: Navegando pela cultura de Pocdo, que tem como
objetivo promover a identidade cultural da cidade e fortalecer a economia local e
proporcionar desenvolvimento local;

22. Contribuir com o desenvolvimento, a formacdo e a qualificagdo de artistas,
técnicos do setor artistico;

23. Incentivar a pesquisa, criagdo, producgdo, formacao, distribuicdo, circulagdo e
consumo da produc¢ao cultural;

24. Manutengéao e ampliagao da infraestrutura para o lazer e incentivo ao turismo.

Acoes para Execucao de Programas Prioritarios de Desenvolvimento Econémico

Em acbes coordenadas, buscar opgdes de solucéo para o desenvolvimento da cidade,

através das parcerias publicas e privadas.

1. Incentivar e direcionar os empreendedores individuais a aderirem aos programas do
SEBRAE para sairem da informalidade, fortalecendo sua atividade empresarial.

2. Organizar feiras mensais para que pequenos empresarios locais possam expor e
vender seus produtos, promovendo o comércio local e a interagcdo da comunidade;

3. Desenvolver uma plataforma online para a venda dos produtos, permitindo que
artesdos atinjam um publico maior, incluindo turistas e consumidores de fora da
cidade;

4. Oferecer cursos gratuitos de capacitagcao em renascenca gestdo, marketing e
financas para empreendedores locais, ajudando-os a desenvolver suas habilidades e
expandir seus negécios;

5. Oferecer capacitagdo para moradores locais em hospitalidade e guias turisticos,

preparando a comunidade para receber turistas de forma acolhedora e profissional.

Acoes para Execucao de Programas Prioritarios de Desenvolvimento na
Agricultura

Conduzir o processo de produgido na agricultura e pecuaria de uma forma inclusiva

socialmente e rentavel, com maior foco no pequeno produtor.
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1. Apoio técnico aos produtores e agricultores: banco de inseminacéo artificial, banco
de sementes, ervas medicinais, avicultura, leite, queijo e outras atividades agricolas;

2. Recuperacao e manutencao das estradas da zona rural com o objetivo de tornar o
escoamento da produgao mais eficiente;

3. Aquisicdo de maquinarios necessarios a producao atual tais como caminhao para
escoamento da producdo, moto niveladora, retroescavadeira, esteiras, cacambas,
equipamentos e maquinarios em geral;

4. Incentivar os sitios e povoados na producido de leite, capacitando com cursos e
palestras sobre as melhores técnicas para a producdo, fomentando estudos de
genética;

5. Construgao de cisternas como forma de evitar os efeitos negativos das estiagens;
6. Otimizar a utilizagdo das maquinas para aracdo de terras e limpeza dos
reservatorios de agua;

7. Adquirir sementes para doagdo aos agricultores do municipio através de
Associagdes Rurais dando apoio ao homem do campo;

8. Implantar o cadastro de agricultores familiares, como fornecedores de produtos aos
6rgaos municipais;

9. Promover o desenvolvimento rural, estimulando o crescimento socioecondémico da
populagao e melhorando os indices de desenvolvimento humano por meio do fomento
a producgdo agricola com agbes que assegurem O acesso a insumos, equipamentos,
técnicas e a infraestrutura que aumentem a produtividade, bem como através da
facilitagdo do acesso a programas e recursos provenientes de outros niveis de

governo;

10. Melhorar as condicbes sanitarias do rebanho através da disponibilizagdo de
vacinas para prevencdo de varias doengas e incentivar a criagdo de animais,

promovendo a capacitagao dos criadores;

11. Reformar, modernizar e/ou relocar o matadouro publico municipal.

Acoes para Execucgao de Programas Prioritarios de Segurancga Publica

1. Estimular agdes de cooperagao visando a seguranga comunitaria;
2. Participar de acdes em favor de seguranca e da defesa civil no Municipio em

cooperagao com o Estado de Pernambuco;
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3. Implementar o sistema de monitoramento por cAmeras.

Acoes para Execucao de Programas Prioritarios de Direitos da Cidadania

1. Fortalecimento das politicas publicas direcionadas a mulher;

2. Promover a inclusdo social através da formagdo humana a partir de valores
fundamentados na ética, direitos humanos e na cidadania de jovens do municipio;

3. Implementar estratégias para a promogdo da saude integral das mulheres negras e
atencgéo integral as mulheres com doencas falciformes;

4. Realizar evento alusivo ao Dia Internacional da Mulher;

5. Realizar campanha Maria da Penha nas escolas da rede publica de ensino;

6. Realizar acbes de formacgao continua para a equipe da Coordenadoria da Mulher;

7. Implementar e fortalecer o Conselho Municipal da Juventude, como também
implantar a coordenadoria da Juventude;

8. Mapear o perfil da juventude para alinhar politicas publicas.

Acoes para Execucao de Programas Prioritarios de Desenvolvimento Urbano

1. Ampliar o sistema de saneamento para melhorar a saude e as condi¢des sanitarias
da populacéo;

2. Melhorar a sinalizagao da cidade com colocagédo de placas nas pragas, povoados,
vilas e nos lugares turisticos, além de placas indicativas na entrada da cidade.
Implantacdo de sinalizacdo fazendo referéncia a cidade de Pogao em locais
estratégicos, de grande circulagdo, ressaltando a importancia da nossa cidade na
regiao;

3. Melhorar o abastecimento d’agua e minimizar os efeitos da seca;

4. Oferecer agua tratada a populagao urbana e rural;

5. Elevar a capacidade de reserva hidrica das comunidades rurais, através de
construgao, ampliacéo e limpeza dos agudes e barreiros;

6. Capacitar pessoas para Implantagao da Coleta Seletiva;

7. Recuperar, revitalizar e preservar o meio ambiente, visando proporcionar uma
melhor qualidade de vida a populagao;

8. Melhoria do desempenho nas atividades de coleta de lixo, limpeza urbana e outros

servigos postos a disposi¢cao da populacéo;
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9. Oferecer infraestrutura a populagcdo demandataria de espagos, vias e servigos
publicos;

10. Pavimentar os principais acessos da cidade;

11. Aquisi¢cdo e conservagao de maquinas, motores, equipamentos e treinamento de
pessoal para modernizagao dos servigos publicos;

12. Execugéo de projetos de eletrificagéo rural e expansao da rede de iluminagao
publica;

13. Implantar a coleta seletiva e gestédo de residuos sdlidos;

14. Reformar, revitalizar e urbanizar pragas publicas;

15. Promover agdes em prol da nascente do Rio Capibaribe;

16. Plantar novas arvores na area urbana de Pocdo, ampliando-se qualitativa e
quantitativamente as areas verdes e a arborizacdo de ruas, contribuindo com a

natureza e proporcionando uma cidade com um clima cada vez mais agradavel.

Acoes para Execucado de Programas Prioritarios de Administragao

1. Elaborar e instituir o Estatuto do Servidor Publico Municipal;

2. Permitir o regular funcionamento da administracdo, o atendimento ao publico e a
informatizagdo das atividades meio do municipio;

3. Realizar o recadastramento do funcionario publico, a fim de implantar politicas de
valorizacao e melhorias das condi¢des de trabalho, inclusive implantacdo do Plano de
Cargos e Carreiras;

4. Implantar a Guarda Municipal;

5. Otimizar os servigos de cobranga de tributos e incentivo aos contribuintes de IPTU
através de sorteios e premiagdes;

6. Transparéncia nas contas publicas;

7. Manutengao do servigo de Ouvidoria Municipal;

8. Implantagao do arquivo publico municipal;

9. Melhorar os servigos publicos postos a disposi¢cao da populagao;

10. Criar o Conselho Orgamentario com participacédo da populagéo;

11. Apoiar a criagao dos Conselhos de Bairros - Associacdes de Moradores;

12. Implantar programa de incentivo para regularizar a situacdo daqueles que

executam trabalho informal;
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13. Implantar a Casa dos Conselhos Municipais, a fim de apoiar e melhorar as
atividades dos diversos Conselhos, e, fomentar a criacao de outros Conselhos;

14. Realizar o controle efetivo dos bens méveis e imdveis no Municipio, por meio da
implantacdo de um sistema de informagao que propicie controle efetivo por parte da
Unidade de Material e Patriménio, em tempo real;

15. Coordenar a politica de planejamento, Administragao e finangas do municipio de
forma integrada com as demais secretarias, 6rgaos da administragdo municipal,
estadual e federal, direta e indireta, desenvolvendo planos, programas e projetos
capazes de promover a eficacia, eficiéncia e efetividade dos servicos publicos,
utilizando-se de estudos e pesquisas voltados para a sua formulagdo e base para

acbes futuras em beneficio dos municipes;

16. Manter situagéo regular do municipio perante o INSS, por meio do pagamento das
parcelas de dividas vindas dos exercicios anteriores e do recolhimento das

contribuicbes previdenciarias em favor do RGPS;

17. Modernizar e reequipar a estrutura administrativa municipal para otimizar os

Servicos;

18. Otimizar a cobranca de impostos, adotando estratégias que modernizem a gestao
tributaria e promova, a regularizagao fiscal, além de estimular o desenvolvimento
econdmico local e a transparéncia da gestado municipal;

19. Articular, monitorar, acompanhar e avaliar os indicadores de impacto social da
Agenda Transversal da Primeira Infancia (em parceria com as secretarias municipais);
20. Institucionalizar as politicas publicas e a rede municipal da primeira infancia (em
parceria com as secretarias municipais);

21. Promover e garantir as agbes dos direitos das criangas em idade de primeira
infancia - ECA/90 (em parceria com as secretarias municipais);

22. Constituir um Conselho Gestor, como nucleo de planejamento estratégico, para

pensar e propor solucdes para os problemas do Municipio.

Acoes para Execuc¢ao de Programas Prioritarios de Transporte

1. Melhorar as condi¢des de infraestrutura na area de transporte no municipio;
2. Melhorar as condigbes das estradas facilitando o fluxo do transito;

3. Recuperar as estradas vicinais de acesso as localidades rurais;
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4. Atualizar e ampliar os servigos de moto taxi;

5. Estruturacao, padronizagao, regulamentacao dos servigos de moto taxi, taxi e moto
frete;

6. Criar a garagem municipal e oficina de manutencao;

7. Estruturagéo, padronizagdo e regulamentacgéo dos servigos de transporte alternativo
de passageiros;

8. Implantar sistema para gerenciamento dos veiculos oficiais.

Acoes para Execugao de Programas Prioritarios de Habitagao

1. Melhorar as condi¢des habitacionais da populagcao carente;
2. Identificacao e viabilizacao de areas para construgdo de casas populares, através

de programas governamentais.

Acoes para Execugao de Programas Prioritarios de Comércio e Servigos

1. Divulgar, fortalecer e resgatar a visitagdo do Centro Biblico Visual - Cruzeiro de
Pocao, a nascente do Rio Capibaribe e outros atrativos turisticos;

2. Elaborar um calendario de eventos municipais;

3. Incentivar o turismo no municipio;

4. Construir o portal na divisa com o Municipio de Pesqueira e outro na entrada da
cidade;

5. Aumentar o fluxo turistico na cidade, gerando assim empregos diretos e indiretos,
proporcionando melhorias na infraestrutura local e maior visibilidade para a cidade;

6. Divulgar o potencial turistico do municipio em feiras, amostras, etc;

7. Fomentar o turismo com base no desenvolvimento sustentavel e na geracédo da
identidade local, preservando e valorizando bens culturais;

8. Apoiar ou desenvolver projetos visando a promog¢ao do turismo local como
complemento da atividade artesanal/cultural ja existente e como oportunidade de
geragao de emprego e renda;

9. Implantar o Polo da Renascenca e a reativagido da Feira da Renascenca.

Acoes para Execucao de Programas Prioritarios de Comunicagao

1. Propiciar aos habitantes do municipio melhores meios de comunicacéo;
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2. Ampliar os servigos de telefonia movel nas comunidades rurais, por meio da

instalacdo de amplificadores de sinais de celular.

Pocéo, 31 de julho de 2025

JOAO GUILHERME Assinado de forma digital

por JOAO GUILHERME
VASCONCELOS DE |\« -ONCELOS DE

SOUSA:08378905438 50usa:08378905438
JOAO GUILHERME VASCONCELOS DE SOUSA

Prefeito
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ANEXO DE METAS FISCAIS
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ANEXO Il - METAS FISCAIS
DO PROJETO DE LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS/2026

APRESENTACAO:

O presente Anexo de Metas Fiscais da Lei de Diretrizes Orgamentarias do Municipio de
Pocao-PE, para o exercicio de 2026, € um conjunto de demonstrativos estabelecidos pelo art.
4°, § 1° da Lei Complementar n° 101, de 2000.

Foi elaborado de conformidade com o Manual de Demonstrativos Fiscais 142 edicéo,
aplicado a Unido e aos Estados, Distrito Federal e Municipios, aprovado pelas Portarias
STN/MF N° 699, de 07 de julho de 2023, STN/MF N° 989, de 14 de junho de 2024 e STN/MF
n°® 924, de 28 de abril de 2025, com a finalidade de estabelecer as metas fiscais anuais, em
valores constantes e correntes, relativas as receitas, despesas, resultado nominal, resultado
primario e o montante da divida para o exercicio a que se refere (2026) e para os dois
seguintes (2027 e 2028), bem como a avaliagédo do cumprimento das metas relativas ao ano
anterior (2024) e evolugao do patriménio liquido Municipal.

Integram o presente Anexo de Metas Fiscais os demonstrativos abaixo especificados,

metodologia e memoaria de calculos:

| - Demonstrativo 1 — Metas Anuais de:
a) Receitas Primarias;

b) Despesas Primarias;

d

e) Montante da Divida.

)
¢) Resultado Primario;
) Resultado Nominal;
)
Il — Demonstrativo 2 - Avaliagdo do Cumprimento das Metas do Exercicio Anterior;
Il — Demonstrativo 3 - Metas Fiscais Atuais comparadas com as Metas Fiscais Fixadas
nos trés exercicios anteriores;
IV - Demonstrativo 4 - Evolugao do Patriménio Liquido;
V — Demonstrativo 5 - Origem e Aplicagdo dos Recursos Obtidos com Alienagéo de
Ativos;
VI — Demonstrativo 6 - Avaliagao da Situagao Financeira e Atuarial do Regime Proprio

de Previdéncia Social dos Servidores;

Rua Monsenhor Estanislau, n°® 122 — Centro — Po¢ao — PE — CEP: 55.240-000
CNPJ: 10.265.429/0001-64



d‘LL«.
V3

PREFEITURADE

POCAO

ESTADO DE PERNAMBUCO

VIl — Demonstrativo 7 - Estimativa e Compensacao da Renuncia de Receita;
VIII — Demonstrativo 8 - Margem de Expanséo das Despesas Obrigatorias de Carater

Continuado.
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Tabela 1— Metas Anuais

MUNICIPIO DE POCAO - PE

PROJETO DE LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

L&
(!—L
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PREFEITURA DE

PREFEITURADE

= ANEXO DE METAS FISCAIS 4
POC Ao METAS ANUAIS POCAO
2026
AMEF - Demonstrativo 1 (LRF, Art. 4° § 1°) R$ milhares
2026 2027 2028
ESPECIFICACAO Valor Valor % PIB % RCL Valor Valor % PIB % RCL Valor Valor % PIB % RCL
Corrente Constante (a / PIB) (a/ RCL) Corrente Constante (b / PIB) (b / RCL) Corrente Constante (c / PIB) (c/ RCL)

(a) x 100 x 100 (b) x 100 x 100 (c) x 100 x 100

Receita Total (EXCETO FONTES RPPS) 81.600 78.086 0,03 117,49 85.800 78.947 0,03 121,22 88.800 78.716 0,03 123,11
Receitas Primarias (EXCETO FONTES RPPS) (I) 76.299 73.014 0,03 109,85 80.879 74.420 0,03 114,27 84.259 74.691 0,03 116,81
Receitas Primérias Correntes 71.799 68.708 0,02 103,38 74.879 68.899 0,02 105,79 77.259 68.486 0,02 107,11
Impostos, Taxas e Contribuigdes de Melhoria 1.747 1.671 0,00 2,51 1.806 1.661 0,00 2,55 1.865 1.653 0,00 2,59
Contribuigdes 495 473 0,00 0,71 511 471 0,00 0,72 528 468 0,00 0,73
Transferéncias Correntes 69.327 66.342 0,02 99,82 72.323 66.547 0,02 102,18 74.619 66.146 0,02 103,45
Demais Receitas Primarias Correntes 231 221 0,00 0,33 239 220 0,00 0,34 246 218 0,00 0,34
Receitas Primarias de Capital 4.500 4.306 0,00 6,48 6.000 5.521 0,00 8,48 7.000 6.205 0,00 9,70
Despesa Total (EXCETO FONTES RPPS) 81.600 78.086 0,03 117,49 85.800 78.948 0,03 121,22 88.800 78.716 0,03 123,11
Despesas Primarias (EXCETO FONTES RPPS) (II) 81.103 77.611 0,03 116,77 85.277 78.466 0,03 120,48 88.250 78.229 0,03 122,35

Despesas Primérias Correntes 69.853 66.845 0,02 100,57 72.077 66.321 0,02 101,83 75.650 67.060 0,02 104,88
Pessoal e Encargos Sociais 27.840 26.641 0,01 40,08 28.952 26.639 0,01 40,90 30.614 27.138 0,01 42,44
Outras Despesas Correntes 42.013 40.204 0,01 60,49 43.126 39.681 0,01 60,93 45.036 39.922 0,01 62,44
Despesas Primarias de Capital 11.250 10.766 0,00 16,20 13.200 12.146 0,00 18,65 12.600 11.169 0,00 17,47
Pagamento de Restos a Pagar de Despesas Primarias 2.677 2.562 0,00 3,85 2.785 2.562 0,00 3,93 2.890 2.562 0,00 4,01
Receita Total (COM FONTES RPPS) 81.600 78.086 0,03 117,49 85.800 78.947 0,03 121,22 88.800 78.716 0,03 123,11
Receitas Primarias (COM FONTES RPPS) (III) 76.299 73.014 0,03 109,85 80.879 74.420 0,03 114,27 84.259 74.691 0,03 116,81
Despesa Total (COM FONTES RPPS) 81.600 78.086 0,03 117,49 85.800 78.948 0,03 121,22 88.800 78.716 0,03 123,11
Despesas Primérias (COM FONTES RPPS) (1V) 81.103 77.611 0,03 116,77 85.277 78.466 0,03 120,48 88.250 78.229 0,03 122,35
Resultado Primario (SEM RPPS) - Acima da Linha (V) 1.101 1.053 0,00 1,58 1.173 1.079 0,00 1,66 1.183 1.049 0,00 1,64
Resultado Primario (COM RPPS) - Acima da Linha (VI) 1.101 1.053 0,00 1,58 1.173 1.079 0,00 1,66 1.183 1.049 0,00 1,64
Juros, Encargos e VariagBes Monetdrias Ativos (Exceto RPPS) 600 574 0,00 0,86 621 571 0,00 0,88 641 568 0,00 0,89
Juros, Encargos e Variagdes Monetdrias Passivos (Exceto RPPS) 100 95 0,00 0,14 110 101 0,00 0,16 121 107 0,00 0,17
Divida Pdblica Consolidada (DC) 4.016 3.843 0,00 5,78 3.766 3.465 0,00 5,32 3.516 3.117 0,00 4,87
Divida Consolidada Liquida (DCL) 2.772 2.653 0,00 3,99 2.037 1.874 0,00 2,88 1.308 1.159 0,00 1,81
Resultado Nominal (SEM RPPS) - Abaixo da Linha 313 299 0,00 0,45 735 677 0,00 1,04 729 646 0,00 1,01

Fonte: Secretaria Municipal de Finangas.

Nota Explicativa: A dologia de calculo dos dos primario e nominal foram alteradas pela STN, com o intuito de apresentar separadamente os valores do Regime Proprio de Previdéncia - RPPS e apuragdo pela despesa paga, entdo, pela nova metodologia, deve-se considerar as receitas e as despesas intraorgamentarias e deve-se segregar as receitas e despesas orgamentérias
realizadas com fontes do RPPS, alem da apuragio das despesas pelos valores pagos, procedimentos esses que em partes ndo estavam contemplados na metodologia anterior a 2024. Assim, provavelmente, caso haja alguma divergéncia entre os exercicios em decorrencia da nova metodologia e a metodologia utilizada nos anos ateriores, estas possiveis divergencias estardo nos valores
desses montantes. Ver Memoria de Calculo da Receita e Despesa.




PIB - Produto Interno Bruto

Notas Explicativas:

1 - No exercicio financeiro de 2023 o valor do PIB de Pernambuco foi de R$ 261,19* bilndes em valores correntes, crescimento de 1,40% em relagdo ao ano anterior. Fonte: SEPLAG e IBGE, publicado em www.seplag.pe.gov.br

2 - O valor do PIB de Pernambuco de 2024 foi de R$ 288,67* bilndes em valores correntes e apresentou crescimento de 4,9% em relagdo ao ano anterior. Fonte: SEPLAG, publicado em 28/03/2025 no site www.seplag.pe.gov.br.

3 - Considerando a inexisténcia de projegdes oficiais do Estado de Pernambuco para os exercicios de 2025, 2026, 2027 e 2028, os valores projetados para os periodos em tela, foram baseados no valor do PIB Estadual do exercicio de 2024, adicionado a previsdo da
taxa de crescimento do PIB Nacional obtida no relatério Focus de 04 de julho de 2025, conforme demonstrado no quadro a seguir:

*Dados prelimiares divulgados pelo Instituto de Gestao Publica de Pernambuco (IGPE) E Secretéria de Planejamento, Gestéo e desenvolvimento regional (SEPLAG), em margo de 2025

Ano Taxa de Crescimento do PIB % Valor em Milhares (R$)
2023 1,40% 261.190.000
2024 4,90% 288.670.000
2025 2,23% 295.107.341
2026 1,86% 300.596.338
2027 2,00% 306.608.264
2028 2,00% 312.740.430

Fonte: IGPE e SEPLAG (Publicado em 28/03/2025)
Banco Central do Brasil - BCB - Relatorio Focus (Publicado em 07/07/2025)

Fator de Crescimento Real do PIB Nacional
Notas Explicativas:

4 - A estimativa de Crescimento € obtido a partir da média geométrica das taxas de crescimento real do PIB nacional nos ultimos oito anos, conforme art. 5° da Portaria STN n° 1.349, de 8 de janeiro de 2022
5 - A partir de junho de 2025, considerando revisdes pelo IBGE e a publicagdo do PIB de 2024, o Fator de Atualizagao a ser utilizado é de 1,01907762055%, calculado conforme tabela abaixo:

Fator de Crescimento Real do PIB Nacional
Ano 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Crescimento do PIB  1,0132286904| 1,0178366676| 1,0122077782| 0,9672324121| 1,0476260437| 1,0301669435| 1,0324165533( 1,0339586646
Fonte: IBGE, publicado em junho de 2025

Média Geométrica
1,01907762055

Receita Corrente Liquida
Notas Explicativas:

6 - A RCL é projetada mediante a aplicagdo de fator de projeg¢do sobre a RCL no periodo de 12 (doze) meses findos no més de referéncia. Para os exercicios de 2026, 2027 e 2028, o Fator de Atualizagao utilizado é de 1,01907762055%, conforme publicado pelo IBGE
em junho de 2025.

RCL Projetada
Ano | 2026 | 2027 | 2028
Receita Corrente Liquida - RCL [ 69.455 | 70.780 | 72.130

Metodologia de Calculo
RCL Projetada = (RCL Ano Xo * 1,01907762055)



O calculo das metas foi realizado considerando-se o seguinte cenario macroeconémico:

VARIAVEIS 2026 2027 2028
PIB estimado (crescimento % anual) 1,86% 2,00% 2,00%
Inflagdo Média (% anual) projetada com base no indice IPCA 4,50% 4,00% 3,80%
Metodologia de Calculo dos Valores Constantes:
2026 [ 2027 [ 2028
Valor Corrente / 1,0450 [Valor Corrente / 1,0868 [Valor Corrente / 1,1281

=== Séries historicas dos indicadores PIB, IPCA e SELIC ~ =r=r==rmsresressss

PIB IPCA SELIC
4,00% 6,00% 16,00%
3,50% 14,00%
3,00% >00% ’/\ 12,00%
2,50% 4,00% 10,00%
2,00% 3,00% 8,00%
1,50% 2,00% 6,00%
1,00% 4,00%
0,50% 1,00% 2,00%
0,00% 0,00% 0,00%
2023 2024 2025%*%  2026%*  2027**  2028** 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2023 2024 2025 2026 2027 2028

Fonte: IGPE e SEPLAG (PIB PE 2023 e 2024), IBGE - BACEN (Relatério Focus PIB NACIONAL, 2025, 2026, 2027 e 2028).
** PIB de Pernambuco real de 2023 e 2024, estimado de 2025, 2026, 2027 e 2028, pela previsao de crescimento do PIB Nacional, conforme Manual de Demonstrativos Fiscais 142 edigéo, aprovado pelas Portarias STN/MF n° 699 de 07 de julho de 2023, Portaria STN/MF n° 989, de 14 de junho de 2024 e Portaria STN/MF n°® 924, de 28

de abril de 2025.
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| - Metodologia e Meméria de Calculo das Metas Anuais para as receitas do Municipio

TOTAL DAS RECEITAS

R$ milhares
= Realizado Realizado Reestimado
ESPECIFICACAO 2023 2024 2025
RECEITAS CORRENTES (I) 46.463 58.572 68.300
Receita de Impostos, Taxas e Contribuigdes de Melhoria 1.974 1.523 1.686
IPTU 9 - -
ISQN 923 736 846
Receita da Divida Ativa 1 33 34
Demais Receitas 1.041 754 806
Receitas de Contribui¢cdes 403 440 478
Contribuigéo para o Custeio do Servigo de lluminagéo Publica 403 440 478
Demais Receitas - - -
Receita Patrimonial 424 471 580
Aplicagdes Financeiras 424 471 580
Outras Receitas Patrimoniais - - -
Transferéncias Correntes 43.506 55.732 65.333
Cota-Parte do FPM 22.071 25.739 29.492
Cota-Parte do ITR 2 3 3
Cota-Parte do FEP 428 462 502
Transf. de Recursos do SUS - FMS 6.041 9.396 9.787
FUNDEB 11.308 14.603 17.524
Cota-Parte do ICMS 5.512 7.846 10.593
Cota-Parte do IPVA 535 454 600
Cota-Parte do IPI 19 29 36
Cota-Parte do CIDE 2 15 15
(-) Dedugdes para Formagdo do FUNDEB (5.261) (6.333 (7.600)
Outras Transferéncias Correntes 2.849 3.518 4.382
Qutras Receitas Correntes 156 406 223
RECEITA DE CAPITAL (ll) 459 3.504 3.700
Operacgdes de Créditos 500 1.500
Alienagéo de Bens 24 202 200
Amortizagdo de Empreéstimos -
Transferéncias de Capital 435 2.802 2.000
Outras Receitas de Capital -
RECEITAS INTRA-ORCAMENTARIAS CORRENTES (lll) -
RECEITAS INTRA-ORCAMENTARIAS DE CAPITAL (IV) -
RECEITA TOTAL (V) = (I1+lI+111+1V) 46.922 62.076 72.000

Notas Explicativas:

1 - Os valores arrecadados nos exercicios de 2023 e 2024, compdem a série historica de arrecadagéo utilizada nas projegdes

de receitas para os anos seguintes.

2 - Durante a elaboragao desta Lei de Diretrizes Orgamentarias - LDO, foi considerado, os efeitos da inflagdo derivados dos
aumentos de pregos que tiveram impacto direto nas receitas publicas. Tal situagdo causou efeitos superavitarios nas

projecOes de receita para os exercicios de 2025, 2026, 2027 e 2028.

Dessa forma, diante do presente cenario econdmico, necessitou-se reestimar a projecdo de arrecadagéo para o ano atual, a
fim de ajusta-la as condigbes atuais. Essas mudangas na projegéo de 2025 também tiveram efeitos diretos nas projecoes

para os exercicios de 2026, 2027 e 2028.

Destaca-se que as projegdes apresentadas sdo baseadas nas informagdes disponiveis até o momento e estdo sujeitas a
revisdes periddicas a medida que novos dados e informagdes se tornem disponiveis.
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~ PREVISAO - R$ milhares
ESPECIFICAGAO 2026 2027 2028
RECEITAS CORRENTES (I) 72.400 75.500 77.900
Receita de Impostos, Taxas e Contribuicdes de Melhoria 1.747 1.806 1.865
IPTU 20 21 21
ISQN 876 906 936
Receita da Divida Ativa 51 52 54
Demais Receitas 800 827 854
Receitas de Contribui¢des 495 511 528
Contribuigédo para o Custeio do Servigo de lluminagao Publica 495 511 528
Demais Receitas - - -
Receita Patrimonial 600 621 641
Aplicagdes Financeiras 600 621 641
Outras Receitas Patrimoniais - - -
Transferéncias Correntes 69.327 72.323 74.619
Cota-Parte do FPM 30.546 31.578 32.611
Cota-Parte do ITR 3 3 3
Cota-Parte do FEP 520 538 555
Transf. de Recursos do SUS - FMS 10.137 10.480 10.822
FUNDEB 18.150 18.763 19.377
Cota-Parte do ICMS 10.971 11.342 11.713
Cota-Parte do IPVA 621 642 663
Cota-Parte do IPI 38 39 40
Cota-Parte do CIDE 15 16 17
(-) Dedugdes para Formagéo do FUNDEB (7.872) (8.138) (8.404)
QOutras Transferéncias Correntes 6.198 7.061 7.223
Qutras Receitas Correntes 231 239 246
RECEITA DE CAPITAL (ll) 9.200 10.300 10.900
Operagdes de Créditos 4.500 4.000 3.600
Alienagéo de Bens 200 300 300
Amortizagdo de Empréstimos - - -
Transferéncias de Capital 4.500 6.000 7.000
Outras Receitas de Capital
RECEITAS INTRA-ORCAMENTARIAS CORRENTES (ll1) - - -
RECEITAS INTRA-ORCAMENTARIAS DE CAPITAL (IV) - - -
RECEITA TOTAL (V) = (I1+1I+111+1V) 81.600 85.800 88.800

Notas Explicativas:

3 - Os parametros utilizados nos valores projetados, tiveram como base a taxa de crescimento do Produto Interno Bruto (PIB)
e a taxa de inflagdo do Indice de Pregcos ao Consumidor (IPCA), e nas medidas econdmico-financeiras e administrativas a
serem implementadas pelo municipio, visando ampliar a fiscalizagao e a obtengao de recursos financeiros para os préximos

exercicios.

Por conseguinte, as projecdes para os anos de 2025, 2026, 2027 e 2028, foram consideradas as estimativas de crescimento
do PIB para os mesmos anos, com percentuais de 2,23%, 1,86%, 2,00% e 2,00% respectivamente, também foram
elaboradas considerando a taxa de inflagdo do IPCA prevista, sendo 5,18% para 2025, 4,50% para 2026, 4,00% para 2027 e

por fim 3,80% para 2028. Esses numeros refletem um cenério de retomada da economia nos préximos anos.

E importante destacar que a taxa real do PIB tem um impacto direto nas receitas municipais, afetando a arrecadagéo dos
tributos. Dessa forma, espera-se um leve aumento na arrecadagéo municipal devido a expectativa de crescimento do PIB.

A tabela abaixo demonstra os efeitos das variagées desses pardmetros nas receitas:
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Ano Taxa de Inflagdo | Taxa de Crescimento
(IPCA) do PIB

2025 5,18% 2,23%

2026 4,50% 1,86%

2027 4,00% 2,00%

2028 3,80% 2,00%

l.a - Metodologia e Meméria de Calculo das Principais Fontes de Receita

4 - As receitas orgamentarias para os anos de 2026, 2027 e 2028, foram estimadas considerando-se o histérico da
arrecadacao, projecdes de indicadores econémicos, a legislagcdo pertinente e especificidades de cada receita.

Nas estimativas desta LDO foram utilizados os modelos sugeridos pelo Manual de Demonstrativos Fiscais 14?2 edigéao,
aprovado pela Portaria STN n° 699 de 7 de julho de 2023, Portaria STN/MF n° 989, de 14 de junho de 2024 e Portaria
STN/MF n® 924, de 28 de abrii de 2025.

Basicamente dois modelos de projecdes foram selecionados: Modelo Média (t-1) e Modelo Sazonal.

O primeiro modelo foi utilizado nas projegdes de arrecadagdes que séo praticamente constantes ao longo dos meses, cujo a
série temporal baseia-se na média de arrecadagdo do ano anterior, refletindo o comportamento da receita para os anos
seguintes.

Ja o segundo modelo, foi utilizado nas receitas das quais a arrecadagdo nao se distribui de forma uniforme ao longo do
exercicio. O modelo sazonal estima a receita aplicando os indices econdmicos de forma mensal, evitando possiveis
distor¢cdes causadas pela sazonalidade ou algum efeito da legislagéo, logo, o modelo leva em consideragdo a arrecadagéo
mensal na projecéo.

Receitas como o Imposto Predial e Territorial Urbano (IPTU) e o Imposto Sobre a Propriedade de Veiculos Automotores
(IPVA), sdo exemplos de receitas com séries histéricas sazonais, influenciadas principalmente por suas legislagbes
especificas que definem calendarios de pagamentos em determinado periodo do ano.

As tabelas a seguir resumem as principais variagdes sobre as receitas estimadas na elaboragao da LDO de 2026.

Receita de Impostos, Taxas e Contribuicoes de Melhoria

Metas Anuais VALOR NOMINAL - R$ milhares VARIACAO %
2023 1.974 -
2024 1.523 -22,85%
2025 1.686 10,73%
2026 1.747 3,57%
2027 1.806 3,38%
2028 1.865 3,27%

5 - O aumento previsto para a Receita Tributaria provém da aplicagdo de uma politica de intensificagcdo da fiscalizagdo na
arrecadacéo dos tributos de competéncia municipal. As receitas tributaria sofrerdo aumento significativo nos exercicios de
2025 a 2028 decorrentes da adesdo do municipio ao "Imposto de Renda Amplo sobre Bens e Servigos", apds recente
interpretagdo do Supremo Tribunal Federal através do Recursos Extraordinario 1.293.654, bem como conforme Instrugédo
Normativa RFB n°® 1.234/2012.

Imposto sobre Propriedade Territorial Predial e Urbana — IPTU

Metas Anuais VALOR NOMINAL - R$ milhares VARIACAO %
2023 9 -
2024 0 -
2025 0 -
2026 20 -
2027 21 3,38%
2028 21 3,27%

Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza — ISQN

Metas Anuais VALOR NOMINAL - R$ milhares VARIACAO %
2023 923 -
2024 736 -20,26%
2025 846 14,98%
2026 876 3,57%
2027 906 3,38%

2028 936 3,27%
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Receita da Divida Ativa

Metas Anuais VALOR NOMINAL - R$ milhares VARIACAO %
2023 1 -
2024 33 3200%
2025 34 4,16%
2026 51 47,27%
2027 52 3,38%
2028 54 3,27%

6 - O Municipio prevé um aumento na Arrecadagao da Divida Ativa, no exercicio de 2026 em diante, em torno de 3% sobre o
saldo da Divida Ativa que o Municipio tem a receber em 2025, aplicando uma politica de intensificagdo da arrecadacdo dos
tributos de competéncia municipal.

Contribuigao para o Custeio do Servigo de lluminagao Publica

Metas Anuais VALOR NOMINAL - R$ milhares VARIACAO %
2023 403 -
2024 440 9,18%
2025 478 8,57%
2026 495 3,57%
2027 511 3,38%
2028 528 3,27%

Cota-Parte do Fundo de Participagao dos Municipios - FPM

Metas Anuais VALOR NOMINAL - R$ milhares VARIACAO %
2023 22.071 -
2024 25.739 16,62%
2025 29.492 14,58%
2026 30.546 3,57%
2027 31.578 3,38%
2028 32.611 3,27%

Imposto sobre a Propriedade Territorial Rural - ITR

Metas Anuais VALOR NOMINAL - R$ milhares VARIACAO %
2023 2 -
2024 3 50,00%
2025 3 -5,60%
2026 3 3,57%
2027 3 3,38%
2028 3 3,27%

Fundo Especial do Petréleo - FEP

Metas Anuais VALOR NOMINAL - R$ milhares VARIACAO %
2023 428 -
2024 462 7,94%
2025 502 8,72%
2026 520 3,57%
2027 538 3,38%
2028 555 3,27%

Transferéncias de Recursos do SUS

Metas Anuais VALOR NOMINAL - R$ milhares VARIACAO %
2023 6.041 -
2024 9.396 55,54%
2025 9.787 4,16%
2026 10.137 3,57%
2027 10.480 3,38%

2028 10.822 3,27%
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Fundo de Manutengao e Desenvolvimento da Educagao Basica e de Valorizagao dos Profissionais da Educagao -
FUNDEB

Metas Anuais VALOR NOMINAL - R$ milhares VARIACAO %
2023 11.308 -
2024 14.603 29,14%
2025 17.524 20,00%
2026 18.150 3,57%
2027 18.763 3,38%
2028 19.377 3,27%

Imposto sobre Circulagdo de Mercadorias e Prestagao de Servigos - ICMS

Metas Anuais VALOR NOMINAL - R$ milhares VARIACAO %
2023 5.512 -
2024 7.846 42,34%
2025 10.593 35,01%
2026 10.971 3,57%
2027 11.342 3,38%
2028 11.713 3,27%

Imposto sobre a Propriedade de Veiculos Automotores - IPVA

Metas Anuais VALOR NOMINAL - R$ milhares VARIACAO %
2023 535 -
2024 454 -15,14%
2025 600 32,13%
2026 621 3,57%
2027 642 3,38%
2028 663 3,27%

Imposto de Produtos Industrializado - IPI

Metas Anuais VALOR NOMINAL - R$ milhares VARIACAO %
2023 19 -
2024 29 52,63%
2025 36 25,37%
2026 38 3,57%
2027 39 3,38%
2028 40 3,27%

Contribuigoes de Intervengao no Dominio Econémico - CIDE

Metas Anuais VALOR NOMINAL - R$ milhares VARIACAO %
2023 2 -
2024 15 650,0%
2025 15 -0,25%
2026 15 3,57%
2027 16 3,38%
2028 17 3,27%

Outras Receitas Correntes

Metas Anuais VALOR NOMINAL - R$ milhares VARIACAO %
2023 156 -
2024 406 160,3%
2025 223 -45,10%
2026 231 3,57%
2027 239 3,38%

2028 246 3,27%
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Receitas de Capital

Metas Anuais VALOR NOMINAL - R$ milhares VARIACAO %
2023 459 -
2024 3.504 663,4%
2025 3.700 5,59%
2026 9.200 148,6%
2027 10.300 11,96%
2028 10.900 5,83%

Notas Explicativas:

7 - As receitas de Capital tem como base as transferéncias de recursos de convénios. As projegdes para os exercicios de
2026, 2027 e 2028 sado fundamentadas em estimativas de transferéncias voluntarias por meio de convénios e contratos de

repasse vindos da Unido e do Estado.

7.1. Composicao das receitas totais - 2025

@ Receita de Impostos, Taxas e
0,3D°,'G ;&g's:EITAS CORRENTES Contribui¢Ses de Melhoria
2,41% | | Receitas de Contribuices

RECEITAS DE CAPITAL

B Receita Patrimonial

O Transferéncias Correntes

m  Operagdes de Créditos

m Alienagdo de Bens
Amortizagdo de Empréstimos
Transferéncias de Capital

B Outras Receitas de Capital

7.2 Participagao do FPM e Transferéncias do SUS nas Transferencias Correntes - 2025

46,78%

0,03%
0,01%
0,42%

12,2

0,35%

Notas Explicativas: Do montante previsto para as Transferéncias Correntes R$ 69.327.000,00 em 2026, R$ 30.546.000,00 compde o FPM e

R$ 10.137.000,00 compde as Transferéncias do SUS.

Transferéncias Correntes
m Cota-Parte do FPM
Cota-Parte do ITR
B Cota-Parte do FEP
B Transf. de Recursos do SUS - FMS
FUNDEB
m Cota-Parte do ICMS
m Cota-Parte do IPVA
Cota-Parte do IPI
m Cota-Parte do CIDE

(-) Dedugdes para Formagdo do FUNDEB
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8. Demonstrativo da variagao das receitas de FPM, FUNDEB, SUS e ICMS em relagao ao periodo imediatamente

anterior.

VARIACAO DO FPM - PERIODO
IMEDIATAMENTE ANTERIOR

20,00% 16 639
14,58%

15,00%

10,00%
5,00% 3,57% . 3,38%  3,27%
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VARIAGAO DO ICMS - PERIODO
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9 - Projecéo das Receitas Pelo Método Sazonal

VARIAGAO DO FUNDEB - PERIODO
IMEDIATAMENTE ANTERIOR
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INCREMENTO DO SUS - PERIODO
IMEDIATAMENTE ANTERIOR
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As receitas projetadas na Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO) para o exercicio de 2026 foram calculadas utilizando o modelo sazonal. Esse modelo é
utilizado quando a arrecadacgéo da receita ndo € uniformemente distribuida ao longo dos meses do ano, mas apresenta periodos de maior concentragdo em

determinados meses.

O modelo sazonal adotado € do tipo incremental, o que significa que a projecédo da receita € baseada em valores anteriores. Por exemplo, ao projetar a receita
para o més de janeiro de 2026, o modelo multiplica a arrecadagéo ocorrida em janeiro de 2025 pelas projegcdes dos indices de prego, quantidade e legislagao

(se aplicaveis) acumulados até janeiro de 2026.
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PROJEGCAO DE RECEITA PELO
METODO SAZONAL - ICMS
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PROJETO DE LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

Il - Metodologia e Meméria de Calculo das Metas Anuais para as despesas do Municipio

TOTAL DAS DESPESAS

R$ milhares
CATEGORIA ECONOMICA E GRUPOS DE NATUREZA DE Realizada Realizada Reestimado
DESPESA 2023 2024 2025
DESPESAS CORRENTES (I) 48.080 54.991 63.120
Pessoal e Encargos Sociais 22.954 23.229 25.744
Juros e Encargos da Divida - 44 89
Outras Despesas Correntes 25.126 31.718 37.288
DESPESAS DE CAPITAL (l1) 1.289 2.973 8.880
Investimentos 1.001 2.644 8.500
Inversbes Financeiras - - -
Amortizagédo da Divida 288 329 380
RESERVA DE CONTINGENCIA EMERGENCIA (111) - - -
RESERVA PARA EMENDAS IMPOSITIVAS (V) - - -
RESERVA DO RPPS (V) - - -
DESPESAS INTRA-ORCAMENTARIAS CORRENTES (VI) -
DESPESAS INTRA-ORCAMENTARIAS DE CAPITAL(VII) -
DESPESA TOTAL (VII) = (I+l1+11I+IV+V+VI+VII) 49.369 57.964 72.000
CATEGORIA ECONOMICA E GRUPOS DE NATUREZA DE PREVISAO - R$ milhares
DESPESA 2026 2027 2028
DESPESAS CORRENTES (1) 69.229 71.432 74.992
Pessoal e Encargos Sociais 27.840 28.952 30.614
Juros e Encargos da Divida 100 110 121
Outras Despesas Correntes 41.289 42.371 44 257
DESPESAS DE CAPITAL (l1) 11.647 13.613 13.029
Investimentos 11.250 13.200 12.600
Inversdes Financeiras - - -
Amortizagdo da Divida 397 413 429
RESERVA DE CONTINGENCIA EMERGENCIA (111 724 755 779
RESERVA PARA EMENDAS IMPOSITIVAS (IV) - - -
RESERVA DO RPPS (V) - - -
DESPESAS INTRA-ORCAMENTARIAS CORRENTES (VI) - - -
DESPESAS INTRA-ORCAMENTARIAS DE CAPITAL(VII) - - -
DESPESA TOTAL (VII) = (I+l1+11I+IV+V+VI+VII) 81.600 85.800 88.800

Notas Explicativas:

1 - Os valores projetados para outras despesas correntes foram baseados na proje¢do da taxa de inflagdo do indice de
Pregos ao Consumidor (IPCA) de 4,50%, 4,00% e 3,80% para os respectivos exercicios de 2026, 2027 e 2028.

2 - Estimativa referente aos valores das despesas de transferéncias intra-orgamentarias relativos a operagao entre
6rgaos, fundos e entidades integrantes dos orgamentos fiscal e da seguridade social, seguiram, conforme Manual de
Demonstrativos Fiscais 142 edigao, aprovado pelas Portarias STN/MF n° 699 de 07 de julho de 2023 e STN/MF n°® 989,
de 14 de junho de 2024, Portaria STN/MF n° 989, de 14 de junho de 2024 e Portaria STN/MF n° 924, de 28 de abril de

2025.

3 - A reserva do RPPS corresponde ao superavit gerado pela diferenca entre Receitas Previstas (incluindo as receitas
intra-orgamentarias recebidas pelo RPPS) e Despesas Previdenciarias fixadas na Lei Orgamentaria Anual, que sera

utilizado para pagamentos previdenciarios futuros.
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ll.a - Metodologia de Memoria de Calculo para as despesas do Municipio

Pessoal e Encargos Sociais

Metas Anuais VALOR NOMINAL - R$ milhares VARIAGCAO %
2023 22.954 -
2024 23.229 1,20%
2025 25.744 10,83%
2026 27.840 8,14%
2027 28.952 3,99%
2028 30.614 5,74%

Notas Explicativas:
1 - Na projegao para despesas de pessoal considerou-se o aumento do salario minimo nacional de 2025, sendo R$
1.518,00, e foi estimado para 2026 em R$ 1.630,00, conforme previsto no PLDO 2026 da Uni&o.

2 — As despesas intra-orgamentarias compdes os valores projetados da Despesa com Pessoal, relativo as operagdes
entre orgaos, fundos e entidades integrantes dos orcamentos fiscal e da seguridade social.

Juros e Encargos da Divida

Metas Anuais VALOR NOMINAL - R$ milhares VARIAGAO %
2023 0 -
2024 44 -
2025 89 101,4%
2026 100 12,50%
2027 110 10,50%
2028 121 10,00%

Notas Explicativas:

1 - A projegéao para o pagamento de juros e encargos da divida segue a politica do Banco Central do Brasil (Boletim
Focus de 07 de julho de 2025), que projetou em 04 de julho de 2025 a taxa SELIC para os exercicios de 2026, 2027 e
2028 em 12,50%, 10,50% e 10,00%, respectivamente.

Reserva de Contigéncia

Metas Anuais VALOR NOMINAL - R$ milhares VARIAGCAO %
2023 0 -
2024 0 -
2025 0 -
2026 724 -
2027 755 4,28%
2028 779 3,18%

Notas Explicativas:

1- Os valores fixados para a Reserva de Contingéncia serdo de no minimo 1% da Receita Corrente e destina-se ao
reforco de dotagbes a serem utilizadas para pagamento de despesas emergénciais, calamidades e outras
contingéncias.
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llla - Meméria de Calculo das Metas Anuais para os Resultados Primario e Nominal do Municipio
Com Fontes do RPPS

R$ milhares
ESPECIFICAGAO 2023 2024 2025 2026 2027 2028
RECEITAS (COM FONTES DO RPPS) 46.922 62.076 72.000 81.600 85.800 88.800
Receita Primaria (Inclusive Intraorgamentaria) (1) 46.498 61.105 69.720 76.299 80.879 84.259
Receitas Primarias Correntes 46.039 58.101 67.720 71.799 74.879 77.259
Impostos, Taxas e Contribuicdes de Melhoria 1.974 1.523 1.686 1.747 1.806 1.865
Contribuigdes 403 440 478 495 511 528
Transferéncias Correntes 43.506 55.732 65.333 69.327 72.323 74.619
Demais Receitas Primarias Correntes 156 406 223 231 239 246
Receitas Primarias de Capital 459 3.004 2.000 4.500 6.000 7.000
Receitas Intraorgamentaria 0 0 0 0 0 0
Receita N&o primaria 448 1.173 2.280 5.300 4.921 4.541
ESPECIFICACAO 2023 2024 2025 2026 2027 2028
DESPESAS (COM FONTES DO RPPS) 49.369 57.964 72.000 81.600 85.800 88.800
Despesa Primaria (Inclusive Intraorgamentaria) 49.081 57.591 71.532 81.103 85.277 88.250
Despesas Primarias Correntes 48.080 54.947 63.032 69.129 71.322 74.871
Pessoal e Encargos Sociais 22.954 23.229 25.744 27.840 28.952 30.614
Outras Despesas Correntes 25.126 31.718 37.288 41.289 42.371 44 257
Despesas Primarias de Capital 1.001 2.644 8.500 11.250 13.200 12.600
Despesas Intraorgamentarias e Reservas 0 0 0 724 755 779
Restos a Pagar - Despesas Primarias Pagas 1.026 2.436 2.562 2.677 2.785 2.890
Despesas Primarias - Pagas 46.509 56.513 66.240 72.521 76.922 80.185
Despesa Nao Primaria 288 373 469 497 523 550
DESPESA PRIMARIA PAGA (Il) 47.535 58.949 68.803 75.199 79.707 83.075
RESULTADO PRIMARIO ACIMA DA LINHA COM
FONTES DO RPPS (Ill) = (I-1l -1.037 2.156 918 1.101 1.173 1.183

lllb - Memoéria de Calculo das Metas Anuais para os Resultados Primario e Nominal do Municipio
Sem Fontes do RPPS

R$ milhares
ESPECIFICACAO 2023 2024 2025 2026 2027 2028
RECEITAS (SEM FONTES DO RPPS) 46.922 62.076 72.000 81.600 85.800 88.800
Receita Primaria (Inclusive Intraorgamentaria) (V) 46.498 61.105 69.720 76.299 80.879 84.259
Receitas Primarias Correntes 46.039 58.101 67.720 71.799 74.879 77.259
Impostos, Taxas e Contribuicdes de Melhoria 1.974 1.523 1.686 1.747 1.806 1.865
Contribuigdes 403 440 478 495 511 528
Transferéncias Correntes 43.506 55.732 65.333 69.327 72.323 74.619
Demais Receitas Primarias Correntes 156 406 223 231 239 246
Receitas Primarias de Capital 459 3.004 2.000 4.500 6.000 7.000
Receitas Intraorgamentaria 0 0 0 0 0 0
Receita Nao primaria 448 1.173 2.280 5.300 4.921 4.541
ESPECIFICACAO 2023 2024 2025 2026 2027 2028
DESPESAS (SEM FONTES DO RPPS) 49.369 57.964 72.000 81.600 85.800 88.800
Despesa Primaria (Inclusive Intraorgamentaria) 49.081 57.591 71.532 81.103 85.277 88.250
Despesas Primarias Correntes 48.080 54.947 63.032 69.129 71.322 74.871
Pessoal e Encargos Sociais 22.954 23.229 25.744 27.840 28.952 30.614
Outras Despesas Correntes 25.126 31.718 37.288 41.289 42.371 44 257
Despesas Primarias de Capital 1.001 2.644 8.500 11.250 13.200 12.600
Despesas Intraorgamentarias e Reservas 0 0 0 724 755 779
Restos a Pagar - Despesas Primarias Pagas 1.026 2.436 2.562 2.677 2.785 2.890
Despesas Primarias - Pagas 46.509 56.513 66.240 72.521 76.922 80.185
Despesa Nao Primaria 288 373 469 497 523 550
DESPESA PRIMARIA PAGA (V) 47.535 58.949 68.803 75.199 79.707 83.075
RESULTADO PRIMARIO ACIMA DA LINHA SEM
FONTES DO RPPS (VI) = (IV-V) -1.037 2.156 918 1.101 1.173 1.183
Juros, Encargos e Variagdes Monetarias Ativos (Exceto RPPS) 424 471 580 600 621 641
Juros, Encargos e Variagdes Monetarias PassivosAtivos
(Exceto RPPS) 0 44 89 100 110 121
RESULTADO NOMINAL ACIMA DA LINHA SEM O 613 2583 1.409 1.601 1.683 1.703
RPPS
Juros, Encargos e Variagdes Monetérias Ativos [ 424] 471] 580] 600] 621] 641
Juros, Encargos e Variagdes Monetdrias PassivosAtivos [ of 44| 89| 100| 110| 121
RESULTADO NOMINAL ACIMA DA LINHA COM O 613 2583 1.409 1.601 1.683 1.703
RPPS
Divida Consolidada (IV) [ 4.894] 4.591] 4.267] 4.016] 3.766] 3.516




Deducdes da Divida Consolidada (V) | -2.987| 1.232] 1.182] 1.245] 1.730] 2.208
[Divida Consolidada Liguida (V1) = (IV - V) | 7.881] 3.359] 3.084] 2.772] 2.037] 1.308
RESULTADO NOMINAL ABAIXO DA LINHA SEM RPPS 1.887 4.522 275 313 735 729

Notas Explicativas:

1 - As receitas e despesas intra-orgamentarias compdem o calculo das Receitas e Despesas Primarias, conforme aconselha a 142 edigdo do
Manual de Demonstrativos Fiscais - MDF.

2 - O objetivo da apuragdo dos resultados primario e nominal é verificar o cumprimento das metas fiscais estabelecidas na LDO, de forma a
garantir o equilibrio das contas publicas conforme planejado.

3 - O Resultado Primario é calculado pela diferenca entre as receitas primarias e as despesas primarias, seguindo a metodologia acima da linha,
e excluindo as receitas e despesas intraorgamentarias, bem como as fontes de recursos do RPPS (Regime Proprio de Previdéncia Social).

4 - O calculo da Meta de Resultados Nominal segue o método abaixo da linha estabelecido pelo Governo Federal, conforme as Portarias STN n°
699 de 7 de julho de 2023, STN/MF n° 989, de 14 de junho de 2024 e e Portaria STN/MF n° 924, de 28 de abril de 2025, aprovando a 142 edi¢do

do Manual de Demonstrativos Fiscais - MDF. Esse célculo consiste em avaliar a variagdo da Divida Consolidada Liquida (DCL) em um
determinado periodo.

EVOLUGCAO DO RESULTADO PRIMARIO
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IV - Metodologia e Memoéria de Calculo das Metas Anuais para o Montante da Divida Publica

MONTANTE DA DiVIDA

R$ milhares
ESPECIFICAGAO 2023 2024 2025 2026 2027 2028

DIVIDA CONSOLIDADA (1) 4.894 4.591 4.267 4.016 3.766 3.516

Divida Mobiliaria 0 0 0 0 0 0

Outras Dividas 4.894 4.591 4.267 4.016 3.766 3.516

DEDUCOES (Il) -2.987 1.232 1.182 1.245 1.730 2.208

Disponibilidade de Caixa -2.987 1.232 1.182 1.245 1.730 2.208

Disponibilidade de Caixa Bruta 4.288 7.382 6.465 6.261 6.929 6.766

(-) Restos a Pagar Processados 3.582 2.116 2.249 2.483 3.166 3.024

(-) Depositos Restituiveis e Valores Vinculados 3.693 4.034 3.034 2.534 2.034 1.534
Haveres Financeiros

DCL (Ill) = (I-11) 7.881 3.359 3.084 2.772 2.037 1.308

Notas Explicativas:

1 - A linha de “Dedugdes” Registra os saldos da Disponibilidade de Caixa Bruta somada aos Haveres Financeiros, liquidos dos Restos a Pagar Processados e
Depositos Restituiveis e Valores Vinculados, conforme instruido no Manual de Demonstrativos Fiscais da STN, 142 Edic&o.
2 - Para preenchimento do campo da Divida Consolidada foram consideradas as proje¢des de amortizagdo conforme demonstrativo abaixo:

2023 2024 2025 2026 2027 2028
INSS 4.513 4.212 3.962 3.711 3.461 3.211
RPPS 0 0 0 0 0 0
FGTS 0 0 0 0 0 0
TRIVALE 305 305 305 305 305 305
RECEITA FEDERAL DO BRASIL 76 74 0 0 0 0
MINISTERIO DA FAZENDA 0 0 0 0 0
PRECATORIOS 0 0 0 0 0
OUTRAS DIVIDAS 0 0 0 0 0
TOTAIS 4.894 4.591 4.267 4.016 3.766 3.516

3 - A projegao do Ativo Disponivel e dos Haveres Financeiros de 2025 foi elaborada da seguinte forma:
Valores em milhares (R$)

Disponibilidade de caixa em 01 de janeiro de 2025
(+) Previsao de Entrada de Recursos até 31 de dezembro de 2025

(=) Disponibilidades
(-) Restos a pagar a serem pagos em 2025

(-) Restos a pagar a serem cancelados por prescricdo em 2025
(-) Despesas orcamentéarias a serem pagas em 2025

(=) Disponibilidade de Caixa em 2025

7.382
72.000
79.382

916

0
72.000
6.465



Tabela 2 — Avaliacdo do Cumprimento das Metas Fiscais do Exercicio Anterior
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ANEXO DE METAS FISCAIS

AVALIAGAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR

2026
AMF - Demonstrativo 2 (LRF, Art. 4° § 2°, inciso I) R$ milhares
Metas Previstas Metas Realizadas Variagao
ESPECIFICAGAO em 2024 % PIB* | %RCL em 2024 % PIB* | %RCL Valor %
(a) (b) (c)=(b-a) | (cla)x 100

Receita Total (EXCETO FONTES RPPS) 68.460| 0,02 122,84 62.076| 0,02 111,39 -6.384 -9,33
Receitas Primarias (EXCETO FONTES RPPS) (1) 62.760| 0,02 112,62 61.105| 0,02 109,65 -1.655 -2,64
Despesa Total (EXCETO FONTES RPPS) 68.460| 0,02 122,84 57.964| 0,02 104,01 -10.496 -15,33
Despesas Primarias (EXCETO FONTES RPPS) (l1) 62.338| 0,02 111,86 57.591| 0,02 103,34 -4.747 -7,61
Receita Total (COM FONTES RPPS) o[ 0,00 0,00 62.076| 0,02 111,39 62.076 -
Receitas Primarias (COM FONTES RPPS) (lll) o[ 0,00 0,00 61.105| 0,02 109,65 61.105 -
Despesa Total (COM FONTES RPPS) o[ 0,00 0,00 57.964| 0,02 104,01 57.964 -
Despesas Primarias (COM FONTES RPPS) (V) o[ 0,00 0,00 58.949| 0,02 105,78 58.949 -
Resultado Primario (SEM RPPS) - Acima da Linha (V) = (I - Il) 422| 0,00 0,76 3.514| 0,00 6,31 3.092 732,70
Resultado Primario (COM RPPS) - Acima da Linha (V1) = (V) + (lll = V) 422| 0,00 0,76 5.670( 0,00 10,17 5.248( 1.243,60
Divida Publica Consolidada (DC) 4.616| 0,00 8,28 4.591| 0,00 8,24 -25 -0,54
Divida Consolidada Liquida (DCL) 5.041( 0,00 9,05 3.359 0,00 6,03 -1.682 -33,37
Resultado Nominal (SEM RPPS) - Abaixo da Linha 401 0,00 0,72 4.522| 0,00 8,11 4.121]  1.027,68
Notas:
1 - Meta de Resultado Primario de 2024 conforme Anexo Il da Lei Municipal n° 854/2023.

2 - Valores retirados do Anexo 12 da Lei Federal 4.320/64 - Balango Orgamentario e do Anexo 6 - Demonstrativo dos Resultados Primario e Nominal, do RREO do 6° bimestre da

Prestacao de Contas Anual de 2024, disponivel no Portal da Transparéncia do Municipio e no Site do Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco.

ESPECIFICACAO

VALOR - R$ milhares

Valor Efetivo (realizado) do PIB Estadual em 2024 com base no crescimento de 4,90% do ano

288.670.000

Receita Corrente Liquida Ajustada Municipal em 2024

55.729

Notas Explicativas:

PIB: Apesar de ser parametro opcional para os municipios, conforme a 142 edicdo do Manual de Demonstrativos Fiscais/STN, foi considerando para esse demonstrativo o PIB de
Pernambuco de 2024 no valor de R$ 288,67 bilhdes em valores correntes com base no crescimento de 4,90% sobre o PIB Estadual de 2023, Publicado pela SEPLAG, em

www.seplag.pe.gov.br

RCL: Receita Corrente Liquida — RCL para o ano de 2024, conforme Relatério Resumido da Execucéo Or¢amentaria-RREO - 6° Bimestre/2024.



Tabela 3 — Metas Fiscais atuais comparadas com as fixadas nos trés exercicios anteriores
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ANEXO DE METAS FISCAIS

METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES

2026
AMF - Demonstrativo 3 (LRF, Art. 4° § 2°, inciso IT) R$ milhares
VALORES A PRECOS CORRENTES'
ESPECIFICAGAO 2023 2024 % 2025 % 2026 % 2027 % 2028 %
Receita Total (EXCETO FONTES RPPS) 58.860 68.460 16,31 72.000 5,17 81.600 13,33 85.800 5,15 88.800 3,50
Receitas Primarias (EXCETO FONTES RPPS) (I) 58.463 62.760 7,35 69.720 11,09 76.299 9,44 80.879 6,00 84.259 4,18
Despesa Total (EXCETO FONTES RPPS) 58.860 68.460 16,31 72.000 517 81.600 13,33 85.800 5,15 88.800 3,50
Despesas Primarias (EXCETO FONTES RPPS) (lll) 56.662 62.338 10,02 71.532 14,75 81.103 13,38 85.277 5,15 88.250 3,49
Receita Total (COM FONTES RPPS) 0 0 - 72.000 - 81.600 13,33 85.800 5,15 88.800 3,50
Receitas Primarias (COM FONTES RPPS) (lll) 0 0 - 69.720 - 76.299 9,44 80.879 6,00 84.259 4,18
Despesa Total (COM FONTES RPPS) 0 0 - 72.000 - 81.600 13,33 85.800 5,15 88.800 3,50
Despesas Primarias (COM FONTES RPPS) (IV) 0 0 - 71.532 - 81.103 13,38 85.277 5,15 88.250 3,49
Resultado Primario (SEM RPPS) - Acima da Linha (V) 1.800 422 -76,56 918 117,43 1.101 19,96 1.173 6,53 1.183 0,91
Resultado Primario (COM RPPS) - Acima da Linha (V1) 0 422 - 918 - 1.101 -3,94 1.173 0,86 1.183 0,69
Divida Publica Consolidada (DC) 4.918 4.616 -6,14 4.267 -7,57 4.016 -5,87 3.766 -6,23 3.516 -6,65
Divida Consolidada Liquida (DCL) 2.095 5.041 140,62 3.084 -38,81 2.772 -10,13 2.037 -26,53 1.308 -35,78
Resultado Nominal (SEM RPPS) - Abaixo da Linha 2.121 401 -81,09 275 -31,52 313 13,81 735 135,28 729 -0,90
VALORES A PRECOS CONSTANTES
ESPECIFICAGAO 2023 2024 % 2025 % 2026 % 2027 % 2028 %
Receita Total (EXCETO FONTES RPPS) 64.899 72.006 10,95 72.000 -0,01 78.086 8,45 78.947 1,10 78.716 -0,29
Receitas Primarias (EXCETO FONTES RPPS) (I) 64.461 66.011 2,40 69.720 5,62 73.014 4,72 74.420 1,93 74.691 0,36
Despesa Total (EXCETO FONTES RPPS) 64.899 72.006 10,95 72.000 -0,01 78.086 8,45 78.948 1,10 78.716 -0,29
Despesas Primarias (EXCETO FONTES RPPS) (lll) 62.476 65.567 4,95 71.532 9,10 77.611 8,50 78.466 1,10 78.229 -0,30
Receita Total (COM FONTES RPPS) 0 0 - 72.000 - 78.086 8,45 78.947 1,10 78.716 -0,29
Receitas Primarias (COM FONTES RPPS) (lll) 0 0 - 69.720 - 73.014 4,72 74.420 1,93 74.691 0,36
Despesa Total (COM FONTES RPPS) 0 0 - 72.000 - 78.086 8,45 78.948 1,10 78.716 -0,29
Despesas Primarias (COM FONTES RPPS) (IV) 0 0 - 71.532 - 77.611 8,50 78.466 1,10 78.229 -0,30
Resultado Primario (SEM RPPS) - Acima da Linha (V) 1.985 444 -77,64 918 106,72 1.053 14,79 1.079 2,43 1.049 -2,78
Resultado Primério (COM RPPS) - Acima da Linha (Ill) 0 444 - 918 106,72 1.053 14,79 1.079 2,43 1.049 -2,78
Divida Publica Consolidada (DC) 5.423 4.855 -10,47 4.267 -12,12 3.843 -9,92 3.465 -9,84 3.117 -10,06
Divida Consolidada Liquida (DCL) 2.310 5.302 129,53 3.084 -41,83 2.653 -14,00 1.874 -29,35 1.159 -38,13
Resultado Nominal (SEM RPPS) - Abaixo da Linha 2.339 422 -81,96 275 -34,89 299 8,91 677 126,24 646 -4,53

Nota™: Identifica os valores das metas fiscais tomando como base o cenario macroecondmico, de forma que os valores apresentados sejam claramente fundamentados, para os trés exercicios orgamentarios anteriores ao ano de referéncia da
LDO, para o exercicio financeiro a que se refere a LDO e para os dois exercicios seguintes.
Nota?: Identifica os valores a pregos constantes, que equivalem aos valores correntes abstraidos da variagdo do poder aquisitivo da moeda, ou seja, expurgando os indices de inflagéo ou deflagéo aplicados no célculo do valor corrente, trazendo
os valores das metas anuais para valores praticados no ano anterior ao ano de referéncia da LDO, para os trés exercicios orgamentarios anteriores ao ano de referéncia da LDO, para o exercicio financeiro a que se refere a LDO e para os dois

exercicios seguintes

Nota*: Os indices utilizados neste demonstrativo foram obitidos nos Relatérios FOCUS (07 de julho de 2025), elaborado pelo Ministério da Economia.

Nota - Cabe destacar que, como houve alteragéo na forma de calculo dos resultados primario e nominal, com o objetivo de apresentar separadamente os valores do RPPS, com isto, pela nova metodologia, devem ser consideradas as receitas e
as despesas intraorgamentarias e devem ser segregadas as receitas e despesas orgamentarias realizadas com fontes do RPPS, procedimentos esses que nao estavam contemplados na metodologia do ano de 2023. Sendo assim, os campos
do ano de 2023 (Exceto Fonte do RPPS) serdo demonstrado com valor zero. Em razéo de que neste ano as metas foram previstas e apuradas considerando as Fontes do RPPS.

iNDICES DE INFLAGAO

2023 4,62%
2024 4,83%
2025 5,18%
2026 4,50%
2027 4,00%
2028 3,80%

METODOLOGIA DE CALCULO DOS VALORES

CONSTANTES
2023 - Valor Corrente x 1,1026
2024 - Valor Corrente x 1,0518
2025 Valor Corrente -
2026 - Valor Corrente / 1,0450
2027 - Valor Corrente / 1,0868
2028 - Valor Corrente / 1,1281




Tabela 4 — Evolugao do Patrimonio Liquido

«-
E
i

PREFEITURA DE

POCAO

MUNICIPIO DE POGAO - PE
PROJETO DE LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS
EVOLUGAO DO PATRIMONIO LiQuIDO

2026

AMF - Demonstrativo 4 (LRF, Art. 4° § 2°, inciso IIT) R$ milhares

PATRIMONIO LiQUIDO 2024 % 2023 % 2022 %
Patriménio / Capital 0 0 0 0 0 0
Reservas 0 0 0 0 0 0
Resultado Acumulado 19.394 100 14.069| 100 14.423( 100
TOTAL 19.394 100 14.069( 100 14.423( 100

REGIME FINANCEIRO

PATRIMONIO LiQUIDO 2024 % 2023 % 2022 %
Patrimonio 0 0 0 0 0 0
Reservas 0 0 0 0 0 0
Lucros ou Prejuizos Acumulados 0 0 0 0 0 0
TOTAL 0 0 0 0 0 0

REGIME PREVIDENCIARIO

PATRIMONIO LiQUIDO 2024 % 2023 % 2022 %
Patrimonio 0 0 0
Reservas 0 0 0 0 0 0
Lucros ou Prejuizos Acumulados 0 0 0
TOTAL 0 0 0 0 0 0

Nota: O Municipio esta vinculado ao Regime Geral de Previdéncia Social, portanto ndo existem valores relativos a
Patriménio Liquido do RPPS.

4 )

Evolugao do Patriménio Liquido

25.000 1
20.000 4

15.000 + m PL Prefeitura

10.000 4
5.000 1

R$ milhares

m Regime Previdenciario

Exercicio




Tabela 5 — Origem e Aplicacdo dos Recursos Obtidos com a Alienacao de Ativos

LLL«(—
VK

PREFEITURA DE

POCAO

MUNICIPIO DE POGAO - PE
PROJETO DE LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS
ORIGEM E APLICAGCAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM ALIENAGAO DE ATIVOS
2026

AMEF - Demonstrativo 5 (LRF, Art. 4° § 2°, inciso IIT) R$ milhares

2024 2023 2022

) (2) (b) (c)

RECEITAS DE CAPITAL - ALIENACAO DE ATIVOS (l) 202 25 6
Alienacéo de Bens Méveis 202 25 6
Alienacao de Bens Imoéveis - - -
Alienacéo de Bens Intangiveis - - -
Rendimentos de Aplicagdes Financeiras -

RECEITAS REALIZADAS

2024 2023 2022
_ ) (d) (e) ()
APLICACAO DOS RECURSOS DA ALIENAGCAO DE ATIVOS (II) - - -
DESPESAS DE CAPITAL - - -
Investimentos - - -
Inversdes Financeiras - - -
Amortizagéo da Divida - - -
DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES DE PREVIDENCIA - - -
Regime Geral de Previdéncia Social - - -
Regime Préprio de Previdéncia dos Servidores' - - -

DESPESAS EXECUTADAS

SALDO FINANCEIRO (9)=((ta-1d)+(1lh) | (h)=((Ib-lle)+(lIl) (i)=(Ic-Iif)
VALOR (Ill) 233 31 6

Fonte: Anexo 11 do RREO - Demonstrativo da Receita de Alienacdo de Ativos e Aplicagdo dos Recursos dos exercicios de
2022, 2023 e 2024.

Notas Explicativas:

1 - E importante ressaltar o disposto no art. 44 da LRF, segundo o qual é vedada aaplicagdo de receita de capital derivada
da alienacdo de bens e direitos que integram o patriménio publico para o financiamento de despesa corrente, salvo se
destinada por lei ao Regime Geral de Previdéncia Social ou aos RPPS.



Tabela 6 — Avaliacdo da Situagdo Financeira e Atuarial do Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores e das Pensdes e Inativos Militares

PREFEITURA DE

POCAO

MUNICIPIO DE POGAO - PE
PROJETO DE LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

AVALIAGAO DA SITUACAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES E DAS PENSOES E INATIVOS MILITARES

2026
AMF - Demonstrativo 6 (LRF, art.4°, §2°, inciso IV, alinea "a")

R$ milhares

RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES - RPPS

FUNDO EM CAPITALIZAGAO (PLANO PREVIDENCIARIO

RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDO EM CAPITALIZAGAO)

2022

2023

2024

RECEITAS CORRENTES (I)

Receita de Contribuicdes dos Segurados

Ativo

Inativo

Pensionista

Receita de Contribuicées Patronais

Ativo

Inativo

Pensionista

Receita Patrimonial

Receitas Imobiliarias

Receitas de Valores Mobilidrios

Outras Receitas Patrimoniais

Receita de Servicos

Outras Receitas Correntes

Compensacéo Financeira entre os Regimes

Aportes Periédicos para Amortizacao de Déficit Atuarial do RPPS (I1)

Demais Receitas Correntes

RECEITAS DE CAPITAL (lll)

Alienacéo de Bens, Direitos e Ativos

Amortizacédo de Empréstimos

Outras Receitas de Capital

TOTAL DAS RECEITAS DO FUNDO EM CAPITALIZAGAO (IV) = (1 + 11l - 1)

DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDO EM CAPITALIZAGAO)

2022

2023

2024

Beneficios

Aposentadorias

Pensdes por Morte

Outras Despesas Previdenciarias

Compensacao Previdenciaria entre Regimes

Demais Despesas Previdencidrias

TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDO EM CAPITALIZAGAO (V)

RESULTADO PREVIDENCIARIO - FUNDO EM CAPITALIZAGAO (VI) = (IV - V)

RECURSOS RPPS ARRECADADOS EM EXERCICIOS ANTERIORES

2022

2023

2024

VALOR

RESERVA ORGAMENTARIA DO RPPS

2022

2023

2024

VALOR

APORTES DE RECURSOS PARA O FUNDO EM CAPITALIZAGAO DO RPPS

2022

2023

2024

Plano de Amortizagéo - Contribuigcdo Patronal Suplementar

Plano de Amortizagéo - Aporte Periddico de Valores Predefinidos

Outros Aportes para o RPPS

Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro

BENS E DIREITOS DO RPPS (FUNDO EM CAPITALIZAGAO)

2022

2023

2024

Caixa e Equivalentes de Caixa

Investimentos e Aplicagdes

Outro Bens e Direitos

continua



Tabela 6 — Avaliacdo da Situacdo Financeira e Atuarial do Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores e das Pensdes e Inativos Militares

A
fa)

i
Vi
==

PREFEITURA DE

POCAO

MUNICIPIO DE POGAO - PE

PROJETO DE LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

AVALIAGAO DA SITUACAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES E DAS PENSOES E INATIVOS MILITARES

2026

FUNDO EM REPARTICAO (PLANO FINANCEIRO)

RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDO EM REPARTIGAO)

2022

2023

2024

RECEITAS CORRENTES (VII)

Receita de Contribuicdes dos Segurados

Ativo

Inativo

Pensionista

Receita de Contribuicées Patronais

Ativo

Inativo

Pensionista

Receita Patrimonial

Receitas Imobiliarias

Receitas de Valores Mobilidrios

Outras Receitas Patrimoniais

Receita de Servicos

Outras Receitas Correntes

Compensacédo Financeira entre os Regimes

Demais Receitas Correntes

RECEITAS DE CAPITAL (Vi)

Alienacao de Bens, Direitos e Ativos

Amortizacdo de Empréstimos

Outras Receitas de Capital

TOTAL DAS RECEITAS DO FUNDO REPARTIGAO (IX) = (VII + VIII)

DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDO EM REPARTIGAO)

2022

2023

2024

Beneficios

Aposentadorias

Pensdées por Morte

Qutras Despesas Previdenciarias

Compensagao Financeira entre Regimes

Demais Despesas Previdenciarias

TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDO EM REPARTICAO (X)

RESULTADO PREVIDENCIARIO - FUNDO EM REPARTIGAO (XI) = (IX - X)

APORTES DE RECURSOS PARA O FUNDO EM REPARTIGAO DO RPPS

2022

2023

2024

Recursos para Cobertura de Insuficiéncia Financeira

Recursos Para Formag&o de Reserva

BENS E DIREITOS DO RPPS (FUNDO EM REPARTIGAO)

2022

2023

2024

Caixa e Equivalentes de Caixa

Investimentos e Aplicagdes

Outros Bens e Direitos

ADMINISTRAGAO DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES -

RPPS

RECEITAS DA ADMINISTRAGAO - RPPS

2022

2023

2024

Receitas Correntes

TOTAL DAS RECEITAS DA ADMINISTRAGAO RPPS - (XII)

DESPESAS DA ADMINISTRAGAO - RPPS

2022

2023

2024

Depesas Correntes (XIII)

Pessoal e Encargos Sociais

Demais Despesas Correntes

Despesas de Capital (XIV)

TOTAL DAS DESPESAS DA ADMINISTRAGAO RPPS (XV) = (XIII + XIV)

RESULTADO DA ADMINISTRAGAO RPPS (XVI) = (XIl — XV)

continua



Tabela 6 — Avaliagdo da Situagdo Financeira e Atuarial do Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores e das Pensdes e Inativos Militares

PREFEITURA DE

POCAO

MUNICIPIO DE POGAO - PE
PROJETO DE LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

AVALIAGAO DA SITUACAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES E DAS PENSOES E INATIVOS MILITARES
2026

BENS E DIREITOS DO RPPS - ADMINISTRAGAO DO RPPS 2022 2023 2024

Caixa e Equivalentes de Caixa 4

Investimentos e Aplicagdes 4

Outros Bens e Direitos -

BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS MANTIDOS PELO TESOURO

RECEITAS PREVIDENCIARIAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO) 2022 2023 2024

Contribuigdes dos Servidores

Demais Receitas Previdencidrias

TOTAL DAS RECEITAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO) (XVII) o o

DESPESAS PREVIDENCIARIAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO) 2022 2023 2024

Aposentadorias

Pensdes

Outras Despesas Previdenciarias

TOTAL DAS DESPESAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO) (XVIII) - o

RESULTADO DOS BENEFiCIOS MANTIDOS PELO TESOURO (XIX) = (XVII - XVIII) -| .|

Nota Explicativa: Nao existem valores para RPPS em razdo do Municipio esta vinculado ao Regime Geral de Previdéncia Social, administrado pelo INSS
objeto de demonstrativo na LDO da Unido.
4 ) ( )

Evolugao de Receitas e Despesas no Plano Previdenciario Evolugdo de Receitas e Despesas no Plano Financeiro
] 1 » 1
e 1 - e 1
® DReceitas © DOReceitas
= 1 Previdenciérias = 1 Previdenciarias
E 0 BDespesas E 0 @Despesas
o 0 Previdenciarias Y 0 Previdenciarias
2022 2023 2024 2022 2023 2024
Exercicio Exercicio
g J . I




Tabela 6.1 - Projecao Atuarial do Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores

AMF - Demonstrativo 6 (LRF, art.4°, §2°, inciso IV, alinea "a")

PROJETO DE LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

POCAO

MUNICIPIO DE POGAO - PE

ANEXO DE METAS FISCAIS

AVALIAGAO DA SITUAGAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES E DAS PENSOES E
INATIVOS MILITARES

2026

R$ milhares

PROJEGAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

FUNDO EM CAPITALIZACAO (PLANO PREVIDENCIARIO)

EXERCICIO

Receitas
Previdenciarias

(a)

Despesas
Previdenciarias

(b)

Resultado

Previdenciario
(c) = (a-b)

Saldo Financei
do Exercicio

ro

(d) = (d Exercicio Anterior) + (c)

2025

2026

2027

2028

2029

2030

2031

2032

2033

2034

2035

2036

2037

2038

2039

2040

2041

2042

2043

2044

2045

2046

2047

2048

2049

2050

2051

2052

2053

2054

2055

2056

2057

2058

2059

2060

(continua)



Tabela 6.1 - Projecao Atuarial do Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores

POCAO

MUNICIPIO DE POGAO - PE
PROJETO DE LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

AVALIAGAO DA SITUAGAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES E DAS PENSOES E
INATIVOS MILITARES

2026

(continuagdo)

Receitas Despesas Resultado Saldo Financeiro
EXERCICIO Previdenciarias Previdenciarias Previdenciario do Exercicio
(a) (b) (c) = (a-b) (d) = (d Exercicio Anterior) + (c)

2061 - -

2062 - -

2063 - -

2064 - -

2065 - -

2066 - -

2067 - -

2068 - -

2069 - -

2070 - -

2071 - -

2072 - -

2073 - -

2074 - -

2075 - -

2076 - -

2077 - -

2078 - -

2079 - -

2080 - -

2081 - -

2082 - -

2083 - -

2084 - -

2085 - -

2086 - -

2087 - -

2088 - -

2089 - -

2090 - -

2091 - -

2092 - -

2093 - -

2094 - -

2095 - -

2096 - -

2097 - -

2098 - -

2099 - -

2100 - -

Nota Explicativa: Ndo existem valores para RPPS em razao do Municipio esta vinculado ao Regime Geral de Previdéncia Social,
administrado pelo INSS e objeto de demonstrativo na LDO da Unido.



Tabela 6.2 - Projecao Atuarial do Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores

AMF - Demonstrativo 6 (LRF, art.4°, §2°, inciso IV, alinea "a")

PROJETO DE LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

POCAO

MUNICIPIO DE POGAO - PE

ANEXO DE METAS FISCAIS

AVALIAGAO DA SITUAGAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES E DAS PENSOES E
INATIVOS MILITARES

2026

R$ milhares

PROJEGAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

FUNDO EM REPARTICAO (PLANO FINANCEIRO)

EXERCICIO

Receitas
Previdenciarias

(a)

Despesas
Previdenciarias

(b)

Resultado

Previdenciario
(c) = (a-b)

Saldo Financei
do Exercicio

ro

(d) = (d Exercicio Anterior) + (c)

2025

2026

2027

2028

2029

2030

2031

2032

2033

2034

2035

2036

2037

2038

2039

2040

2041

2042

2043

2044

2045

2046

2047

2048

2049

2050

2051

2052

2053

2054

2055

2056

2057

2058

2059

2060

(continua)



Tabela 6.2 - Projecao Atuarial do Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores

POCAO

MUNICIPIO DE POGAO - PE
PROJETO DE LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

AVALIAGAO DA SITUAGAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES E DAS PENSOES E
INATIVOS MILITARES

2026

(continuagdo)

Receitas Despesas Resultado Saldo Financeiro
EXERCICIO Previdenciarias Previdenciarias Previdenciario do Exercicio
(a) (b) (c) = (a-b) (d) = (d Exercicio Anterior) + (c)

2061 - -

2062 - -

2063 - -

2064 - -

2065 - -

2066 - -

2067 - -

2068 - -

2069 - -

2070 - -

2071 - -

2072 - -

2073 - -

2074 - -

2075 - -

2076 - -

2077 - -

2078 - -

2079 - -

2080 - -

2081 - -

2082 - -

2083 - -

2084 - -

2085 - -

2086 - -

2087 - -

2088 - -

2089 - -

2090 - -

2091 - -

2092 - -

2093 - -

2094 - -

2095 - -

2096 - -

2097 - -

2098 - -

2099 - -

2100 - -

Nota Explicativa: Ndo existem valores para RPPS em razao do Municipio esta vinculado ao Regime Geral de Previdéncia Social,
administrado pelo INSS e objeto de demonstrativo na LDO da Unido.



Tabela 7 - Estimativa e Compensacao da Reniincia de Receita

«!‘L(«.
V§

PREFEITURA DE

MUNICIPIO DE POGAO - PE
PROJETO DE LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS
ESTIMATIVA E COMPENSAGAO DA RENUNCIA DE RECEITA

2026
AMF - Demonstrativo 7 (LRF, Art. 4° § 2°, inciso V) R$ milhares
SETORES/ RENUNCIA DE RECEITA PREVISTA .
TRIBUTO MODALIDADE | PROGRAMAS/ COMPENSACAO
BENEFICIARIO 2026 2027 2028

TOTAL -

Nota:

Nao sdo estimados valores, para renuncia de receita, relativos a eventual concessao de beneficio fiscal, a serem concedidos
nos termos do art. 14 da Lei de Responsabilidade Fiscal e nos termos do texto legal do Projeto de Lei de Diretrizes
Orgcamentarias para 2026, devendo ser feito estudo de impacto orgamentario-financeiro por ocasido da concessédo do
beneficio, durante o exercicio respectivo.




Tabela 8 - Margem de Expansao das Despesas Obrigatodrias de Carater Continuado

PREFEITURA DE

POCAO

MUNICIPIO DE POGAO - PE
PROJETO DE LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

2026
AMF - Demonstrativo 8 (LRF, Art. 4° § 2°, inciso V) R$ milhares
EVENTOS Valor Previsto para 2026
Aumento Permanente da Receita 4.100
(-) Transferéncias Constitucionais -
(-) Transferéncias ao FUNDEB 1.224
Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (1) 2.875
Redugéo Permanente de Despesa (ll) -
Margem Bruta (IIl) = (I+II) 2.875
Saldo Utilizado na Margem Bruta (IV) 2.096
Novas DOCC 2.096
Novas DOCC geradas por PPP -
Margem Liquida de Expansdo de DOCC (V) = (llI-1V) 779

Notas Explicativas:

1 - As Despesas Obrigatérias de Carater Continuado, nos termos do art. 17 da LRF, para o Municipio em
2026, decorrem do aumento do salario minimo nacional, estimado em R$ 1.630,00, conforme previsto no
PLDO 2026 da Uniéo.

2 - Foi considerado, para 2026, aumento de receita de até 3,57%, resultante da taxa de inflacdo de 4,50%
multiplicado pelo fator de sensibilidade dos paradmetros macroeconémicos de 0,55%, resultando em um
indice total de 2,47%, e a taxa de crescimento do PIB de 1,86% multiplicado pelo fator de sensibilidade dos
parametros macroeconémicos de 0,59%, resultou em 1,10%, ambos indicadores disponiveis no Relatério
FOCUS do Bando Central do Brasil, publicado em 07 de julho de 2025.
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DO PROJETO LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
PARA O EXERCICIO DE 2026

APRESENTACAO:

O presente Anexo de Riscos Fiscais da Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO) do
Municipio para 2026, foi determinado pelo § 3° do art. 4° da Lei Complementar n® 101, de 04
de maio de 2000 (LRF), com a finalidade de registrar e avaliar os passivos contingentes e
outros riscos capazes de afetar as contas publicas, bem como informar as providéncias a
serem tomadas pela Administrag&do, caso os riscos se concretizem.

Lei Complementar n® 101/2000.

Art. 4°,

“§ 3° A lei de diretrizes orgamentarias contera Anexo de Riscos Fiscais, onde
serdo avaliados os passivos contingentes e outros riscos capazes de afetar as
contas publicas, informando as providéncias a serem tomadas, caso se
concretizem.

Riscos Fiscais sao possibilidades de ocorréncias de eventos que venham a impactar
negativamente nas contas publicas, eventos estes resultantes da realizacdo das acdes
previstas no programa de trabalho para o exercicio ou decorrentes das metas de resultados,
correspondendo, assim, aos riscos provenientes das obrigagdes financeiras do governo.

A Resolugao do Conselho Federal de Contabilidade (CFC) n° 1.180/09, que aprovou a
NBC T 19.7, que trata de provisdes, passivos, contingéncias passivas e contingéncias ativas,
definiu, nos seguintes termos:

Contingéncia passiva € uma possivel obrigagdo presente cuja existéncia sera
confirmada somente pela ocorréncia de um ou mais eventos futuros que nao
estéo totalmente sob o controle da entidade; ou € uma obrigagcédo presente que
surge em decorréncia de eventos passados, mas que nao é reconhecida ou
porque € improvavel que a entidade tenha de liquida-la; ou porque o valor da
obrigacao nido pode ser estimado com suficiente seguranga.

A Reserva de Contingéncia, conforme estabelecido na alinea “b” do inciso Il do art.
5° da LRF destina-se ao atendimento de passivos contingentes e outros riscos e eventos
fiscais imprevistos, nos quais se incluem as alteragcdes e adequagdes orgamentarias em
conformidade com o disposto no inciso Il do § 1° do art. 43 da Lei Federal n°® 4.320, de 1964.

Constara da Lei Orgamentaria pelo menos 1% (um por cento) da receita corrente

liquida para a reserva de contingéncia.

Rua Monsenhor Estanislau, n°® 122 — Centro — Po¢ao — PE — CEP: 55.240-000
CNPJ: 10.265.429/0001-64
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Também é possivel superar ocorréncias de eventos de que trata este anexo, por meio
de realocagao ou reducao de despesas discricionarias.
No exercicio de 2026 poderdao vir a acontecer fatos que impliquem nos seguintes

riscos fiscais:

1. Nao atingimento das metas de arrecadacao de receitas e aumentos de despesas
em decorréncia de:

a) Ritmo de crescimento da atividade econdmica do Pais abaixo do que esta
sendo projetado, com reflexo no nivel de arrecadagao dos tributos municipais e
dos recursos resultantes de transferéncias constitucionais e legais feitas por
outros entes federativos;

b) Flutuagdes na taxa de cambio e/ou aumento da taxa de juros, que tragam
reflexos para a economia, implicando em aumento do custo do servico da
divida (juros e amortizagdes);

c) Ocorréncia de indices inflacionarios diferentes daqueles previstos, que venham
a prejudicar as metas fiscais consideradas nas projegdes desta LDO;

d) inadimpléncia superior as estimativas de recebimentos dos créditos de
divida ativa tributaria, previstos nas campanhas de cobranca administrativa
e judicial, consoante disposi¢coes do Cddigo Tributario Municipal, da Lei
Federal n° 6.830, de 22 de setembro de 1980 e atualizacoes;

2. Socorro a populagao em caso de situagdes emergenciais, de calamidade publica,

epidemias, pandemias, secas e enchentes, em valores superiores aos estimados para

programas assistenciais, de saude e da defesa civil que constardo da Lei Orgamentaria.

3. Desastres ambientais de grandes propor¢des no territério do municipio.

4. Ocorréncia de decisbes judiciais que impliquem em despesas nao previstas ou

orgadas em valor menor do que o montante imputado.

Havendo as ocorréncias citadas, serdo tomadas as providéncias referenciadas na folha
anterior, por meio de utilizacdo da reserva de contingéncia e realocagdo de recursos e
reducdo de despesas discricionarias, assim como em situacbes emergenciais e de
calamidade havera gestao de riscos.

Considerando riscos hipotéticos, a quantificacdo financeira é de dificil mensuracgao,
enquadrando-se em contingéncias passivas.

Anexa Tabela de Riscos Fiscais, modelo STN.

Rua Monsenhor Estanislau, n°® 122 — Centro — Po¢ao — PE — CEP: 55.240-000
CNPJ: 10.265.429/0001-64
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DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS

2026

ARF (LRF, art 4°, § 3°) R$ milhares

PASSIVOS CONTINGENTES PROVIDENCIAS

Descricéo Valor Descricéo Valor
Demandas Judiciais 0 0
Dividas em Processo de Reconhecimento 200 200
- AglOes judiciais em fase de julgamento que poderdo compor os 200[- Abertura de créditos adicionais a partir da anulagdo de dotagdes de 200
precatdrios, inclusive RPV. despesas discriciondrias.
Avais e Garantias Concedidas 0 0
Assuncao de Passivos 0 0
Assistencias Diversas 100 100
- Assisténcia a enchentes, catastrofes, pandemias, epidemias, seca, etc. 100|- Abertura de créditos adicionais a partir da reserva de contingéncia. 100
Outros Passivos Contingentes 0 0
SUBTOTAL 300/SUBTOTAL 300

DEMAIS RISCOS FISCAIS PASSIVOS PROVIDENCIAS

Descricéo Valor Descricéo Valor

Frustragao de Arrecadacao 9.200 9.200
~ . ~ i 4.500[- Contigenciamento das despesas/limitagdo de empenho de investimentos 4.500
- Nao recebimento dos recursos de operagao de crédito. ~ 4
com fonte de recurso de operacdo de crédito.
~ . . . 200[- Contigenciamento das despesas/limitagdo de empenho de investimentos 200
- Nao recebimento dos recursos de alienacéo de bens. . ~
com fonte de recurso de alienacao de bens.

- Nao recebimento de emendas parlamentares e recursos de convénios 4.500[- Contigenciamento das despesas/limitagdo de empenho de investimentos 4.500
dos governos Estaduais e Federais. com fonte de recurso de emendas parlamentares ou convénios.
Restituicao de Tributos a Maior 0 0
Discrepancia de Projecoes: 0 0
Outros Riscos Fiscais 0 0
SUBTOTAL 9.200/SUBTOTAL 9.200
TOTAL 9.500[TOTAL 9.500
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APRESENTACAO

A Lei Complementar n°® 101, de 4 de maio de 2000, estabeleceu no art. 45
que somente deverao ser incluidos novos projetos apos adequadamente atendidos
ou em andamento e contempladas as despesas de conservacao do patriménio
publico, nos termos que dispuser a lei de diretrizes orgamentarias.

O presente anexo contém a discriminacdo das obras em andamento e
despesas previstas para conservacdo do patriménio, para atendimento das
disposi¢cdes do paragrafo unico do referido art. 45 da LRF.

Est&o evidenciadas detalhadamente, a seguir:

I - Obras em Andamento;
IT - Despesas para Conservagao do Patrimonio;

IIT - Novos Projetos.

Rua Monsenhor Estanislau, n® 122 — Centro — Pogao — PE — CEP: 55.240-000
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PROJETO DE LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
2026
ANEXO IV - DEMONSTRATIVO DE OBRAS, DESPESAS DE CONSERVACAO DO PATRIMONIO PUBLICO E NOVOS PROJETOS
(Art. 45 da LRF)
RS 1,00

VALOR A SER GASTO EM 2026 COM

IDENTIFICAGAO DOS PROJETOS CONSERVAGAO DO PATRIMONIO (R$)

GASTOS COM NOVOS PROJETOS EM 2026 (R$)

PAVIMENTAGAO EM PARALELEPIPEDOS 1.247.551,00 1.000.000,00
CONSTRUGAO, RECUPERAGAO, ADEQUAGAO DE PASSAGENS MOLHADAS 95.000,00 200.000,00
CONSTRUGAO DE PRAGA, QUADRA E ACADEMIA DO CANAL SAO SEBASTIAO 0,00 495.000,00
EXECUCAO DE ESTRU:I'URA PARA~COBERTURA E CONSTRUCAO DE PISTA DE 0,00 1.485.000,00
COOPER DO CANAL SAO SEBASTIAO
INFRAESTRUTURA 0,00 300.000,00
RECAPEAMENTO ASFALTICO EM VIAS PUBLICAS 0,00 500.000,00
AMPLIAGCAO DA ESCOLA MUNICIPAL MONSENHOR ESTANISLAU 637.000,00 0,00
ADAPTACAO DO ESPAE,‘O FISICO ~DO CENTRO DE ESPECIALIDADES DO 55.000,00 0,00
HOSPITAL MUNICIPAL SAO SEBASTIAO
CONSTRUCAO DE PONTOS DE APOIO NOS POVOADOS DE SITIO POCOS DOS 100.000,00 0,00
CAVALOS, LAGOA SECA E AREIA GRANDE
TOTAL GERAL 2.134.551,00 3.980.000,00
IDENTIFICAGAO CUSTO TOTAL DA OBRA (R$)
CONSERVAGAO DO PATRIMONIO PUBLICO 2.134.551,00
NOVOS PROJETOS 3.980.000,00
TOTAL 6.114.551,00

Nota:

1 -A previsdo dos valores a serem executados em 2026 decorrentes de obras em andamento, conservagdo do patrimdnio e novos projetos, poderdo sofrer adequagdo e/ou
remanejamentos nos valores previstos, em virtude da incerteza nos recebimentos dos recursos vinculados, decorrentes de transferéncias voluntarias, emendas parlamentares e
convénios, que independe da agdo do gestor municipal.
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